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LUKIJALLE

Péihdehaitat ovat kasvaneet viime vuosikymmenind ja kasvavat edelleenkin ellei haittojen ehkdisyyn ja
vihentdmiseen saada nykyistd tehokkaampaa otetta. Valtioneuvoston periaatepddtoksessd esitetdén
alkoholihaittojen ehkiisylle ja vidhentdmiselle kolme osatavoitetta: alkoholin lasten ja perheiden
hyvinvoinnille aiheuttamien haittojen vdhentdminen, alkoholijuomien riskikdyton ja siitd aiheutuvien
haittojen vihentdminen sekéd kokonaiskulutuksen kdéntdminen laskuun.

Seudullamme alkoholijuomien myynti v. 2007 asukasta kohti oli 7,7 litraa/asukas vauvasta vaariin, 100%
alkoholina laskettuna. Koko Suomessa vastaava luku oli 10,5 litraa/asukas. Nivala-Haapajirven
seutukunnassa alkoholiperdisten kuolemien méérd on huomattava kun mitataan menetettyjen elinvuosien
méadrdd PYLL-indeksilld. Mddrd on suurempi kuin koko Suomessa keskiméérin. Ennenaikaisia kuolemia ja
niiden syité tarkasteltiin Nivala- Haapajdrven seudun kunnissa (Haapajérvi, Kérsdmaiki, Nivala, Pyhdjarvi ja
Reisjdrvi) ajanjaksolla 1983—2004. Nivala - Haapajirven seutukunnassa kuntia koskevat tulokset osoittavat,
ettd Haapajérvelld, Kérsdmdielld, Nivalassa ja Pyhéjarvelld tulee miesten osalta kiinnittdd huomiota
alkoholiperéisten sairauksien korjaaviin toimenpiteisiin sekd ehkédisemiseen. Nivalassa ja Pyhdjarvelld tulee
my0s naisten osalta kiinnittdd huomiota alkoholiperdisten sairauksien ehkdisemiseen sekd korjaaviin
toimenpiteisiin (Efeko 2006).

Tamén seudullisen pdihdestrategian tavoitteena on viestomme terveyden ja hyvinvoinnin lisddminen
paihdehaittoja vahentamalla. Painopistealueet on koottu seudullamme jarjestetyista
paihdestrategiaseminaareista. Ldhtokohtana on pidihdehaitoilta suojaavien tekijoiden vahvistaminen ja
riskitekijoiden vdhentdminen. Strategia sisdltdd myds palveluketjun ehkéisevistd pdihdetydstd korjaavaan
saakka. Seudullamme on meneillddn palvelurakenneuudistukset ja sen myotd ehkdisevdn péihdetyon
toimintatapoja on mahdollista tarkentaa ja miettid uudelta pohjalta. Péihdetyén koordinoinnin
toteuttamiseksi ja toiminnan konkretisoimiseksi tarvitaan lisdresursseja, jotta ehkdisevd pdihdetyd saadaan
liitettyd kiintedksi osaksi toimintaa ja palvelujarjestelmaa.

Alueemme echkdisevdn pédihdetyon toimeenpano, raittiuden edistdiminen ja alkoholiolojen seuraaminen
kuuluvat kunnan maéairddmaille monijdseniselle toimielimelle. Kunnissa on myds nimetty ehkéisevin
pdihdetydon yhdyshenkildo. Kuntien hallitukset maédrittelevdt ehkéisevin pdihdetyon vastuutahon ja
peruspalvelukuntayhtymien hallitukset korjaavan padihdetyon vastuutahon. Kumppanuussopimuksiin on
kirjattu yhteistydmuodot ja konkreettiset keinot strategian tavoitteisiin padsemiseksi.

Seudullinen pdihdestrategia on jaettu kolmeen osaan: strategiaosa, toimenpideosa sekd seuranta ja arviointi.
Strategiaosassa kdy ilmi pdihdetyon tavoitteet, painopisteet, vastuut ja resurssit. Toimenpideosassa on
kuvattu palveluketju ikéryhmittdin, suojaavista ja riskitekijoistd korjaavaan ty6hon. Seuranta- ja
arviointiosassa eri mittareilla seurataan pdihteidenkdyttdd ennakoivia tekijoitd, hyvinvointiin vaikuttavia
tekijoitd ja hyvinvointisaldoa, joiden perusteella pdihdetydtd on mahdollista arvioida ja kehittdd. Liitteend
ovat kunta- ja yksikkokohtaiset toimintamallit. Strategian kokoamisesta on vastannut Ehkéisevén paihdetyon
kehittimishanke ja hankealueen kunnat: Alavieska, Nivala, Sievi, Ylivieska, Haapajarvi, Kéarsamaki,
Pyhéjérvi ja Reisjarvi.

Kannattaako pdihdeongelmia ehkiistd ja hoitaa?

— Ehkaisevilla pdihdety6lld on osoitettu olevan vaikutusta seké péihteidenkdyttoon ettd kdytostd aiheutuviin
haittoihin. Tehokkaimmiksi on osoittautuneet toimet, joissa vaikutetaan yhteisten tavoitteiden suuntaan
mahdollisimman monin kysyntii ja tarjontaa sddtelevin toimin.

— Varhaisnuorten péihteidenkéytossa ja asenteissa on viime vuosina esiintynyt myonteistd kehitysti. Siihen
on todennikdisesti vaikuttanut julkinen keskustelu nuorten paihteidenkaytosta seké paikallisesti tehty
ehkéiseva tyd.

— Aikuisten alkoholin suurkulutusta on tuloksellisesti vihennetty mm. mini-interventiotoiminnalla.

— Jos ehkéisevalla tyolla tai paihdepalveluilla pystytddn hoitamaan perheen paihdeongelmat niin, ettei



huostaanottoa tarvita, sdédstd on huomattava. Sijaishuollon kustannukset ovat perhehoidossa noin 53
euroa/vrk ja lastensuojelulaitoksissa keskimaarin 150-250 euroa/vrk.

— Jos paihdehuolto ei toteuta tarvittavaa lyhytta laitoskatkaisuhoitoa (7vrk hoito maksaa noin 1000 euroa),
voi vaihtoehtoisena kustannuksena péihteiden kéyton jatkuessa olla myohemmin jopa 100 000 euron
erikoissairaanhoito pdihdesairauden hoitona.

— Terveysneuvonnan avulla on onnistuttu rajoittamaan huumeiden kéyttdjien hiv-epidemiaa. Tdhédn
neuvontaan siséltyy mm. puhtaiden neulojen ja ruiskujen vaihto.



STRATEGIAOSA



1. Yleiset tulevaisuuden haasteet alueellamme

— Vieston ikdrakenne muuttuu. Alueellamme syntyvyys nousee, tydikdisten méiéréd vihenee ja
ikdihmisten osuus kasvaa. Ikdrakenteen muutos tulee ottaa huomioon ehkiisevia ja korjaavaa
paihdety6td suunniteltaessa.

— Ehkiisevai piihdetyoti tulee entisestddn painottaa.

— Piihdepalvelujen kysynté peruspalveluissa tulee kasvamaan, silld ne ovat kaikkien kuntalaisten
saatavilla eiki erityispalvelujirjestelméd voi laajentaa loputtomasti, vaikka ongelmat lisddntyvét ja
vaikeutuvat.

— Paihdeongelmaisten hoidon tarve kasvaa. Alkoholi tulee olemaan edelleen ensisijainen pdihde ja
sen kulutuksen arvioidaan edelleen lisddntyvian. Pdihteiden lisddntyva kaytto heijastuu
terveyshaittoina, sairauksina ja sosiaalisina ongelmina.

— Piihteiden sekakiytto todennikoisesti lisddntyy, jolloin pdihdeongelman hoito vaikeutuu ja tulee
monimuotoisemmaksi.

— Huumeiden ongelmakiyttijien méirai ja siitd aiheutuvat haitat todennékdisesti lisdantyvit.

— Somaattiset sairaudet, kuten infektiotaudit, myrkytykset ja pitkdaikaiseen paihteiden kayttoon
liittyvit sairaudet tulevat todennékdisesti lisdédntyméain paihteiden kdyttdjien keskuudessa, johon
terveydenhuollon tulee varautua.

— Peliriippuvuudet lisdéintyvit. Palvelujdrjestelméin ja henkildston ammatillisen osaamisen
kehittdmisessd on huomioitava myds ndma haasteet.

— Tarvitaan moniammatillista ja pitkéjéanteistd verkostotyoti. Pdihteiden ongelmakayttdjat ovat
usein myo0s sosiaalisesti syrjdytyneitd sekd huono-osaisia ja heidin sosiaalinen tukiverkkonsa on
heikko. Hoidolta ja kuntoutukselta edellytetddn kokonaisvaltaisuutta, pitkdjanteisyytta ja
konkreettista auttamista.

— Koulutustarve kasvaa erityisesti yleisissé sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa, silld
pdihdeongelmien monimuotoisuus ja hoitomenetelmien kehittyminen edellyttavit jatkuvaa perus-,
jatko- ja tdydennyskoulutusta.

— Tyontekijoiden riittivyydesta ja jaksamisesta huolehtiminen on térkedi ja siithen on
kiinnitettéva erityistd huomiota.

2. Erityisryhmien haasteet

— Alle 18-vuotiaat tarvitsevat omat erityispalvelunsa.

— Naisille soveltuvien paihdepalveluiden tarve kasvaa.

— Piihdeongelmaiset pienten lasten iidit tarvitsevat pidihdeongelman hoidon lisdksi tukea
ditiyteen ja varhaiseen vuorovaikutukseen vauvan kanssa.

— Piihdeongelmista kirsivit vammaiset henkil6t tarvitsevat heidan erityistarpeensa
huomioivia palveluja.

— Vieston ikddntyminen ja alkoholin sekd muiden pdihteiden, kuten rauhoittavien lddkkeiden
kayton kasvu todennédkoisesti lisdd ikaihmisille tarjottavien pdihdepalveluiden tarvetta.

— Piihdeongelmaisten piivikeskustoiminta ja palveluasuminen on ajankohtainen haaste
palvelujérjestelmalle.

— Piihdeongelmaiset, joilla on vakavia mielenterveydellisisi ongelmia ovat helposti
viliinputoajia paihde- ja mielenterveyspalvelujen vililld. Tarvitaan heille sopiva
hoitojarjestelma.

— Alkoholidementia todennékoisesti lisdéntyy.



3. Ehkaisevin piihdetyon kokonaisuus

Stakesin vuonna 2007 julkaisemassa Ehkaisy ja hoito —oppaassa kuvataan laadukkaan paihdetyon
kokonaisuus. Ehkiiseva pédihdety6 on toimintaa, jonka tavoitteena on edistdé terveyttd, turvallisuutta
ja hyvinvointia. Toimintamuotoja ovat:

— péihteettomien elintapojen edistiminen

— péihdehaittojen ehkdisy ja vihentdminen

— pdihdeilmién ymmarryksen ja hallinnan lisddminen

Péihteitd, joiden kéyttoon ja haittoihin ehkéisevalla tyolld vaikutetaan ovat tupakka, alkoholi ja
huumausaineet. Myds ladkkeet, liuottimet ja muut aineet luokitellaan paihteiksi, kun niitd kiytetdan
paihtymystarkoituksessa.

Ehkéisevdn pédihdetyon keinoin pyritdén vihentdmiin paihteiden kysyntdd, saatavuutta ja tarjontaa
sekd haittoja. Myos perus- ja ihmisoikeuksien edistiminen pdihteisiin liittyvissad kysymyksissé on
ehkéisevii paihdetyota.

Ehkéisevi pdihdetyd kohdentuu kolmeen peruspilariin ja tydn toteutustasot ldpdisevit ndma kaikki
(kuvio 1) :

Peruspilarit: - Tiedot, asenteet ja oikeudet
- Suojaavat tekijdt ja riskitekijat
- Pdihteet ja kédyttotavat

Toteutustasot: - Yhteiskunta
- Paikallisyhteiso
- Lahisuhteet
- Yksilo

TIEDOT,
ASENTEET
JA
OIKEUDET
SUOJAAVAT
TEKIJAT
JA
RISKITEKIJAT
PAIHTEET
JA
KAYTTOTAVAT
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Kuvio 1. Ehkiisevin paihdetyon kohdentuminen
4. Missi pitdéd onnistua?

Kriittiset menestystekijét:

Johdon ja rakenteiden toimivuus

Poikkihallinnollisen ja moniammatillisen yhteistyon toimivuus
Kaikkien toimijoiden sitoutuminen pdihdestrategiaan

Seuranta ja arviointi

5. Kuinka hyvin on onnistuttava?

Tavoitteena:

Vieston paihteiden kayttd vihenee

Alkoholiperiiset sairaudet ja pdihteiden kdytostd johtuvat kuolemat véhenevit
Lastensuojelun huostaanotot ja perhevékivalta viheneviét

Asiakas saa tarvitsemansa palvelut varhaisessa vaiheessa ja tasavertaisesti asuinpaikasta
riippumatta

Péihteet otetaan puheeksi luonnollisena osana peruspalveluja

6. Miten ja milloin onnistumista mitataan?

Mittarit:

Ehkéisevin pdihdetyon laatukriteerit
Péihdeavainindikaattorit
Péihdetyon laatusuositukset



Seuranta ja arviointi

Jatkuvaa, tiedot kootaan vuosittain yhteen

Aluetasolla kerran vuodessa Seudullisen Ehképa-ryhmén kokouksessa.

Kuntatasolla kerran vuodessa paikallisessa Ehképd-ryhméssé, raportti toiminnasta ja sen
vaikutuksista kuntajohdolle

Péihdeavainindikaattorit esitelldén kunnanvaltuustoille kerran vuodessa

Yksikkotason mittareita seuraamalla vuosittain, yksikon vastuuhenkil6 kerédd tiedot

7. Mita tehdain etti tavoitteet saavutetaan?

Toimenpiteet:

Asiakkaalle laadukkaat, toimivat palvelut

Yhteneviinen arviointijérjestelmé pdihdetyon toimintojen laadun seuraamiseksi ja
kehittdmiseksi

Yhteneviiset tydmenetelmét ja toimintamallit

Kokonaisvaltainen palveluketju ehkdisevistd pdihdetyosti hoitopalveluihin
Ehkiiseva pdihdetyd osaksi peruspalveluja

Alueella pysyviésti resursoitu ja koordinoitu ehkéisevén pdihdetydn toiminta

8. Mallinnus yhteistoiminta-alueen ehkaisevin paihdetyon koordinoinnista ja johtamisesta

Alueemme ehkéisevén pdihdetyon toimeenpano, raittiuden edistiminen ja alkoholiolojen seuraaminen
kuuluvat kunnan méaréddmélle monijiseniselle toimielimelle. Kunnissa on myds nimetty ehkdisevin
paihdetydn yhdyshenkild. Ehkéisevin paihdetyon tydryhmét toimivat Haapajarvelld, Karsdmaella,
Pyhéjérvelld, Nivalassa ja Ylivieskassa. Kuntien hallitukset mairittelevit ehkdisevédn paihdetyon
vastuutahon ja peruspalvelukuntayhtymien hallitukset korjaavan paihdetyon vastuutahon.
Kumppanuussopimuksiin on kirjattu yhteistydmuodot ja konkreettiset keinot strategian tavoitteisiin
padsemiseksi. Kuviossa on esitetty mallinnus ehkdisevin pdihdetyon koordinoinnista ja johtamisesta
yhteiskunnan, seudun, kuntien, peruspalvelukuntayhtymien ja yksityisten kuntalaisten tasolla.

LAIT

STM

THL

OULUN
LAANINHALLITUS

KUNNAN JOHTO
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ALAVIESKA
NIVALA
SIEVI
YLIVIESKA
HAAPAJARVI
KARSAMAKI
PYHAJARVI
REISJARVI

PPKY
SELANNE
PPKY

KALLIO

TERVEYDEN
EDISTAMISEN
KOORDINAATTORI
TERVEYDEN
EDISTAMISEN
KOORDINAATTORI

SEUDULLINEN
EHKAPA-RYHMA

SEUDULLINEN
PAIHDESTRATEGIA

KUNNAN EHKAPA-RYHMA

I
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KUNTALAISET

Kuvio 2. Ehkiisevin piihdetyon koordinointi

— Péihdetyotd madradvat lait ja asetukset

— Alkoholiohjelma 2008-2011

— Alkoholiohjelman paikoordinaattori
— Alkoholiohjelman aluekoordinaattori
— Kunnilla vastuu paihdetyon toteutumisesta

— Kuntien kumppanuussopimukset

— PPKY kumppanuussopimukset
— PPKY:ille terveyden edistdmisen koordinaattorit

— Puheenjohtajana ja sihteerind terveyden edistimisen koordinaattorit

— Ehkéisevén pdihdetydn yhdyshenkilot:
1.Alavieska 2. Nivala 3. Sievi 4. Ylivieska 5. Haapajérvi 6. Kirsdmaiki 7. Pyhéjarvi
8. Reisjarvi

— Kuntien Ehképa-ryhmét
— Puheenjohtajana ept-yhdyshenkilo

— Ehképé-ryhmien jésenet:

1. Sosiaalitoimi 2. Terveystoimi 3. Koulutoimi 4. Liikuntatoimi 5. Nuoriso- ja vapaa-aikatoimi 6.
Seurakunnat 7. Poliisi

8. Jarjestot 9. Elinkeinoeldma

13
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8.1 Piaihdetyoti siditeleviit lait

Péihdety6 on lakisdéteistd moniammatillista tyotd ja perustuu mm. seuraaviin lakeihin:

— Perustuslaki 731/1999. Kunnan on osana julkista valtaa turvattava jokaiselle riittavéat
sosiaali- ja terveyspalvelut ja edistettdvi vieston terveytta.

— Kuntalaki 365/1995 1 §. Kunnan on pyrittdva edistiméédn asukkaidensa hyvinvointia ja
kestdvaa kehitysté alueellaan.

— Alkoholilaki 34 § kieltia alaikéisen alkoholin kdyton seké alkoholin myynnin ja
vélittdimisen alaikiiselle.

— Tupakkalaki 693/1976 kieltdi tupakkatuotteiden ja tupakointivélineiden myynnin
alaikdiselle.

— Huumausainelaki 3 § kieltdd huumausaineiden kaupan, hallussapidon ja kdyton.

— Lastensuojelulaki 4 luku § 12 velvoittaa mm. jokaista aikuista puuttumaan alaikdisen
lapsen tai nuoren paihteiden kayttoon.

— Raittiustyolaki 4 §. Raittiustyon toimeenpano, raittiuden edistdminen ja alkoholiolojen
seuraaminen kuuluvat kunnan méaédrddmalle monijdseniselle toimielimelle.

— Kansanterveyslaki. Kunnan tehtdvini on huolehtia kuntalaisten terveyttd edistidvastd,
terveytti suojelevasta ja sairauksia ehkéisevasti toiminnasta. Terveyden edistdmiselld on
tarkoitus parantaa ihmisten mahdollisuuksia huolehtia omasta ja ympériston terveydesta.

— Perusopetuslaki 2 §. Opetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua ihmisyyteen ja
eettisesti vastuukykyiseen yhteiskunnan jésenyyteen seké antaa heille eldmissa tarpeellisia
tietoja ja taitoja. Laki ohjaa myds mm. kodin ja koulun vilistd yhteistyota.

— Nuorisotyolaki 1 §. Tavoitteena on parantaa nuorten elinoloja ja luoda edellytyksid nuorten
kansalaistoiminnalle.

— Piihdehuoltolaki 1984/41. Piihdehuollon tarkoituksena on ehkéistd ja vdhentdd péihteiden
ongelmakéyttod seka sithen liittyvid sosiaalisia ja terveydellisid haittoja. Lain tarkoitus on
my0s edistdd pdihteiden ongelmakayttdjan sekd hinen ldheistensd toimintakykya ja
turvallisuutta.

— Piihdehuoltolaki 3 §. Piihdeongelmaisten hoidon jérjestiminen on kunnan tehtévi. Se on
jarjestettava sisdlloltddn ja laajuudeltaan sellaiseksi kuin kunnassa esiintyva tarve edellyttaa.

— Sosiaalihuoltolaki. Lain perusteena on kaikkien ihmisten tasa-arvoisuus ja yhtédldinen
oikeus sosiaaliseen ja taloudelliseen turvaan seki hoitoon ja huolenpitoon.

8.2 Alkoholiohjelma 2008 — 2011

Alkoholin aiheuttamien haittojen ehkaisy ja vihentdminen on jaettu kolmeen osatavoitteeseen:
— Lasten ja perheiden kokemat alkoholihaitat vihenevét
— Alkoholin riskikdytdstd aiheutuvat haitat vihenevét
— Alkoholin kokonaiskulutus kdintyy
— laskuun

8.3 Alkoholiohjelman piédkoordinointi

Alkoholiohjelmaa edelsi valtioneuvoston periaatepditds alkoholipolitiikan linjauksista. Hallitus
kaynnisti alkoholiohjelman vuonna 2004 ja nykyinen hallitus paitti jatkaa ohjelman toteuttamista
vuosina 2008-2011. Ohjelman padkoordinaattorina on Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL), joka



15

ohjaa laaninhallitusten aluekoordinaattoreita.
8.4 Alkoholiohjelman aluekoordinointi

Alkoholiohjelman aluekoordinaatiosta seudullamme vastaa Oulun ladninhallitus, jonka
aluekoordinaattori ohjaa kuntia alkoholiohjelman toteutuksessa.

8.5 Ehkiiisevin ja korjaavan piAihdetyon koordinaatio alueellamme

Kunta- ja palvelurakenneuudistuksen tirkeimpéna tavoitteena on vdeston terveyden ja hyvinvoinnin
sekd laadukkaiden palveluiden, kuten pdihdetyon kokonaisuuden, turvaaminen asunpaikasta
riippumatta. Ehkéisevi ja korjaava pdihdetyd on yhden tahon vastuulla, vaikka se luonteeltaan onkin
monialaista yhteistyotd. Naméa vastuutahot huolehtivat myos siitd, ettd pdihdetyohon varataan
riittdvasti resursseja.

Seudun ehkiisevén pdihdetydn vastuutahot:
— Alavieska: kunnan paattdmai johtava viranhaltija
— Nivala: kunnan erikseen nimedma viran/toimenhaltija
— Sievi: kunnan pééttdma johtava viranhaltija
— Ylivieska: kaupungin paittdima johtava viranhaltija
— Haapajérvi: kaupungin paittdma johtava viranhaltija
— Kérsdmaéki: kunnan paittima johtava viranhaltija
— Pyhdjarvi: kaupungin paittima johtava viranhaltija
— Reisjdrvi: kunnan paittima johtava viranhaltija

Seudun korjaavan tyon vastuutahot:
— Peruspalvelukuntayhtymi Kallio: avohuollon ylilaakéri?
— Haapajérvi: peruspalvelukuntayhtyma Selédnteen ladkari
— Kaérsdamaéki: peruspalvelukuntayhtymé Seldnteen ladkéri
— Pyhéjarvi: peruspalvelukuntayhtymi Selénteen 14dkéri
— Reisjarvi: peruspalvelukuntayhtyma Seldnteen 1aakéri

Peruspalvelukuntayhtyma Kallio hakee rahoitusta terveyden edistdmistyohon. Terveyden
edistimisen koordinaattorin tyond olisi laaja-alainen terveyden edistiminen ja sairauksien
ehkdiseminen, yhteni osana ehkiisevé piihdetyd. Myos peruspalvelukuntayhtyma Selédnteelle
esitetdéin perustettavaksi sama terveyden edistimisen koordinaattorin toimi.

Terveyden edistdmisen koordinaattoreiden tehtévit
— sekd seudullisen ettd kunnallisen ehkdisevin pdihdetyon koordinointi
— seudullisen ehkdpd-ryhmin koollekutsuminen, kokoontuu 2 kertaa vuodessa
— kuntien ehkédpd-ryhmien sihteerind toimiminen, kokoontuu 6 kertaa vuodessa
— ehkdisevin pdihdetyon edistiminen kunnassa monialaisena yhteistyoni
— péaihdeavainindikaattoreiden paivittiminen ja esittely kuntien valtuustoille vuosittain
— tdydennyskoulutus tehtdvaan vuosittain

Seudullisen ehkdisevin piihdetydryhmin tehtava
— suunnittelee ja kehittdéd seudullista ehkéisevén paihdetyon toimintaa, vuosittainen
toimintasuunnitelma



— seuraa ja arvioi seudun ehkédisevén ja korjaavan tyon toteutumista
— koostuu kuntien ehkdisevén piihdetyon yhdyshenkil6ista

Ehkéisevin pdihdetyon yhdyshenkilon tehtdava
— kunnan ehképi-ryhmén puheenjohtajuus
— cehkiisevin pédihdetyon edistiminen kunnassa monialaisena yhteistyona, tydaika 10%
— tdydennyskoulutus tehtdvdin vuosittain

Ehkéisevén pdihdetydryhmin tehtdvit:
— monialainen tydoryhmad, vuosittainen toimintasuunnitelma
— suunnittelee ja kehittdd kunnan ehkéisevén pdihdetydn toimintaa
— seuraa ja arvioi kunnan ehkdisevin ja korjaavan tyon toteutumista

Alueemme joka kunnassa on nimetty ehkéisevin pdihdetyon yhdyshenkild. Paihdetydryhmét
kokoontuvat Nivalassa, Ylivieskassa, Haapajdrvelld, Kiarsamaielld ja Pyhdjarvelld. Alavieskasta,
Sievistd ja Reisjirveltd paihdetyoryhmaét puuttuvat. (Taulukko 1.) Ehkdpé-ryhmai voi olla myos
yhteinen terveyden edistdmisen tyoryhmén kanssa.

Taulukko 1. Ehkiiseviin pidihdetyon (Ept) toiminta alueella
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Peruspalvelukuntayhtymi Kallio Peruspalvelukuntayhtyma Selénne
Alavieska | Nivala | Sievi | Ylivieska | Haapajarvi | Kédrsdmiki |Pyhdjérvi | Reisjirvi
Ept-yhdyshenkild X X X X X X X X
Péihdetydryhmé X X X X X
Terveyden hankerahoituksella 2009? ?
edistimisen
koordinaattori
Seudullinen Ept- | kokoontuu kaksi kertaa vuodessa
ryhmi

9. Yhteistoiminta-alueen piihdepalvelujirjestelmi

Seudullinen paihdestrategia siséltdad koko paihdetyon ehkiisysti hoitoon. Taulukossa 2 on esitetty

paihdepalvelut avohoidossa, terveyskeskuksissa seké sairaala- ja laitoshoidossa.

Taulukko 2. Yhteistoiminta-alueen piihdepalvelujérjestelmé

Kunta tai yhteistoiminta-alue
palvelut
- seudullinen péihdestrategia
- OAS
- kuntakohtaiset mallit

Laajempaa viestopohjaa edellyttiviit

- OYS, K-PKS, Jarvenpédn sosiaalisairaala

Avohoidon piihdepalvelut
Léhipalveluina:

- erikoissairaanhoidon poliklinikat
- terveyskeskukset, neuvolat, mielenterveyspalvelut

- tyOterveyshuolto
- oppilashuolto
- sosiaalitoimi
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Piihdepalvelut terveydenhuollon vuodeosastoilla

- terveyskeskusten vuodeosastot

- erikoissairaanhoidon vuodeosastot

Piihdehuollon avopalvelut

- A-klinikat
- paivikeskukset

- konsultaatio muulle sosiaali- ja terveystoimelle

Piihdehuollon laitoshoito
- ostopalveluna pdihdehuollon katkaisu- ja kuntoutusyksikoistad

10. Seudullisen péaihdestrategian painopisteet

Taulukko 3: Seudullisen piihdestrategian painopisteet

Kriittiset menestystekijat:

1. Johdon ja rakenteiden toimivuus
2. Poikkihallinnollisen ja monialaisen yhteistyon toimivuus
3. Kaikkien toimijoiden sitoutuminen péihdestrategiaan

4. Seuranta ja arviointi

LAPSET JA NUORET TYOIKAISET IKAANTYNEET JA

LAPSIPERHEET ERITYISRYHMAT

Tavoitteet: Tavoitteet: Tavoitteet: Tavoitteet:

1. Neuvoloissa on 1. Nuorten 1. Alkoholin 1. Ikdantyvien

systemaattinen tapa humalajuominen véhenee |kokonaiskulutus kdéntyy |péihteidenkéyton

kertoa vanhemmille 2. Vanhempien laskuun tunnistaminen

alkoholink&@yton vaaroista | vastuullisuus nuorten 2. Varhainen 2. Varautuminen

ja siité lapsille alkoholinkdyton suhteen | puuttuminen alkoholin ikddntyvien

aiheutuvista haitoista. lisddntyy riskikayttoon, péihteidenkdyton

2. Aikuisten alkoholin 3. Alkoholin mini-intervention lisdédntymiseen

kéyton vaikutuksille véhittdismyynnin tilastoiminen 3. Erityisryhmien

alttiit lapset havaitaan vastuullisuus lisdéntyy 3. Paihdeongelmaisten piihdeongelmien

entistd paremmin hoidon kehittdminen, huomioiminen

3. Perheen tukitoimia mm.

suunniteltaessa lapsi kaksoisdiagnoosi-potilaat

ndhdéén ensisijaisena

tuen tarvitsijana

Keinot: Keinot: Keinot: Keinot:

1. Pdihteidenkdyton 1. Kaikkien toimijoiden | 1. Mini-interventio 1. Hoitohenkildkunnan

puheeksiotto ja varhainen puuttuminen paivystyksessa, koulutus ik&ihmisten

vanhempien ohjaus nuorten ladkédreiden vastaanotolla, | pdihdeongelmissa

- AUDIT —kysely kaikille | pdihteidenkdytt6on tydterveyshuollossa, 2. Puuttumisen mallit

odottaville dideille ja 2. Vanhempien neuvonta | sosiaalitoimessa, hoivaty6hon

heidén puolisoilleen nuorten pdihdekokeiluista | mielenterveystyossa ja - ikdihmisten

- Terveydenhoitajien ja niihin liittyvista vuodeosastoilla paihdehoidon polku

koulutus ongelmista 2. Tiedottaminen - kotikatkaisu

2. Perhety0, tukitoimet, | 3. Puuttuminen alkoholin |paikallismediassa - koulutus

vanhemmuuskoulu viélittdmiseen alaikdisille |3. Selkedt toimintamallit/ | 3. Puuttumisen mallit
hoitopolut erityisryhmille
pdihdeongelmaisille

4. Toimiva tiedonkulku ja
tietojen vaihto

Arviointi ja seuranta:

Arviointi ja seuranta:

Arviointi ja seuranta:

Arviointi ja seuranta:




1. Tyontekijoiden
itsearviointi: laatu, maara
ja valmiudet ohjaukseen
2.
Lastensuojelu-ilmoitusten
madrd, huostaanottojen
maara

1. Kouluterveystutkimus
joka 2. vuosi, tulosten
seuranta

2. Vanhempainillat

3. Poliisille tehtyjen
ilmoitusten lkm/vuosi
alkoholin vélittéjista

1. Tyontekijoiden
itsearviointi: laatu, maara
ja valmiudet ohjaukseen
2. Mini-interventioiden
maara

3. Toimintamallien ja
hoitopolkujen
toimivuuden arviointi
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1. Tilastointi asiakkaista,
joilla alkoholin
riskikdyttod

2. Toimintamallien
kayttoonotto ja
toimijoiden kokemukset,
koulutuksiin
osallistuneiden méaara

3. Toimintamallien
kayttoonotto ja
toimijoiden kokemukset

11. Piihdetyon arviointijirjestelmé laadun varmistamiseksi

11.1 EhKkiisevan piihdetyon laatutihti

Ehkéisevin pédihdetyon laadun varmistamiseksi alueellamme kéytetdén Stakesin kehittdmaa
pdihdetyon Laatutéhted (kuvio 3). Ehkdisevin pdihdetyon yhdyshenkil6t on koulutettu laatutdhden
kayttoon. Laatu koostuu ehkéisevin paihdetyon sisdltoon, toteutukseen sekd seurantaan ja
arviointiin liittyvistd tekijoistd. (Laatutihted tavoittelemassa. Ehkéisevin pédihdetyon laatukriteerit
2006, 10.) Niité kaikkia osa-alueita seurataan ja arvioidaan paihdetyoryhmissa.

Laatutdhden kuusi sakaraa voidaan ryhmitelld kahteen lohkoon: siséltoon ja toteutukseen. Edelliset
kohdat vastaavat kysymykseen “mité tehdd”, ja jalkimmaéiset kohdat vastaavat kysymykseen “miten
tehdd”. Lohkojen yhteistd aluetta on seuranta ja arviointi. Siind todennetaan, toteutuuko tasapaino

eri osien valilla.

TAVOITE

TAVOITTEELLINEN
YHTEISTYO

TIETOPERUSTA

T

e e

RESURSSIT




TOTEUTUSPROSESSIT

SISALLON LAATU — MITA TEHDA?

TOTEUTUKSEN LAATU — MITEN TEHDA?

SEURANTA JA ARVIOINTI.
TAMA ON KAHDEN EDELLISEN LOHKON YHTEISTA ALUETTA.

Kuvio 3. Laatutahti

11.2 Seudulliset piaihdeindikaattorit

ARVOT JA ETIIKKA

Ehkéisevin paihdetyon vaikuttavuutta arvioidaan péihdeindikaattoreiden avulla.

Alueemme pédihdeindikaattoreiden jako:
— Piihteidenkéyttod ennakoivat tekijat
— Paihteiden vaikutus hyvinvointiin
— Hyvinvointisaldo (taulukko 4)

Taulukko 4. Piihdeindikaattoreiden valinta

PAIHTEIDEN KAYTTOA | HYVINVOINTIIN HYVINVOINTISALDO
ENNAKOIVAT TEKIJAT | VAIKUTTAVAT TEKIJAT
Elinymparisto Sairastavuus Alkoholikuolemat
Eldmaéntapa Laitoshoitopaivét Itsemurhat
Koulutus Avokéynnit Tapaturmat
Asenteet Huostaanotetut lapset Kustannukset
Tyollisyys Vikivaltarikokset
Sosiaaliset suhteet Rattijuopumukset
Anniskeluluvat Tyokyvyttomyys
Myynti / Kulutus Erityispalvelut

Kokemukset
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Piihteiden kiyttod ennakoivat tekijit

Indikaattorit:

— Tupakoi péivittdin, 8. ja 9. luokan oppilaista

— Tosi humalassa vihintdén kerran kuukaudessa 8. ja 9. luokan oppilaista
— Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran 8. ja 9. luokan oppilaista

— Vanhemmuuden puutetta 8. ja 9. luokan oppilaista

— Alkoholijuomien myynti litraa/asukas 100% alkoholina

— Alkoholin myynti- ja anniskelupaikat

—  Tyottomyys

Hyvinvointiin vaikuttavat tekijat

Indikaattorit;

— Péihde-ehtoiset avokdynnit A-klinikoilla ja mielenterveysasemilla

— Laitoshoitopaivét

— Terveyskeskuksissa ja sairaaloissa hoidetut
— Kodin ulkopuolelle sijoitetut lapset ja nuoret

— Vikivaltarikokset
— Rattijuopumukset

— Péihtymyksen takia séilo6on otetut
— Toimeentulotukea saaneiden méaara

Hyvinvointisaldo

Indikaattorit:

— Alkoholisairaudet ja -kuolemat

— Kustannukset

11.3 Piaihdetyon laatusuositukset

Péihdepalveluiden laatusuositusten mukaisesti pidihdepalveluja tulee toteuttaa asiakaslihtdisesti,
asiakkaan omia ja hinen liheistensd voimavaroja vahvistaen ja tukien. Asiakkuus perustuu
luottamuksellisuuteen. Pédihdety6té tekevien tyontekijoiden tydssd jaksamisesta on huolehdittava.
Tyontekijoille tulee jarjestdd mahdollisuus sddnnolliseen tyonohjaukseen ja tarvittaessa
konsultaatioon. My0s henkildston perus-, jatko- ja tdydennyskoulutus tulee varmistaa.

Kunnan tulee laatia midrdvuosina paihdepalvelujen tilinpdétds osana kunnan terveys- ja
hyvinvointitilinpddtdsta tai vastaavaa asiakirjaa.

Taulukko 5. Laadun Kkriteerit

ASIAKAS LAADUN KRITEERIT
Kuntalainen Saavutettavuus, hyviksyttivyys, avoimuus ja vaikuttavuus
Kunta Edellisten lisdksi

Yhteensopivuus muiden kunnan tai sen kustantamien palveluiden seka
muiden sosiaali- ja terveyspoliittisten toimien kanssa

Koko palvelujarjestelman riittdvyys

Oikea kohdentuminen ja tasa-arvo

Kustannuskehityksen ennustettavuus

Tyontekijoiden tyokykyisyydesti huolehtiminen

Yleinen viihtyvyys
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Yhteiskunta Edellisten lisdksi

Yleiset sosiaali- ja terveyspoliittiset tavoitteet
Poliittinen hyviksyttivyys

Sosiaalisen turvallisuuden ylldpito

Péihdepalvelujen laatusuosituksissa (STM oppaita 2002:3) maéritellddn avotyota tekevien
paihdetyontekijoiden médra suhteutettuna asukaslukuun / véestopohjaan: ”Polikliinisen paihdetyon
henkildstomitoituksen tavoitteena on kolme henkilotyovuotta 10 000 asukasta kohti”. Tdma tavoite
el toteudu alueellamme (kuvio 4). Kuntien tulee jarjestdd paihdepalvelut sisdlloltddn ja
laajuudeltaan sellaiseksi kuin kunnassa edellyttdma tarve vaatii (Pdihdehuoltolaki 3 §).

Kuvio 4. Avopalvelujen piihdetyontekijit / henkilotyovuotta asukaslukuun suhteutettuna
12. Jirjestojen kannanotto piihdestrategiaan

Kaikille seudun jérjestoille, yhdistyksille ja seuroille 1dhetettiin postitse kutsu jarjestdjen
kuulemistilaisuuksiin. Tilaisuudet jirjestettiin marraskuun aikana 2008. Tilaisuuksissa kévi
yhteensa 26 eri jérjestojen edustajaa. Osa heistd oli mukana useammankin jédrjeston toiminnassa.
Kaydyistd keskusteluista koottiin seuraavanlainen kannanotto.

1. Jérjestdt odottavat kuntien tunnustavan jérjestdjen toiminnan tirkeyden ja osaamisen, silld
jarjestot tekevat merkittdvaa tyotd kuntien ja kuntalaisten hyvinvoinnin edistdmiseksi ja
turvaamiseksi. Jarjestot toivovat kuntien osoittavan arvostustaan mm. rahallisen tuen tai
maksuttomien tilojen muodossa.

2. FEhkéiisevid pdihdetyotd tehdddn monella rintamalla, jokaisen tahon tulee ottaa vastuu
omasta osuudestaan:

a. vanhempien vastuu alaikéisten péihteettomyydestd, oma esimerkki tirked

b. koulujen ja oppilaitosten vastuu, esim. tupakointipaikkojen poistaminen

c. ohjaajien, valmentajien ja huoltajien vastuu ja esimerkki: lasten ja nuorten harrastus-
ja jirjestdtoiminta péihteetonta

d. aikuisten parissa toimivien jdrjestojen toiminnan tulee tukea terveyttd ja
hyvinvointia, mm. paihteidenkdyttod ehkiisemilla

e. kuntapdittdjien vastuu: kunnan omat pelisdédnnot, kunnan omistamien tilojen
paihteettomyys
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f. elinkeinoeldmén vastuu: omavalvonnan tehostaminen, ei myydé alkoholia

alaikdisille, vélittdjille ja humaltuneille, myos tupakkatuotteiden myynnin valvonta
g. valtiovallan vastuu: alkoholilainsdddanto ja sen valvonta
h. tilanneraittiuden merkityksen korostaminen: raskaus, tyoeldma, litkenne
1. yhteisollisyys: jokaisen tulee ilmoittaa poliisille

— péihtyneestd alaikéisesta

havaitsemastaan alkoholin myynnistd alaikiisille tai humalaisille
alkoholia tai tupakkaa alaikaisille vélittavistd henkiloista
henkildistd, jotka aikovat ldhted ajamaan autolla humaltuneena

3. Jérjestdt ovat valmiita laatimaan paihdeohjelman, jossa on toimintamalli siitd kuinka jarjestd
voi edistdd paihteettomié eldmédntapoja toiminnassaan. Lasten, nuorten ja lapsiperheiden
osalta toiminnan tulee olla tdysin pdihteetonta.

Toimintamallia laadittaessa on tarpeen pohtia mm. seuraavia kysymyksia:
Lasten, nuorten ja lapsiperheiden kanssa toimivat:

a. Miten jdrjesto / seura edistdd pdihteettomyyttd toiminnassaan?

b. Mitd aikuisilta (ohjaajat, valmentajat, huoltajat) odotetaan?

c. Laaditaan sddnndt paihteettomastd toiminnasta: alaikdisten kanssa toimiessa
pdihteiden (alkoholi, tupakka, nuuska, huumeet) kaytto on kielletty seké alaikaisilta
ettd ohjaajilta, valmentajilta ja huoltajilta
Miten toimitaan jos joku toimii eri tavalla kuin on sovittu?

Miten sdilytetddn uuden alun mahdollisuus?
Koska asiaan palataan seuraavan kerran?
Miten sovittujen sdéntdjen toteutumista seurataan?
Lisaa vinkkeja suunnitteluun mm.
http://www.nuorisuomi.fi/paihteetonpelikentta/ppsuomi/index 1.html

- Soveltuvin osin kysymyksid voi pohtia minki tahansa jérjestojen pelisddntdjé laatiessa
13. Piihdestrategian kuntalaiskuulemistilaisuudet

S0 oo A

Kuntalaiset kutsuttiin pdihdestrategian kuulemistilaisuuksiin ilmoittamalla tilaisuuksista
paikallislehdissd. Henkilokohtaisia kutsuja ldahetettiin kunnallisvaaliechdokkaille seka
paihdestrategiatyon sidosryhmille. Kuulemiset jarjestettiin Ehkéisevin padihdetyon viikolla
marraskuussa 2008. Kuntalaisille esitettiin erilaisia péihteisiin ja hyvinvointiin liittyvid kysymyksié,
joista he dénestivit anonyymisti tairkeimpind pitdmidén asioita. Noin 90 % tilaisuuksiin
osallistuneista oli tyoikidisid. Kaydyistd ddnestyksisté ja keskusteluista koottiin seuraavanlainen
kannanotto.

1. Kuntalaiset ovat huolissaan alkoholin kulutuksen kasvusta. Alkoholin kulutus vuonna 2007
oli seudullamme 7,7 litraa asukasta kohti 100 %:na alkoholina. Vuodesta 2004 kulutus nousi
0,9 litraa asukasta kohti.

2. Péihdehaittojen ehkdisemiseksi kuntalaisten mielesti tirkeinté on lisdtd alueellamme
ehkéisevid paihdetyotd. Tehokkaimmiksi padihdehaittojen ehkdisytoimenpiteiksi nousivat
alkoholin myynnin valvonnan tiukentaminen, terveydenedistimistyon lisidminen kouluissa
ja oppilaitoksissa seké alkoholiverotuksen nostaminen. Ohjattu vapaa-ajantoiminta ja
sosiaalinen vastuu koettiin myos tarkeiksi. Sosiaalisella vastuulla tarkoitetaan mm. toisista
vilittdmistd "Koko kyld kasvattaa” —periaatteella.
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3. Kuntalaisten mielesti tirkein ehkdisevén piihdetyon keino alaikdisten kohdalla on
vanhempien vastuullinen esimerkki. Muita keskeisid keinoja ovat aikuisten vastuu ja
puuttuminen alkoholin vilittimiseen ja myyntiin alaikiisille, varhainen ja viliton
puuttuminen alaikdisen alkoholin kiyttoon seké terveen kasvupohjan tukeminen (esim.
itsetunto ja arvot).

4. Tyoikaisten kohdalla kuntalaisten mielesté tirkeintd on varhainen puuttuminen alkoholin
kdyttoon ja mini-interventiotoiminta joka sektorilla. Muita keskeisid ehkdisevédn paihdetyon
keinoja ovat tyopaikkojen ehkidisevi toiminta, tydttdmien tydterveyshuolto ja sdédnnolliset
terveystarkastukset sekd kannustinmallien luominen terveyden edistdmiseen.

5. Yksindisyyden ehkiisy nousi ikdihmisten kohdalla selkeésti tdrkeimmaéksi ehkéisevin
paihdetyon keinoksi. Muita keskeisid keinoja ovat varhainen puuttuminen alkoholin
kdyttéon ja mini-interventiotoiminta joka sektorilla, omaisten varhainen puuttuminen
alkoholin kayttoon seki eldkkeelle siirtymisen valmennuskurssit.

6. Kuntalaisilta kysyttiin my0s, kenen tehtavé ensisijaisesti on toteuttaa ehkédisevai
paihdetyotd. Vaihtoehtoina olivat sosiaali- ja terveystoimi, nuorisotoimi, koulutoimi,
vapaa-aikatoimi, tekninen ja rakennustoimi, kaupungin johtohenkildt, kolmas sektori ja
perheet. Yhtend vaihtoehtona oli myos, ettd ehkédiseva paihdetyo toteutuu parhaiten kaikkien
yhteistyolla.

Kuntalaisten mielestd ehkiiseva pdihdetyd toteutuu parhaiten kaikkien yhteisty6lld. Suurin
vastuu kuntalaisten mielestd on perheilla.

7. Térkeintd on kehittdd varhaista puuttumista alkoholin kdytt6on ja mini-interventiotoimintaa,
silld kuntalaisten mielestd ndiden tarve tulee lisdédntyméén. Myos ehkéisevad paihdetyota
tulee kehittdd ndkyvammaksi seki tarjota kuntalaisille matalan kynnyksen palveluja ja
paivikeskustoimintaa.

14. Kumppanuussopimukset

Kevéddn 2009 aikana kuntien kanssa kéydddn neuvottelut kumppanuussopimusten tekemiseksi
STM:n kanssa. Kumppanuudet allekirjoitetaan 20.4.2009 Ehkédpa-hankkeen péddtdsseminaarissa.

Kumppanuus tarkoittaa yhteistd sitoutumista alkoholihaittojen ehkédisyyn ja vihentdmiseen.
Kumppani sitoutuu noudattamaan laatimaansa toimintasuunnitelmaa, arvioimaan omaa
toimintaansa seké tiedottamaan alkoholiohjelmasta omalla toimialueellaan. Kumppani saa
kayttoonsa alkoholiohjelman tuottamaa materiaalia sekd oikeuden kéyttdi ohjelman logoa
tavoitteiden mukaisissa tuotteissa ja yhteyksissd. Kumppani on my0s jasenend
kumppanuusverkostossa, joka tarjoaa yhteistydmahdollisuuksia haittojen ehkéisemiseksi ja
vahentdmiseksi. Kumppanuuden voivat solmia kunnat, jirjestot ja alkoholielinkeino.

Kunnat voivat edistdd ehkdisevai piihdetyota:
— laatimalla pelisdénnot alkoholin kdytostd ja markkinoinnista omistamissaan tiloissa
— paittamalla julkisten tilojensa pdihteettomyydestd varsinkin silloin, kun niitd kayttévat
lapset, nuoret ja lapsiperheet
— kieltdmalla tupakoinnin omistamissaan ja hallinnoimissaan sisétiloissa sekd esimerkiksi
urheilupaikkojen katsomoissa
— vilttdmalla tupakointipaikkojen tai anniskeluravintoloiden sijoittamista pdivikotien,



24

oppilaitosten ja nuorten harrastetilojen yhteyteen tai niiden ldheisyydessé oleville pihoille ja
ulkoilualueille

LAHTEET
Alkoholiohjelma 2004-2007. https://rtstm.teamware.com/Resource.phx/alkoholi/index.htx
Alkoholiohjelma 2008-2011. http://info.stakes.fi/alkoholiohjelma/FI/index.htm
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Palveluketju vauvasta vaariin — suojaavista- ja riskitekijoisti korjaavaan paihdetyohon

Péihteiden kéyttoon tai haittoihin voidaan vaikuttaa:
— Vahvistamalla ilmid6n vaikuttavia suojaavia tekijoita.
— Vihentdmalla kohteena olevassa ryhmassé ilmioon vaikuttavia riskitekijoita.

Haittoja pystytddn ehkédisemiin tehokkaimmin kaikille ihmisille suunnatuilla interventioilla kuin
keskittymalld korkean riskin yksildihin.

Tehokas ehkdisevi tyo alkaa jo varhaislapsuudessa. Panostamalla lapsen varhaisvaiheen tukemiseen
voidaan piihteidenkdyttod ehkdistd ja sen aloittamista viivastyttdd. Samoin voidaan estda
paihteidenkdyton kehittymistd runsaaseen ja haitalliseen kayttoon.

Péihteiden kysyntdd voidaan vihentdi:
— Hoito on yksi parhaista keinoista.
— Mini-interventiot ovat kustannustehokkaita ja niiden maéraa tulisi liséta.

Péihteiden saatavuuden sddntely:
— Hinta ja saatavuus, mainonnan rajoittaminen, verotus, lainsdddanto ja kontrolli.

Haittojen vdhentdminen:
— Passiivisen tupakoinnin vdhentdminen, neulojen ja ruiskujen vaihtaminen, liikkenteessi
puhalluttaminen, opiaattiriippuvaisten hoito ja hepatiitti B-rokotukset.

Riskitekijdt ovat joko yksiloon tai ymparistoon liittyvid ominaisuuksia, olosuhteita tai tapahtumia,
joiden on havaittu lisddvén paihdehaittojen todenndkdisyytta tietyssd ryhméssd. Riskitekijdt ovat
yhteydessé pédihdehaittaan ja yksilon kehitysvaiheeseen. Esim. aikaista alkoholin kéyton aloittamista
pidetdin tietylle ikdryhmaélle kannabiksen kdyton aloittamisen riskitekijané. Toisaalta aikainen
alkoholinkédyton aloittaminen on tiettyjen muiden riskitekijoiden, esim. lapsuusidn kaytoshdirididen
ennustama lopputulos. Eri riskitekijat myos vaikuttavat eri tavoin eri ikdisilla. Esim.
paithdemyonteisen ystavipiirin vaikutus on voimakkaampi teini-idssa kuin varhaislapsuudessa,
jolloin perhesuhteen vaikutus on vield voimakkain. Monet varhaisten kehitysvaiheiden tekijoista
ennustavat piaihdekéyttdytymisen lisdksi myos muita hdiriokayttdytymisen muotoja ja haittoja.



Mddritelmdit pdihdetyon ndkokulmasta:
Riskitekijd on yksilon, timin lahisuhteiden, ympériston tai yhteiskunnan ominaisuus, joka lisdi
haitallisen péihteidenkéyton tai siihen liittyvien haittojen todennikdisyytta.
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Suojaavat tekijiit ndyttavat vaikuttavan erilaisten mekanismien vélitykselld kuin riskitekijét. Ei ole
syyti olettaa, ettd jonkin riskitekijan puuttuminen tarkoittaisi, ettd yksilo olisi néiltd osin myds
’suojattu”. Suojaavat tekijit vaikuttavat riskitekijoiden kautta, puskuroiden yksilon riskien

vaikutuksilta.

Suojaava tekijd on yksilon, tdman 1dhisuhteiden, ympériston tai yhteiskunnan ominaisuus, joka
vahvistaa ihmisten halua ja kykya vélttdd piihteiden kayttod ylipdédnsa, haitallista pdihteiden
kéyttotapaa tai pdihdehdiridistd aiheutuvia haittoja.

Taulukko 6. Ikiryhmé 0 — 6 vuotta

EHKAISEVA PAIHDETYO

SUOJAAVAT TEKIJAT

RISKITEKIJAT

KORJAAVA TYO

4. Jarjestojen toiminta

5. Vanhemmuuden tukeminen

6. Vanhempien paihteidenkdyton kartoitus (tupakka,
alkoholi, huumausaineet),

varhainen puuttuminen ja puheeksi otto,

perheen tukeminen paihteettomyyteen, avohoito,
lastensuojeluilmoitus tarvittaessa

7. Perheen tukeminen, perhevékivallan ehkéisy

8. Mielenterveysongelmien hoito, hoitoon ohjaus
9-10. Perheen taloudellinen tukeminen, kuntouttava

1. Riittdvéan hyvd vanhemmuus, 1. Sikiajan varhainen péihdealtistus 1. Lapsen kasvun ja
sitoutuminen perheeseen 2. Kaytosongelmat, ylivilkkaus kehityksen vaarantuminen
2. Yhteisollisyys: sosiaalinen vastuu, | 3. Lapsuusién kaltoinkohtelu tukitoimista huolimatta
sosiaaliset verkostot, hengelliset 4. Traumaattiset eldméntapahtumat 2. Tukitoimista huolimatta
yhteisot 5. Huoltajuusongelmat vanhempien
3. Vanhempien péihteettomyys 6. Vanhempien péihteidenkaytto paihteidenkayttd
4. Kansalaisaktiivisuus 7. Puutteellinen tai riittimitdon vanhemmuus ja hallitsematonta

riitaisa kodin ilmapiiri

8. Vanhempien mielenterveysongelmat

9. Tydttomyys

10. K&yhyys, syrjdytyminen
SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN TOIMENPITEET TOIMENPITEET
VAHVISTAMINEN 1. Péihdeiitien kartoittaminen 1. Lastensuojeluilmoitus,
1. Vanhemmuuden tukeminen, 2. Systemaattinen seulonta lastensuojelutarpeen
varhaiskasvatussuunnitelma - Perheiden, pdivahoidon, neuvolan ja selvitys, mahdolliset
2. Yhteisvastuu, toisista sosiaalitoimen yhteistyd, koulutus avohuollon
huolehtiminen 3. Lapsen ja perheen tukitoimet, tukitoimenpiteet
3. Vanhempien péihteidenkayton lastensuojeluilmoitus 2. Vanhempien pdihteiden
kartoitus 4. Kriisiapu kéyton kartoitus,

hoitopolut, hoitoonohjaus

2. Pelisddnndt ja puuttumisen mallit

4. Lastensuojeluilmoitus

tydtoiminta
KEINOT KEINOT KEINOT
1. Vanhempainkoulut, 1. Péihdeiitien tukeminen ja hoito 1. Viliaikainen sijoitus,
vertaistukiryhmat, 2. Vanhempien kasvatusvalmiuksia parantavat huostaanotto
synnytysvalmennukset, interventiot, kuten Webster-Strattonin kehittdma 2. Avohoito,
varhainen tuki, hoitomalli 0-8 —vuotiaille kdytoshdiridisille lapsille | laitoskuntoutus,
vanhempien kasvatusvalmiuksia ja heiddn vanhemmille erilaiset terapiat,
parantavat interventiot 3. Kohdennettu varhainen interventio vertaistuki




kaikilla lasten kanssa toimivilla
tahoilla, kerhotoiminta,
vertaistukiryhmat

3. Audit —testit molemmille
vanhemmille neuvolassa,
péihteettdmyyden tukeminen,
mini-interventio

4. Kerhotoiminta

5. Perheinterventiot

6. Audit —kysely, mini-interventio, motivoiva
haastattelu, erilaiset yksilo-, perhe- tai
ryhmaéterapiat

7. Perheen tukeminen moniammatillisesti,
vikivallan ehkéisy toimenpideohjelman mukaisesti
8. Moniammatillinen yhteisty6 perhekohtaisesti
esim. ldheisneuvonpito, lapselle péivdhoito,
perhetyd, tukiperhe ja tukihenkild, mahdollinen
lapsen sijoitus

9-10. Tydhon opastaminen, tyopajatoiminta,
laheisneuvonpito, tydkykyarvioinnit,
uudelleenkoulutus, toimeentulotuki, diakoniatyd
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YHTEISTYOTAHOT

Vanhemmat ja huoltajat, &itiys- ja lastenneuvola, padivdhoito, kuntien vapaa-aikapalvelut, seurakunta, perheneuvola,
sosiaalitoimi, jérjestot ja yhdistykset, A-klinikka, mielenterveystyo

Taulukko 7. Ikiiryhmé 7 — 12 vuotta

SUOJAAVAT TEKIJAT

1. Riittdvén hyvd vanhemmuus

2. Rajat ja rakkaus

3. Vanhempien paihteettomyys

4. Péihteiden vaikea saatavuus ja korkea hinta
5. Mahdollisimman myd6hdén aloitettu
paihdekokeilu

6. Harrastukset

7. Yhteisollisyys: sosiaalinen vastuu,
sosiaaliset verkostot, hengelliset yhteisot

8. Kansalaisaktiivisuus

1. Kéytosongelmat, ylivilkkaus

2. Vanhempien sisarusten paihdeongelmat
3.Vanhempien ja ystiavien myonteiset
asenteet péaihteisiin, paihteiden helppo
saatavuus, kavereiden paihteidenkayttd
altistaa kokeilulle

4. Perimé -> riski ongelmakaytt6on

5. Kokeilunhalu ja sdintojd rikkova
kéyttdytyminen, paihteiden vaikutus koetaan
myodnteisend

6. Valvonnan puute ja epdjohdonmukainen
kurinpito

7. Nuorena aloitettu paihdekokeilu

8. Lapsuusién kaltoinkohtelu

9. Traumaattiset eldméntapahtumat

10. Koulutovereiden hylkadamaksi
joutuminen

1. Lapsen péihteiden
kiyttd

2. Lapsen kasvun ja
kehityksen
vaarantuminen
tukitoimista huolimatta
3. Tukitoimista
huolimatta vanhempien
paihteidenkayttd
hallitsematonta

SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN
VAHVISTAMINEN

1. Vanhemmuuden tukeminen ja
vastuuttaminen lapsen péihteiden kéytosta,

TOIMENPITEET

1. Systemaattinen seulonta.

Perheiden, koulun, kouluterveydenhuollon,
koulukuraattorin, koulupsykologin,

TOIMENPITEET

1. Péihteiden kayttoon
tulee puuttua aina kun
esimurrosikdinen lapsi

lakien noudattaminen perheneuvolan ja sosiaalitoimen yhteistyo, kokeilee tupakkaa tai
2. Yhteisvastuu, toisista huolehtiminen oppilashuoltotoiminta alkoholia
3. Tiedotus, vanhempainillat, kodin ja koulun | 2-6. Paljon riskejd omaavien tukeminen, 2. Yhteys vanhempiin,
vilinen tiivis yhteistyd tehostettu seuranta, kohdennettu varhainen tarvittaessa
4-5. Alkoholin ja tupakan myyntid ja interventio, vanhemmuuden tukeminen, lastensuojeluilmoitus,
vilittamistd alaikaisille valvotaan yhteistydlld | yhteisvastuu, lastensuojeluilmoitus lastensuojelutarpeen
6.-8. Harrastukset, kerhotoiminta, lapsen tarvittaessa selvitys, mahdolliset
itsetunnon tukeminen 7. llmoitus vanhemmille ja avohuollon
lastensuojeluilmoitus tukitoimenpiteet
8-9. Vanhemmuuden tukeminen, kriisiapu, 3. Vanhempien
lastensuojeluilmoitus paihteiden kiyton
10. Yhteiset pelisdéinnot, koko yhteisod kartoitus, hoitopolut,
puuttuu kiusaajien ja kiusattujen tilanteeseen, | hoitoonohjaus
kummioppilas- ja tukioppilastoiminta,
vertaissovittelu
KEINOT KEINOT KEINOT
1. Tiivis yhteistyd vanhempien kanssa, 1. Vanhempien kasvatusvalmiuksia 1. Viliaikainen sijoitus,
vanhemmuuskoulut, vanhempien parantavat interventiot, aggressiivisille 8-10 | huostaanotto

kasvatusvalmiuksia parantavat interventiot




2. Lapsilla kotiintuloajat, niiden noudattaminen
3. Vanhempainilloissa asennekasvatus,
kannustaminen péihteettémyyteen, tietoisuus
paihteiden kdyton vaikutuksesta lapsiin,
positiivisten asioiden merkitys, paihdekasvatus
portaittain (joka oppiasteella) sisdllytetty

-vuotiaille lapsille suunnattu Coping Power
—interventio, kouluissa hdiriokéyttdytymiseen
suunnattu Good Behavior Game, ajallaan
tunnistettu ja asianmukaisesti hoidettu
tarkkaavaisuus- ja ylivilkkaushdirio ADHD
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2. Avohoito
Laitoskuntoutus
Erilaiset terapiat
Vertaistuki

oppiaineisiin, moniammatillinen yhteistyd
4-5. Tlmoitus poliisille osto-, myynti tai
valittdmisepailyista

6. Pelisddnnot ja puuttumisen mallit kaikilla lasten

kanssa toimivilla tahoilla

7.-8. Harrastetoimintakerhot, leirit, pyhdkoulut,
positiiviset ihmissuhteet, myonteinen palaute

2-7. Perhety0, tukiperhe,
harrastusmahdollisuudet lapsille
7. Motivoiva haastattelu

8-9. Yksiloterapia, perheterapia
10. Kohdennettu interventio

YHTEISTYOTAHOT

Vanhemmat ja huoltajat, kouluterveydenhuolto, koulupsykologi, opettajat, sosiaalitoimi, kuntien vapaa-aikapalvelut,
seurakunnat, poliisi, jarjestot ja yhdistykset

Taulukko 8. Ikiryhmi 13 — 17 vuotta

SUOJAAVAT TEKIJAT

1. Riittdvéan hyvd vanhemmuus,
vanhempien vastuu nivelvaiheessa
alakoulusta yldkouluun siirryttdessi
2. Rajat ja rakkaus

3. Vanhempien péihteettomyys

4. Pdihteiden vaikea saatavuus ja

1. Kéytosongelmat, ylivilkkaus

2. Vanhempien sisarusten paihdeongelmat
3.Vanhempien ja ystidvien myonteiset
asenteet paihteisiin, paihteiden helppo
saatavuus, kaveripiirissd ilmeneva
epdso-siaalinen kdytos ja runsas

1. Nuoren péihteiden kéytto

2. Nuoren kasvun ja kehityksen
vaarantuminen tukitoimista
huolimatta

3. Tukitoimista huolimatta
vanhempien péihteidenkayttd

korkea hinta paihteidenkayttd hallitsematonta
5. Mahdollisimman my6héén aloitettu | 4. Perimé -> riski ongelmakaytt6on
paihdekokeilu 5. Kokeilunhalu ja sédnt6ja rikkova
6. Harrastukset kéyttdytyminen, paihteiden vaikutus
7. Yhteisollisyys: sosiaalinen vastuu, koetaan myonteisend
sosiaaliset verkostot, hengelliset 6. Valvonnan puute ja epidjohdonmukainen
yhteisot kurinpito
7. Nuorena aloitettu paihdekokeilu
8. Lapsuusién kaltoinkohtelu
9. Traumaattiset elamadntapahtumat
10. Koulutoverit hylkaavét,
koulukiusaaminen
SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN TOIMENPITEET TOIMENPITEET
VAHVISTAMINEN 1. Systemaattinen seulonta, perheiden, koulun, | 1. Piihteidenkdytt6on puututtava

1 — 9. Vanhempien, vertaisryhmien,
koulun, nuorisotoimen, jérjestdjen, srk ja
elinkeinon yhteistyon kehittdminen

- Paikallisten toimintamallien luominen:
valvonta ja alkoholin saatavuuden
rajoitukset yhdistetddn nuoria tukeviin ja
aktivoiviin toimintoihin

- Yhtendistetddn alueen péihdestrategiat

- Péihteettomén toiminnan tukeminen

- Vanhempien, sisarusten ja kavereiden
alkoholin vilittdminen alaikéisille estetdén
- Alkoholin myynti-, anniskelu- ja
hallussapitoikérajojen valvonta

- Nuorten altistumista alkoholin
mainonnalle rajoitetaan itsesdéntelyn ja
lainsd&déannon keinoin

- Sosiaalisia taitoja vahvistava ja
media-kriittisyyttd edistdva piihdekasvatus

neuvolan ja sosiaalitoimen yhteisty

2-6. Paljon riskejd omaavien tukeminen,
tehostettu seuranta, kohdennettu varhainen
interventio, vanhemmuuden tukeminen,
yhteisvastuu, lastensuojeluilmoitus tarvittaessa,
koulu- ja kutsuntapudokkaiden seuranta,
péihteettomyydesti palkitseminen

7. llmoitus vanhemmille ja
lastensuojeluilmoitus

8-9. Vanhemmuuden tukeminen, kriisiapu,
lastensuojeluilmoitus

10. Yhteiset pelisddnnot, kiusaajien ja
kiusattujen kartoittaminen

kun:

- Esimurrosikiinen lapsi tai nuori
kokeilee tupakkaa tai alkoholia

- Nuori tupakoi sddnnéllisesti tai juo
humalahakuisesti

- Nuori kokeilee huumeita

- Péihteiden kayttoon liittyy
riskikdyttaytymista
(tapaturma-alttiutta, rotostelyd,
suojaamattomia yhdyntdjé)

- Nuorella on useita psykososiaalisia
ongelmia (ihmissuhdevaikeuksia,
psyykkisid oireita, koulupinnausta)

- Nuori kéyttda pdihteitd yksin tai
lievittddkseen psyykkisid oireita

- Nuori on itsetuhoinen

2. Lastensuojeluilmoitus >
tukitoimet

3. Hoitoonohjaus

KEINOT, MENETELMAT
1. Vanhemmuuskoulut, vanhempien

KEINOT, MENETELMAT
1. Vanhempien kasvatusvalmiuksia parantavat

KEINOT, MENETELMAT
1. Puheeksi otto, voimavarojen




kasvatusvalmiuksia parantavat interventiot
2. Lapsilla kotiintuloajat, niiden
noudattaminen

3. Vanhempainilloissa asennekasvatus,
kannustaminen péihteettémyyteen,
tietoisuus péihteiden kdyton vaikutuksesta
nuoriin

4-5. Ilmoitus poliisille paihteiden
vilittdmisestd, ostosta ja myynnistd sekéd
niiden epéilyista

5. Terveystiedon tunnit, ulkopuoliset
luennot

6. Pelisddnnoét ja puuttumisen mallit
kaikilla nuorten kanssa toimivilla

7. Kerhot, rippikoulut

8-9. Positiiviset ihmissuhteet, myonteinen
palaute

interventiot, perhetyd

2-7. Tukiperhe, harrastusmahdollisuudet
lapsille, etsivé tyo pudokkaiden
kartoittamiseksi = tukitoimet

7. Puheeksi otto, voimavarojen kartoittaminen
ja paihteiden kéyton seuranta. CRAFFT-kysely,
nuorten paihdemittari ADSUME, POSIT
seulontakysely, T-ASI ja Euro-ADAD kyselyt
8-9. Yksiloterapia, perheterapia

10. Kohdennettu interventio,
tukioppilastoiminta, vertaissovittelu
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kartoittaminen ja péihteiden kéyton
seuranta

- CRAFFT-kysely, nuorten
pédihdemittari ADSUME, POSIT
seulontakysely, T-ASI ja
Euro-ADAD kyselyt

- Yksiloterapia, perheterapia,
perhetyd, tukiperhe

- Tarvittaessa viliaikainen sijoitus tai
huostaanotto

- Nuorten rikosasiainsovittelu,
poliisin puhuttelu

2.-3. Avohoito, laitoskuntoutus,
erilaiset terapiat, vertaistuki,
pakkohoito

YHTEISTYOTAHOT

Vanhemmat ja huoltajat, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, koulukuraattori, koulupsykologi, opettajat, perheneuvola, sosiaalitoimi,
kuntien vapaa-aikapalvelut, seurakunta, poliisi, jérjestdt ja yhdistykset

Taulukko 9. Ikiryhma 18 — 29 vuotta

SUOJAAVAT TEKIJAT

1. Hyvit sosiaaliset taidot

2. Harrastukset

3. Yhteisollisyys: sosiaalinen vastuu,
sosiaaliset verkostot, hengelliset
yhteisot

4. Kaveripiiri ei kiytd péihteitd

5. Koulutus

6. Asevelvollisuuden suorittaminen

7. Tyéllistyminen

8. Vakituinen parisuhde, avioituminen
varhaisessa aikuisidssa

9. Perheen merkitys sdilyy edelleen,
vaikka nuori irtautuu lapsuudenkodista

1. Kaveripiirisséd ilmeneva epdsosiaalinen
kéytds ja runsas paihteiden kéytto

2. Seksuaalinen riskikdyttdytyminen
(varhainen seksin aloitusiké, useat
seksikumppanit, suojaamattomat yhdynnit,
raiskauksen tai pahoinpitelyn uhriksi
joutuminen, sukupuolitaudit, abortit ja
teiniraskaudet) ovat yleisempié runsaasti
paihteitd kayttavilla

3. Psyykkinen oheissairaus

4. Rikollinen toiminta usein yhteydessa
péihdehiirioon

5. Opintoihin, armeijankdyntiin ja
tyollistymiseen liittyvdt ongelmat

1. Rattijuopumus

2. Riippuvuusongelmat

3. Syrjdytyminen

4. Haittojen vihentaminen

SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN
VAHVISTAMINEN

1. Sosiaalisia taitoja ja
mediakriittisyyttd edistdava tyo

2. Paihteiden kéytolle vaihtoehtoisen
toiminnan mahdollisuus

3.-4. Harrastukset, jirjesto- ja
seurakuntatoiminta

5. Kaikilla yhtéldiset mahdollisuudet
koulutukseen

6. Kutsuntatarkastukset, huomion
kiinnittdiminen péihteiden kayttoon
7. Tyéllistymisvalmiuksien

TOIMENPITEET

1.-5. Selked puuttuminen tilanteeseen,
véliintulo mahdollisimman aikaisessa
vaiheessa

2. Paihteidenkdyton kartoittaminen
rutiininomaisesti ehkdisyneuvoloissa ja
sukupuolitautiepdilyjen yhteydessa

3. Psyykkisten oheissairauksien tutkiminen
(arviolta 60-80% kérsii samanaikaisesta
psyykkisestd héiridsta)

4. Verkostoyhteistyo

5. Terveydenhuollon, opettajien, Kelan,
tyOpajojen ja tydvoimatoimistojen yhteistyd

TOIMENPITEET

1.0Ohjaus ajokorttiseurantaan
2. Hoitoon ohjaus, avohoito,
laitoshoito ja —kuntoutus

3. Yhteisty0 sosiaalitoimen,
A-klinikan, tydpajojen,
tydvoimatoimiston, poliisin ja
Kelan kanssa

4. Matalan kynnyksen palvelut

parantaminen

8. Parisuhteen tukeminen

KEINOT JA MENETELMAT KEINOT JA MENETELMAT KEINOT JA MENETELMAT
1. Koulutus 1.-2. Audit —testi ja mini-interventio 1. Hoito ajokorttiseurannan

2.-4. Harrastepiirit, jarjestoissd ja
seurakunnissa toimiminen

5. Koulutustarjonta

6. Mini-interventio, seuranta

7. Koulutus, tyOpajatoiminta, toimiva

3. Hoito

4. Yhteistyd poliisin ym. verkostossa
toimivien kanssa

5. Yhteiset palaverit, toimintaohjeet,
tyOpajatoiminta, toimiva yhteistyd koulujen

ohjeiden mukaisesti

2. Hoito alkoholiongelmaisen ja
huumeongelmaisen Kéypa hoito
—ohjeiden mukaisesti

3. Tyo6llistaminen, tukiasunto,




yhteisty6 koulujen ja tydpajojen
kesken opiskelunsa keskeyttaneiden
ohjaamisessa, koulutus ilman ammattia
oleville, tyoelamasti syrjdytyneiden
koulutus

8. Parisuhdekoulut

ja tyopajojen kesken opiskelunsa
keskeyttineiden ohjaamisessa, koulutus
ilman ammattia oleville, tydelamasta
syrjaytyneiden koulutus
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koulutus

4. Opiaattiriippuvaisten
korvaushoito, hepatiitti
B-rokotukset, liikenteessa
puhalluttaminen, passiivisen
tupakoinnin estiminen,
neulojen ja ruiskujen vaihto,
selvidmisasema alueelle,
nuorten tuettu asuminen,
asunnottomuuden poistaminen

YHTEISTYOTAHOT

Oppilaitokset, tyopajat, terveydenhuolto, sosiaalitoimi, kuntien vapaa-aikapalvelut, tyopaikat, tydvoimatoimisto, Kela,
seurakunnat, poliisi, jarjestot ja yhdistykset

Taulukko 10. Ikiryhmi 30 — 64 vuotta

SUOJAAVAT TEKIJAT

1.Tyollisyys
2.Vakituinen parisuhde
3. Riittdva toimeentulo
4. Toimivat ja riittavat
ihmissuhteet

5. Harrastukset

6. Yhteisollisyys

7. Tyéterveyshuolto

1. Tyo6ttomyys, toimeentulon
epavarmuus, koyhyys, pdihde- ja
mielenterveysongelmat,
vakivaltaisuus

2. Huoltajuusongelmat

3. Sirpaleiset ihmissuhteet,
yksindisyys, kiinnittyméttomyys
ihmissuhteisiin ja asuinpaikkaan

1. Riippuvuusongelmat
2. Haittojen véhentdminen

SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN
VAHVISTAMINEN

1-7. Varhaisen puuttumisen hyvien
kaytantdjen levittdminen

- Erilaiset pelisddntomallit

- Vanhemmuutta tukevat
toimenpiteet

- Perhevikivallan ehkéisy

- Tiedotus haitoista ja avun
saannin mahdollisuuksista.

- Tutkimustietojen tuominen
julkiseen keskusteluun

- Tyopaikan pédihdeohjelma

- Kannustinmallit tyopaikalla

- Hyvét ihmissuhteet ja sosiaalinen
verkosto

TOIMENPITEET

1. Kohdennetaan neuvontaa ja
puuttumista riskiryhmiin,
tiedotetaan alkoholinkdyton
riskeistd ja itsehallinnan keinoista,
varmistetaan pdihde- ja
mielenterveyshoidon saatavuus,
kattavuus ja laatu

- Lastensuojelun
toimintaedellytysten
vahvistaminen

- Tyollistiminen, tukiasunto,
koulutus

2. Interventiot perheneuvolan ja
sosiaalityon keinoin

TOIMENPITEET

1. Yhteistyd sosiaalitoimen,
tyovoimatoimiston, poliisin ja
Kelan kanssa

- Tyopaikalta hoitoon ohjaus
- Ajokorttiseuranta

- Hoitoonohjaus, avohoito,
laitoshoito ja —kuntoutus

- Vertaistuki

2. Ladke- ja psykososiaalinen
hoito opiaattiriippuvaisille

KEINOT JA MENETELMAT
1.-7. Alkoholin suurkulutuksen ja
riskikdyton kartoittaminen

KEINOT JA MENETELMAT
1.Audit-kysely, mini-interventio ja
motivoiva haastattelu,

KEINOT JA MENETELMAT
1. Tyopaikan hoitoonohjausmallin
mukaisesti




ladkareiden vastaanotolla,
tyoterveyshuollossa ja
terveystarkastusten yhteydessa,
riskien arviointi on osa
terveydentilan arviointia

- Tyopaikoilla kannustetaan mm.
litkunta- ja kulttuuriharrastuksiin
(esim. liikunta- ja kulttuurisetelit)

viestinnélliset keinot
alkoholikulttuuriseen muutokseen
2. Tapaamiset, ldheisneuvonpito
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- Ajokorttiseuranta ohjeiden
mukaisesti

- Alkoholiongelmaisen ja
huumeongelmaisen Kéypa hoito
—ohjeiden mukaisesti

- A-kilta, AA-kerho

2. Opiaattiriippuvaisten
korvaushoito, hepatiitti
B-rokotukset, liikenteessa
puhalluttaminen, passiivisen
tupakoinnin estdminen, neulojen ja
ruiskujen vaihto, selvidmisasema
alueelle, tuettu asuminen,
asunnottomuuden poistaminen

YHTEISTYOTAHOT

Oppilaitokset, tydterveyshuolto, terveydenhuolto, kuntien vapaa-aikapalvelut, sosiaalitoimi, tyopaikat,
tydovoimatoimisto, Kela, seurakunta, poliisi, jarjestot ja yhdistykset

Taulukko 11. Ikdryhmi 65+ vuotta, erityisryhmiit

SUOJAAVAT TEKIJAT

1. Hyvit sosiaaliset suhteet
2. Mielekis tekeminen,
tarpeellisuuden tunne

3. Isovanhemmuus

4. Kohtuullinen toimeentulo
5. Itsendistd asumista tukeva
asuinymparistd

1.Yksindisyys

2. Vihiiset sosiaaliset suhteet

3. Tekemisen puute

4. Itseldékintd: kivun ja
ahdistuksen lievitys, unettomuus,
tyhjyyden tunteen vélttdminen

5. Opittu alkoholin kéyttd

6. Omaa eldamaai ei koeta
merkityksellisend

7. Puutteellinen hoito,
viliinputoajat, omaisten paihteiden
kaytto

1. Riippuvuusongelmat
2. Alkoholidementia

SUOJAAVIEN TEKIJOIDEN
VAHVISTAMINEN

1-3. Yhteis6llisyys ja sosiaalisten
suhteiden rakentaminen ja
vahvistaminen - Perhekeskeisyys,
laaja ystavépiiri

- Arjen ongelmia tukeva oma-apu-
ja vertaisryhmétoiminta

4. Heikommassa asemassa olevien
tukeminen, edunvalvonta

5. Sosiaalinen vastuu

TOIMENPITEET

1-6. Yhteisollisyys ja sosiaalisten
suhteiden rakentaminen ja
vahvistaminen - Perhekeskeisyys,
laaja ystavapiiri

- Arjen ongelmia tukeva oma-apu-
ja vertaisryhmatoiminta

7. Heikommassa asemassa olevien
tukeminen, edunvalvonta

TOIMENPITEET

1. Hoitoon ohjaus, avohoito,
laitoshoito ja —kuntoutus

- Palveluasuminen

- Paivatoimintakeskukset

- Vertaistuki

2. Dementiakoti

KEINOT JA MENETELMAT
1-3.Monipuolinen toimintatarjonta
- Harrastus- ja toimintaryhmat:
elakeldisjarjestot, seurakuntien

KEINOT JA MENETELMAT
1-3.Monipuolinen toimintatarjonta
- Harrastus- ja toimintaryhmit:
elakeldisjarjestot, seurakuntien

KEINOT JA MENETELMAT
1. Alkoholiongelmaisen Kaypa
hoito —ohjeiden mukaisesti

- A-kilta, AA-kerho
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toiminta, vapaaehtoistyo toiminta, vapaaehtoisty0 2. Hoiva- ja huolenpito
- Tukijérjestot, toimintaryhmét - Tukijérjestot, toimintaryhmét

mm sairauden mukaan: aivo-, mm sairauden mukaan: aivo-,

syOpé-, litkkunta-, kehitys-, ndko- ja | syopi-, liikkunta-, kehitys-, ndko- ja

kuulovammaiset kuulovammaiset

- Ikdéntyvien - Ikdéntyvien

opiskelumahdollisuudet opiskelumahdollisuudet

4. Sosiaalitoimen tukimuodot, 7. Ystavapalvelu, kotipalvelu,

seurakuntien diakoniatyd kotisairaanhoito, omaiset ja

5. Omaiset ja ldheiset, laheiset, potilas- ja

ystéavapalvelu, kotipalvelu, sosiaaliasiamiehet

kotisairaanhoito

YHTEISTYOTAHOT

Terveydenhuolto, vanhustyd, kotipalvelu, vammaistyd, sosiaalitoimi, kuntien vapaa-aikapalvelut, Kela,
seurakunta, jérjestot ja yhdistykset, perhe
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SEURANTA- JA ARVIOINTIOSA

34



Piihteiden kiyttod ennakoivat tekij:t

Indikaattori ilmaisee kerran péivéssi tai useammin tupakoivien peruskoulun 8. ja 9. luokkalaisten osuuden
prosentteina kyselyyn vastanneista ko. ikdluokassa.

Muutoksen tulisi olla pienissd (alle 100 vastaajan) kunnissa vahintédn 5 %, jotta se on merkittdvd muutos.
Suuremmissa kunnissa jo 2 prosenttiyksikon muutos on merkittava.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Miten kunnan alueella on pyritty vaikuttamaan oppilaiden tupakoinnin vihentdmiseen?
— Mill4 tavalla kyseiset interventiot nakyvét?
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Kouluterveyskyselyn tulosten mukaan péivittdinen tupakointi on vihentynyt 2000-luvulla.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Miten nuorten alkoholin kaytt nikyy kunnassa?
— Misté nuoret saavat kdyttdménsa alkoholin?
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— Miten alkoholin kéyton, hallussapidon ja ikdrajojen valvonta toimii kunnassa?
— Millaisia toimenpiteitd on kédytetty nuorten alkoholin kéytt6on puuttumisessa ja miten ne ovat
vaikuttaneet?

Indikaattori ilmaisee ainakin kerran marihuanaa, hasista, ekstaasia, Subutexia, heroiinia, kokaiinia,
amfetamiinia, LSD:td tai muita vastaavia huumeita kokeilleiden peruskoulun 8. ja 9. luokkalaisten
osuuden prosentteina kyselyyn vastanneista ko. ikdluokassa. Indikaattori on muodostettu useasta
erillisestd kysymyksestd. Kouluterveyskyselyn mukaan yksittdisistd huumeista yleisimmin oli
kokeiltu hasista tai marihuanaa.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Miti laittomia huumeita paikkakunnalla liitkkuu, minkédlainen on huumausaineiden
saatavuus paikkakunnalla?



— Mistd huumeet alueelle tulevat?
— Millaisia toimenpiteitd on kdytetty huumeiden kaytt6on puuttumisessa ja miten ne ovat
vaikuttaneet?

Indikaattori on muodostettu seuraavista erillisistd kysymyksistd: vanhemmat eivit tunne oppilaan
ystivid, eivit tiedd missa he viettdvét viikonloppuiltansa, oppilas ei pysty keskustelemaan
vanhempiensa kanssa asioistaan eikd saa kotoa apua kouluvaikeuksiinsa.
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Indikaattori ilmaisee vuoden aikana kunnan alueella Alkon myymaldistd myydyn ja kunnan alueella
sijaitseviin elintarvikeliikkeisiin, kioskeihin, huoltoasemille ja anniskeluravintoloille toimitettujen
alkoholijuomien mééran 100 %:n alkoholina laskettuna litroina jokaista vastaavalla alueella asuvaa
kohden. Indikaattori kuvaa alkoholijuomien tilastoidun myynnin mééraa asukasta kohden.
Tilastossa ei ole huomioitu matkustajatuontia eikd kotona valmistettuja juomia.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Mistd kuntalaiset hankkivat kiyttdménsa alkoholin (oma kunta / naapurikunta / seutukunta
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ym.) ?
— Mika on alkoholijuomien myynnin kehitys kunnassa, enti ajallinen vaihtelu vuoden sisilla
ja pitkalla aikavalilla?

Alkoholin vihittiismyynti- ja anniskeluluvat seki asiakaspaikat kunnassa

Paikallisten alkoholihaittojen osalta on hyvé tarkastella myos anniskelulupien ja asiakaspaikkojen
médrdd suhteessa asukaslukuun. Miti laajempaa on tarjonta ja mitd enemmén asiakaspaikkoja
asukasta kohti kunnassa on, sitd enemmaén alkoholia kulutetaan ja sitd todennékoisempid ovat
alkoholiin liittyvit riskitilanteet ja alkoholiin liittyvit haitat. Alkoholin kdyton ja hallussapidon
ikdrajavalvonnan toimivuus on my0s erds tdssd yhteydessa tarkasteltava tekija.

Kysymyksii kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:

— Mika on véhittdismyynnin osuus myydystd alkoholista ja véhittdismyyntipisteiden maara
kunnassa?

— Mika on véhittdismyynnin ja anniskelun suhde?

— Mikai on anniskelun asiakaspaikkojen méérd (pysyvét luvat) suhteessa asukaslukuun? Enté
vahittdismyyntipisteiden mééra / asukasluku?

— Miten alkoholin myynnin ajallinen vaihtelu ja alueellinen rakenne nikyvit poliisin
tilastoissa (esim. hdiriokdyttdytyminen julkisilla paikoilla, liikkenneturvallisuuden
vaarantuminen ja sdildonotot) ?

— Kuinka moni peruskouluikéisistd kayttdd alkoholia?

Vahittais-myyn | Anniskelu-l | Asiakas-p | Asukas-ma

Kunta tiluvat uvat aikat ara

Alavieska 6 2 150 2803

Haapajérvi 19 9 994 7842
Karsamaki 14 4 620 2989
Nivala 24 12 2279 10978
Pyhéjarvi 19 10 2875 6113
Reisjarvi 5 1 281 3036




Sievi

7

3 826

5275

Ylivieska

29

13 4354

13655

Vihittdismyynti- ja anniskeluluvat (Oulun 1d4ninhallituksen tilasto v. 2006)
Asiakaspaikat (Tilastokeskuksen ja Oulun ldéninhallituksen tilasto v. 2008)
Asukasméérd (SotkaNET)

Asiakaspaikkojen miiri suhteessa asukaslukuun

Taulukossa on laskettu hankealueen kuntien suhdeluku, joka kertoo asiakaspaikkojen méarin

suhteessa kunnan asukaslukuun.

Kunta Asiakaspaikat suhteessa
asukaslukuun
Alavieska 0,05
Haapajérvi 0,13
Karsdamaki 0,21
Nivala 0,21
Pyhéjéarvi 0,47
Reisjarvi 0,09
Sievi 0,16
Ylivieska 0,32
Koko maa 0,41

Ty06 toimii eldmén rytmittdjéna ja tydttomyyden kohdatessa riski syrjaytymiselle ja lisddntyneelle
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paihteidenkédytolle kasvaa. Runsas pdihteidenkéyttd voi johtaa myds tyottomyyteen. Toisaalta tyossi

kiinni pysyminen voi edesauttaa péihteidenkédyton hallintaa. Tyottomyyden yleisyys
paihdeongelmaisilla tulee esille pidihdetapauslaskennoissa ja huumehoidon tietojirjestelméssa.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
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— Miten ty6ttomien terveydenhuolto on jérjestetty kunnassa?
— Miten ty6ttomyys nikyy kunnan toimeentulotukimenoissa?
— Millaisin toiminnoin kunnassa ty6ttomia pyritddn aktivoimaan?

Hyvinvointiin vaikuttavat tekijat

Indikaattori ilmaisee kuntien kustantamia pdihdehuollon avopalveluita kdyttdvien asiakkaiden
madrad tuhatta asukasta kohden vuoden aikana A-klinikoilla tai nuorisoasemilla. Asiakkaiden
lukuméérdin vuoden aikana lasketaan kukin henkild vain kerran riippumatta kuinka monta kertaa
hin on ollut asiakkaana. Kuntien tarjoamien paihdehuollon avopalveluiden mééra riippuu myd6s
kéytettidvissd olevista resursseista sekd vallitsevista kaytannoistd. Mikéli avohuollon palveluita ei
ole saatavilla riittavésti, tapahtuvat avopalveluasioinnit 1&hinna terveyskeskuksissa.
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Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:

— Miten kunta jérjestdd paihdehuollon avopalvelut (terveyskeskuksessa / sosiaalitoimistossa /
A-klinikalla / nuorisoasemalla tms.) ? Millaisia muutoksia palveluiden jarjestdmisessd on
tapahtunut?

— Milld tavalla paihdepalveluiden tarjonta kunnassa vastaa tarpeeseen? Kuinka nopeasti
tilannearvioon / hoitoon pédisee?

— Millaisia muutoksia kunnan A-klinikoiden ja nuorisoasemien asiakasmaérissi ja
- rakenteissa on tapahtunut?

— Miten palveluohjaus kunnassa toimii paihdepalveluiden osalta?

Indikaattori ilmaisee vuoden aikana paihdehuollon katkaisu- ja kuntoutusyksikdissi laitoshoidossa
olleiden asiakkaiden osuuden tuhatta asukasta kohden. Kuntien kustantaman laitoshoidon méaara
riippuu myo6s kiytettdvissd olevista resursseista seké vallitsevista hoitokdytdnndistd. Tata
indikaattoria on syyté tarkastella rinnan Pédihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskusten
vuodeosastoilla hoidetut potilaat 1000 asukasta kohden —indikaattorin kanssa. Mikéli laitospalveluja
tai niiden ostosopimusta ei kunnassa ole, ndkyvét asiakkaat todenndkdisesti sairaaloiden ja
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terveyskeskusten vuodeosastoilla. Laitospalvelujen vdhdinen kaytto ei ndin ollen vélttdméttd kerro
palvelujen vihéisestd tarpeesta vaan siitd, miten néitd palveluja on saatavilla.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Miten kunnan pdihdehuollon avopalvelut on jérjestetty?
— Miten katkaisuhoidot kunnassa jirjestetdan?
— Missi palveluissa kuntalaisella on mahdollista saada paihdehuollon kuntoutusta?

_ Onko
paihdepalveluiden avo- ja laitoshoidon jdrjestimistapa kunnassa tarkoituksenmukainen ja
tarvetta vastaava?

Indikaattori ilmaisee vuoden aikana alkoholi, huumausaine, lddkeaine tai korvikkeet
—paddiagnooseilla sairaaloiden ja terveyskeskusten vuodeosastoilla hoidossa olleiden lukuméérian
tuhatta asukasta kohti. Sairaalahoidon mééra riippuu myo6s kéytettdvissd olevista resursseista (esim.
miten pdihteisiin liittyvdé sairaalahoitoa ja / tai avohoitoa alueella on tarjolla) seka vallitsevista
hoitokdytdnnoistd. Tatd indikaattoria on syyté tarkastella yhdessd Pdihdehuollon laitoksissa hoidossa
olleet asiakkaat 1000 asukasta kohden —indikaattorin kanssa.
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Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Miten kunnan paihdehuollon avopalvelut on jérjestetty?
— Miten katkaisuhoidot kunnassa jirjestetdan?
— Missi palveluissa kuntalaisella on mahdollista saada paihdehuollon kuntoutusta?
— Onko pidihdepalveluiden avo- ja laitoshoidon jirjestdmistapa kunnassa
tarkoituksenmukainen ja tarvetta vastaava?

Indikaattori ilmaisee vuoden aikana kodin ulkopuolelle sijoitettujen 0-17-vuotiaiden lasten osuuden
prosentteina vastaavanikdisestd viestOstd. Sisdltdd kodin ulkopuolelle avohuollon tukitoimena
sijoitetut, kiireellisesti huostaanotetut, huostaanotetut, tahdonvastaisesti huostaanotetut,
jalkihuollossa olevat seka yksityisesti sijoitetut 0-17-vuotiaat lapset. Kodin ulkopuolelle sijoitusten
taustalla voivat olla niin vanhemmista kuin lapsistakin johtuvat syyt. Usein taustalla on péihteiden
kaytto. Tamén indikaattorin rinnalla olisi hyvé tarkastella lastensuojeluilmoitusten pitkén aikavilin



46

tilastoja, joissa ilmenevit muutokset heijastuvat myds huostaanottotilastoihin.

Kysymyk51a kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
Paljonko lastensuojeluilmoituksia kunnassa tehdaan?
— Millaisia avohuollollisia tukitoimia kunnassa jarjestetdan? Millaisia muutoksia niiden
jérjestdmisessd on tapahtunut?
— Millaista yhteisty6té lastensuojelu ja pdihdepalvelut kunnassa tekevét?
— Millaiset ovat sijaishuollon resurssit suhteessa tarpeeseen?
— Millaiset ovat sijaishuollon kustannukset kunnassa?

Indikaattori ilmaisee poliisin tietoon tulleiden vékivaltarikosten eli henkeen ja terveyteen
kohdistuneiden rikosten osuuden tuhatta asukasta kohti. Kyseessd ovat sellaiset vékivaltarikokset,
joista on tehty rikosilmoitus, rangaistusvaatimusilmoitus tai annettu rikesakko. Suuri osa rikoksista
ei tule poliisin tietoon. Rikokset kirjataan tekopaikan mukaan. Vékivaltarikostilastoissa tapahtuvat
muutokset heijastavat suurelta osin péihteiden kéytossé tapahtuvia muutoksia. Henkirikoksista 80
%:1in on arvioitu liittyvén pédihteiden kdyttod. Pahoinpitelyrikoksiin syylliseksi epdillyista (v. 2005)
lahes 70 % oli péihteiden vaikutuksen alaisena, vastaava luku rydstorikoksissa oli 56 %.
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Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:

— Millainen on paikallinen ilmoittamisen kynnys? Puututaanko itse vai tilataanko mieluummin
ambulanssi? Kuinka suuri osa kunnassa tapahtuneista vékivaltarikoksista arviolta tulee
poliisin tietoon?

— Millainen on alkoholin osuus kotihélytyksissi?

— Millaisia kustannuksia vékivaltarikokset aiheuttavat kunnalle?

— Kuinka nopeasti poliisi on saatavilla paikalle?

— Milld tavalla kunnan turvallisuussuunnitelmassa on péihteet nostettu esille?

— Millainen on kunnan nk. tyypillinen vékivaltarikos?

Indikaattori ilmaisee poliisin tietoon tulleet rattijuopumustapaukset tuhatta asukasta kohti.
Rattijuopumukset kirjataan tapahtumapaikan mukaan. Indikaattori kuvaa paitsi rattijuoppoon
itseensd myos ympéristoon kohdistuvaa turvallisuusriskid. Alkoholin kulutuksen kasvun rinnalla
myos rattijuopumukset ja rattijuopumushenkildvahinkojen mééra on kasvanut.
Rattijuopumus-indikaattori on osittain riippuvainen viranomaisten aktiivisuudesta, silld paljon
rattijuopumuksia jaa myos kirjaamatta. Paikkakuntakohtaiset erot voivat olla suuriakin riippuen
esim. poliisin resursseista ja paikallisesta kulttuurista. My0s alaikéisten moporattijuopumukset ovat
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tarked tarkasteltava asia. Rattijuopumusten yhteydesséd on hyvé pohtia niiden yhteytta
anniskelupaikkaverkoston ldheisyyteen.

Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:

Millaiset resurssit poliisilla on puuttua rattijuopumuksiin kunnan alueella?

Millaiseksi ympériston turvallisuusriskiksi rattijuopot kunnan alueella koetaan?

Millaista on kuntalaisten suhtautuminen juopuneena ajamiseen?

Mill4 tavalla nuorten rattijuopumukset nakyvit kunnassa?

Minka verran arvioidaan péihtyneitd 1dhtevan paikallisista / seudullisista anniskelupaikoista
autoilla — reagoidaanko i1lmi6on?

Indikaattori ilmaisee paihtymyksen vuoksi sdildonotettujen osuuden tuhatta asukasta kohti.
Turvallisuuteen ja jarjestykseen liittyva indikaattori kertoo osaltaan myds viranomaisten
aktiivisuudesta ja resursseista. Sdiloonotto paihtymyksen vuoksi tehdddn henkilon turvaamiseksi.
Poliisi toimittaa paihtyneen henkilon selvidmisasemalle tai muuhun paihtyneiden
selvidmispaikkaan. Selvidmisasemien vihdisyyden vuoksi poliisi joutuu yleensa sijoittamaan
paihtymyksen vuoksi sdiloonotetut putkatiloihin. Koska kaikilla poliisilaitoksilla ei ole
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ympdrivuorokautista pdivystystd, saatetaan paihtyneitd joutua kuljettamaan pitkidkin matkoja.

Kysymyk51a kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
Minne pédihtymyksen vuoksi sdildonotetut kunnassa toimitetaan?
— Millaiset resurssit paikallisella poliisilla on?
— Miten poliisi valvoo pédihtymyksen vuoksi sdiloonotettuja ja millaisissa tilanteissa paihtynyt
toimitetaan terveyskeskukseen?
— Millaisin kriteerein pdétos pdihtyneen sdilodnotosta kunnassa tehdain?

Indikaattori ilmaisee kalenterivuoden aikana toimeentulotukea saaneiden henkiléiden osuuden
prosentteina viestostd. Kotitalouden kaikki toimeentulotuen saajat on tdhén tilastoon laskettu
erikseen, eli myos lapset ovat mukana laskennassa. Indikaattori kertoo yhteiskunnallisesta
syrjaytymisuhasta, silld toimeentulotuki on viimesijaisin toimeentulon tukimuoto. Toimeentulotuen
saaminen on ldheisesti tyottomyyteen liittyva indikaattori.
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Kysymyksid kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
— Millaisin perustein kunnassa myonnetdin ehkéisevai toimeentulotukea?
— Miten paljon ja millaisissa tapauksissa ehkdisevdd toimeentulotukea mydnnetdan?

Hyvinvointisaldo

PYLL-indeksi (Potential Years of Life Lost) on menetetyistd elinvuosista kertova indikaattori. Se
kuvaa videstOssd erilaisten sairauksien takia ennenaikaisesti menetettyjen elinvuosien méaarad. Mitd
paremmin véesto voi, sitd vihemman elinvuosia menetetdédn. PYLL-indeksi kuuluu kansainvalisesti
yleisimmin kaytettyihin hyvinvointimittareihin. Alkoholisyyt ovat Suomessa tyoikdisten miesten ja
naisten yleisin kuolemansyy. Ennenaikaiset kuolemat merkitsevit myos taloudellisia menetyksid —

sekd sairauksien aiheuttamien kustannusten ettd menetettyjen tydpanosten kautta.

PYLL-indeksi / naiset: Alkoholiperiiset sairaudet ja alkoholimyrkytykset
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(Iihde FOG Efeko)

PYLL-indeksi / miehet: Alkoholiperiiset sairaudet ja alkoholimyrkytykset
(lihde FOG Efeko)
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Indikaattori ilmaisee kuntien kustantamien paihdehuollon erityispalveluihin seka raittiustyohon
suunnattujen palveluiden nettokustannuksia asukasta kohden. On kuitenkin huomattava, ettd kuntien
kustantamien palveluiden mééra riippuu myos kuntien kiytettdvissé olevista resursseista,
rahavirtojen ohjauspainotuksista sekd vallitsevista kdytdnnoisti. Pdihdepalvelut jarjestetdan
kunnissa eri tavoin, jolloin myds péihteisiin liittyvét kustannukset nikyvit eri tavoin. Pdihdehuollon
nettokustannukset voivat antaa vain viitteellisen kuvan pdihdeongelmien laajuudesta, silld
paihde-huollon nettokustannukset niyttdvit pienen osan pdihdepalveluista aiheutuvista
kustannuksista. Paihdehuollon nettokustannuksissa eivdt ndy esim. sairaaloissa ja
terveyskeskuksissa tehty paihdetyo eivitka pdihde-ehtoiset asumispalvelut, mikili ne on kunnassa
kirjattu osaksi yleisid asumispalveluita. Kuntien vélinen vertailu edellyttda palvelurakenteeltaan ja
viestoltddn samantyyppisen kunnan 16ytdmistd vertailukohdaksi.

Kysymyk51a kuntakohtaisen pohdinnan tueksi:
Miten péihdepalvelut on kunnassa jérjestetty?

— Mitké palvelut kirjautuvat paihdehuollon erityispalveluihin ja mitd paihde-ehtoisia
palveluita kirjautuu peruspalveluihin? Mihin ehkdisevén péaihdetyon kustannukset
kirjautuvat?

— Millaisia kunnan pdihdepalvelujen asiakasmairét ovat?

— Miten paihdehuollon kustannuksia saataisiin ehkéaistyd?

— Millé sektoreilla ehkidisevad paihdetyotd pitdisi tehostaa? Millaisia toimenpiteitd ja
puuttumista tima tarkoittaisi?



LIITTEET

Kuntakohtainen malli / Haapajarvi
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huoltoon

- Toimiva yhteistyd
koulukuraattorin ja
—psykologin kanssa

toimintamalli = kouluilla
”tupakkapaikkoja”, niiden
poistaminen

- Oppilashuolto,

oppilaille ja tarvittaessa
- Asioiden puheeksi
ottaminen
oppilashuolto-ryhmissi

TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Neuvola - Hyvit yhteydet - Ennaltaehkiisy ja - Audit-lomake - Audit-pisteet kirjataan
Aitiys- ja muihin toimijoihin, | varhaistoteaminen ditiys-neuvolassa didin hoitotietoihin
lasten-neuvol |- Yhteistyokanavat |- Tuetaan yksiloitd ja ensikdynnilla molemmille |- Lastensuojeluilmoitusten
a selkeit, perheité valitsemaan vanhemmille madra
yhteisollisyys terveelliset elaméantavat - Audit-lomake - Terveydenhoitaja ja
- Pdihdestrategiaan | - Aitiys- ja 2-vuotis-tarkastuksen ladkari
sitoutuminen lastenneuvo-lassa yhteydessi, lomake
- Koulutus: miten kohdataan kaikki kéydaan yhdessa lapi
kohdataan ja haapajarviset odottavat - Vauvaperheen arjen
tunnistetaan perheet / | didit, syntyvét lapset ja voimavaralomakkeen
vanhemmat, joilla usein jopa koko perhe kayttoé 8 kk
paihdetausta - Keskeisté on neuvolakdynnilla
- Ammattitaito paihde-ongelmaisen
tunnista-minen ja
hoitoonohjaus seki
yhteisty6 hoitavan
yksikon kanssa
Varhais-kas |- Hyvit yhteydet - Ehkéisevén paihdetyon | - - Lastensuojelun
vatus muihin toimijoihin, |toimintamallin Varhaiskasvatushenki-16st | tukiryhméssé seuranta ja
Paivikoti, yhteistyokanavat sisdistd-minen ja on koulutus ept-mal-liin | arviointi, samoin
ryhmikset, selkedt aktiivinen kaytto sekd huoli puheeksi / rakentavassa yhteisty0ssa
perhepéivé-h |- Yhteisollisyys - Pdihteiden kayton varhaisen puuttumisen perhe-henkil6sto
oito - Pdihdestrategiaan | tunnistaminen keinoihin - Vastuu
sitoutuminen - Riskiperheiden - varhaiskasvatus-tiimilld
- Koulutus, tun-nistaminen hyvissa Varhaiskasvatussuunni-tel | (pdivdhoidon johtaja,
ammattitaito ajoin mat tehddén kaikille paivikodin johtaja,
- Varhainen puuttuminen | - Pdivittdiset, avoimet perhepdivahoidon ohjaaja)
- Lapsen arjen keskustelut vanhempien
turvaami-nen ja kanssa
mahdollisimman - Molemminpuolinen
turvallisen ja in-formaatio
tasapainoi-sen lastensuojelu- /
kasvuympaériston paihdeperheiden kohdalla
takaaminen lapselle
Koulu- ja - Varhainen - Lasten ja nuorten - Paihteidenkdyton - Kouluterveyskysely 8. ja
opiskelija-te | puuttuminen paihteiden kéyton ehkaisy, | puheeksi ottaminen 9.jalukion 1.ja 2. k.
rveyden-huo |- Toimiva tunnistaminen ja terveystarkastusten - Kyselyn toteuttaminen
Ito moniammatillinen varhainen puuttuminen yhteydessé vuosittain
Ala-ja yhteistyo, selkedt - Oppilaan tukeminen - Kysely paihteiden - 9. Ik:n syksynd
ylékoulut, yhteistyokanavat paihteettdmyyteen ja kéytostd yldasteella 8.lk:n | paihdemittarista yli 6 p.
lukio, - Pdihdestrategiaan | terveyttd edistdviin terveystarkastuksessa sekd | saanut kutsutaan
ammatilliset | sitoutuminen valintoihin ammatillisissa oppilaitok- | uudestaan tarkastukseen
oppilaitokset |- Koulutus ja - Kodin ja koulun vélisen | sissa ensimmaéisen - Ongelmatapausten maara
ammattitaito yhteistyon kehittdminen lukuvuoden opiskelijoille |- Pidettyjen
- Riittdvat resurssit | - Nuorten ja lukiossa toisen luokan | pdihdekasvatustuntien
koulu- ja humalajuomi-nen laskuun | opiskelijoille méadrd ja niihin
opiskelija-terveyden |- Ehkdisevdn pdihdetyon |- Audit-kysely 9.1k:n osallistuneiden maara

- Vastuuhenkild:
kouluterveydenhoitajat,
koululdakari ja
oppilaitosten rehtorit




koulu-psykologi,
kuraattori = ndma
palvelut véhintdan lain
edellyttdmalle tasolle,
samoin
kouluterveyden-huollon

oppilasmaarat/th ja 1adkari

lain edellyttd-mélle tasolle
myo0s

- Riskin tunnistaminen ja
varhainen puuttuminen

- Kouluterveyskyselyjen
hy6dyntdminen esim.
vanhempainilloissa

- Yhteistyd kotien ja
muiden
ammatti-henkildiden
kanssa
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TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Opiskelupaikkakunnan
riittavit resurssit
opiske-lijoiden
terveydenhoitoon,
opiskelijahuolto (fyys. ja
psyykkinen terveys)
- Tiedon kulku
siirtymé-vaiheissa esim.
koulusta toiseen, koulun
keskeyttaneistd
Tyodterveys- |- Ammattitaito - Péihteiden kdyton - Tiedonanto ja ohjaus - Auditien yhteenvedot
huolto - Moniammatillinen | ehkdisy, tunnistaminen ja |kaikissa tth:n kontakteissa | tyonantajittain, tilastointi
yhteistyd varhainen puuttuminen - AUDIT-kysely ja - Itsearviointi: ohjauksen
- Pdihdestrategiaan kes-kustelu péihteiden mééri, laatu ja valmius
sitoutuminen kéytos-ta - Palaverit hoitopolkujen
terveystarkastuksissa ja yhteistyon
- Varhaisen puuttumisen | toimivuudes-ta
malli tyopaikoilla yhteistyotahojen kanssa
paihde-ohjelmassa - Vastuuhenkil6t:
- Teemavuosi: tydterveyshoitajat,
piihde-ohjelmat kuntoon, | tyoterveysladkérit ja
asia painotetusti esilla tydpsykologi
- Hyva yhteisty6
terapia-yksikon kanssa
(paihde- ja
mielenterveyspalvelut) :
hoitopolut ja seuranta
Laikireiden | - Hyvit yhteydet - Varhainen puuttuminen, |- Mini-interventio - Vastuuhenkildt: 1adkari,
paivystys ja | muihin toimijoihin, | pdihteiden kdyton luonnollinen osa ty6td sairaanhoitaja ja
vastaanotto | yhteistyokanavat puheeksi ottaminen - Audit-kyselyn osastonhoitaja
selkeit, - Tietoa ja koulutusta, tayttdminen ja tarvittacssa
yhteisollisyys koska kaikilla ei ole tietoa | mini-intervention
- Pdihdestrategiaan | esim. Audit-kyselysta toteuttaminen
sitoutuminen
- Koulutus,
ammattitaito
Vuodeosasto |- Hyvit yhteydet - Sitoutuminen - Sekakéyton ehkdisy - Vastuuhenkild:
muihin toimijoihin, | alueelli-seen paihdetyon |- Katkaisuhoito osastonhoitaja
yhteistydkanavat strategiaan - Jatkohoitoon ohjaus
selkeit, - Selked ohjeistus - Henkil6ston koulutus
yhteisollisyys - Potilaan ja hoitajan - Yhteistyd
- Pdihdestrategiaan | turvallisuus
sitoutuminen - Yhteistyd aktiivista
- Koulutus, - Jatkuvuuden

ammattitaito

turvaami-nen,
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pitkdjanteisyys
- Akuuttipalvelujen
turvaaminen
- Riittévasti
henkil6storesursseja
Terapia-kes |- Hyvit yhteydet - Mielenterveys- ja - Audit-kyselyn - Terapiayksikon
kus muihin toimijoihin, | paihdetyon yhteinen lapikdy-minen rutiinisti paihdety0std vastaava
yhteistyokanavat kokonaisuus arviointi-kdyntien sairaanhoitaja
selkeit, - Kaksoisdiagnoosien yhteydesséa
yhteisollisyys huomioiminen - Tarvittaessa
- Pdihdestrategiaan | - Varhainen puuttuminen | mini-intervention
sitoutuminen - Asiakkaan toteuttaminen
- Koulutus, kokonaisvaltainen - Yhteistyokdytantdjen
ammattitaito kohtaaminen luominen eri toimijoiden
vilille
- Huoleen / ongelmaan
puuttuminen
mahdollisim-man varhain
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Lastensuo-je |- Varhainen - Nuorten - Tukitoimet perheeseen/ |- Asiakastietojen
lu- ja puuttuminen elaménhal-linnan perhetyd (kotikdynnit, kirjaaminen (kts.
perhetyo - Vanhemmuuden tukeminen (syrjaytyneet, | kotipalvelu) lastensuojeluohjelma)
tukeminen koulu-pudokkaat), kenen |- Vanhemmuuskurssit - Lastensuojeluilmoitusten
- Hyvit yhteydet vastuu koulupudokkaista, | (esim. kansalaisopisto) lukumaééra (paihteiden
muihin toimijoihin | mistd pudokkaat 16ytyvét, |- Vertaisryhmit, kayttd ilmoitusten syyna)
- Koulutus, etsiva tyo arjenhallinta / 3. sektori - Koulutuspdivien
ammattitaito - Uuden lastensuojelulain | - Perhekeskus / lukumaéra
- Pdihdestrategiaan | velvoittamana lastensuo- | lastensuojelun - Lastensuojelutydryhmén
sitoutuminen jeluilmoitusten tekemisen | erityisyksikko sekd ept-kokousten ja
- Riittdvat resurssit | kynnys madaltunut - Ehkéiseva tyo késiteltdvien asioiden
- Kokopéivdiset madra
kouluku-raattori ja - 1. vastuutaho:
koulupsykologi Ept-ryhmén tiedottaminen
- Riittévat resurssit ja ko. asioiden eteenpéin
lastensuojelutydhon vieminen
mahdollistavat ehkdisevin - 2. vastuutaho:
tyon sosiaalityontekijét
Aikuis-sosia |- Hyvit yhteydet - Péihteiden kaytostad - Vilineiden kaytto, esim. |- Vastuuhenkild:
alityo muihin toimijoihin, | puhuminen suoraan, 10 hlokoht. kysymysti, sosiaalityontekija
yhteistyokanavat rohkeasti vikivaltakaavake
selkeit, - Vikivallasta puhuminen
yhteisollisyys ja ohjaus em. asioista,
- Pdihdestrategiaan | puuttuminen asiaan
sitoutuminen - Péihteiden vaikutus koko
- Koulutus, perheeseen,
ammattitaito kokonaisvaltainen tydote
Vammais-pa |- Varhainen - Vammaisten tukeminen |- Otetaan paihteiden - Kehitysvammahuollon
Ivelut puuttuminen terveisiin eldméntapoihin | kdyttd puheeksi kuusi tyontekijaa
Kehitys-vam | - Kotikdynnit ja ja péihteiden toimintakeskuksella, - Vammaispalvelujen
ma-huolto ja | palvelusuunnitel-mie | kohtuukaytt6on kotikdynneilla ja sosiaalityontekija
VPL:n n laadinnat - Pédihteiden palvelusuunnitelmien - Ongelmatapausten
mukaiset - Moniammatillinen | ongelmakéyton laadinnassa kirjaaminen
palvelut yhteisty6 tunnistaminen ja ehkdisy |- Tyo- ja palvelu-suunnitelmaan
- Sitoutuminen paiva-toiminnassa auttaa seurantaa ja riskin
paihdestrategiaan elamén-hallintaan tunnistamista

ohjaaminen ja
keskusteluapu
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- Pdihdeongelman
esiintyessé hoitoonohjaus
paihdetyontekijélle
- Tarvittaessa tilanteen
tarkistaminen muilta
yhteistyotahoilta
Vanhustyo |- Ammattitaito; - Péihteiden kayton - Hoito- ja palvelu- - Pdihdehaittojen vuoksi
Vanhusten osaamisen hallinta ja | ehkdisy, ongelmien suunnitelmiin paihde- tapahtuneiden
Palvelu- riittavat resurssit tunnistaminen ja tottumuksien interventioiden maérat
kodit - Yhteistyo; varhainen puuttuminen selvittdminen - Hoitoonohjattujen méara
moniammatillisuus - Yhteiset pelisdannot - Seuranta vuosittain,
ja verkostoituminen asiakkaiden raportointi
- Varhainen puuttu- ja omaisten kanssa toiminta-kertomusten
minen - Tarvittaessa yhteydessa
- Sitoutuminen hoitoonohjaus - Vastuuhenkildind
paihdestrategiaan yksikoiden vastaavat
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulutoimi |- Ehkiisevd pdihdetyd |- Edistdd péihteettomid | - Riittdva - Ensisijainen vastuu on
on osa koulun elintapoja antamalla koulutervey-denhuolto luokanopettajalla. Heidén
Alakoulut oppilashuoltoa oppilaille péihteita - Toimiva tukenaan toimii rehtori ja
- Léhtokohtana on hyvd | koskevaa tietoa ja oppilashuolto-ryhma oppilashuoltoryhma.
yhteisty6 koulun, kodin | vaikuttamalla heidan - Séaannollinen - Kodin ja koulun
ja eri viranomaistahojen | asenteisiin koulukuraattorin tuki yhteisty6 on tarked.
(sosiaalitoimi, - Asenteisiin - Opetussuunnitelman - Kouluterveydenhoitaja
terapia-yksikkd, poliisi, | vaikutta-misen tulisi mukainen valistus ottaen | suorittaa oppilaille
seura-kunta ym.) vélilld | ulottua my6s oppilaiden | huomioon oppilaiden ikéd | terveystarkastukset.
- Koulumme vapaa-aikaan - Varhainen puuttuminen | Kuudennen luokan
vanhempainyhdistys on |- Tydskentelyn pohjana | - Riittdvét resurssit terveystarkastuksen
myos tirked on varhainen kerhotoimintaan yhteydessi oppilaan
yhteistyokumppani puuttu-minen ja - Aikuisten antama hyvéd | kanssa keskustellaan
ehkdisevi tyo esimerkki paihteistd ja heille
- Vanhempainillat tehdédén kartoittava kysely
- Kodin ja koulun péihteiden kéytosta.
yhteis-tyd
viranomaisty6-ryhmén
kanssa
- Yhteistyd/y6jalka
- Koko koulun tilanteesta
Ylikoulu - Hyviét yhteydet muihin ovat vastuussa rehtori ja
ehkdisevin paihdetyon - Kodin ja koulun oppilaanohjaaja
tqimij oihi.n, j9ita oYat: - Suurimpana tavoitteena vilinen yhteistyd - Luokanvalvgj aF
viranomaistyoryhmé on uusien - Yhteisty eri seuraavat oppilaiden
(poliisi, nuorisotoimi, tupakoitsijoi-den mrin viran-omaistahojen poissaoloja ja pyrlfivéit
seurakunta, L . kanssa puuttumaan varhaisessa
LT minimointi. Samoin . -
sosmgh-to%ml, yleisesti (viranomaistydryhma, Valiheessa, m1ka11 .
terapiayksikko, koulut tupa-koitsijoiden mazrin oppilashuoltotyd) poissaolot sitéd vaativat

ja terveyden-hoitajat) ja
oppilas-huoltoryhma

- Muita yhteistyotahoja
ovat
vanhempainyhdis-tys
Havu Ry,
kouluku-raattori ja

vihentdminen. Liséksi
tavoitteena on edistdd
oppilaiden keskuudessa
raittiita eldméntapoja.

- Toinen tirked tavoite
on saada
koulukuraatto-rin ja

- Yhteistyd eri
nuoriso-jérjestojen
kanssa: paihteiden
vastaisuus ja positiivisen
”idolin” ndkyminen
koulussa ja yhteiset
pelisdannot

- Liséksi
terveystiedon-opettajat
vastaavat
opetussuunnitelman
mukaisesta
paihde-kasvatuksesta

- Koulun oppilaskunta




erilaiset projektit sekd
hankkeet kuten Karttu ja
Startti

- Opetussuunnitelman
puitteissa keskeiselld
paikalla ovat
terveys-tiedonopettajat,
jotka opettavat kaikille
vuosi-luokille mm.
tietoa pdihteistd ja
niiden vaikutuksista

- Haapajérven
ylé-asteen oppilaskunta
ja tukioppilaat
jarjestavit erilaista
toimintaa ja valistusta
(Lapselle selva
elamé-koulutus / MLL)
koulun oppilaille

koulupsykologin
palvelut koululle
pysy-vésti. Ne ovat
keskei-selld sijalla
varhaisessa
puuttumisessa sekd
ratkaistaessa
moniongel-maisten
nuorten ongelmia.

- Erilaisilla
kouluter-veyskyselyilld
pyritdédn kartoittamaan
vuosittain koulumme
péihteiden kéyttdastetta
ja toimi-maan sen
mukaisesti

- Varhaista puuttumista
pyritdén tehostamaan
poissaolojen seurannalla
luokanvalvojien toimesta
- Toimiva ehkéisevin
paihdetyOnstrategia, joka

- Ehkéisevin paihdetydn
koulutus koko koulun
henkil6kunnalle ja
henkilokunnan
sitoutuminen strategiaan
- Varhaisen puuttumisen
mallin tekeminen (esim.
tupakoinnin suhteen)

- Toimivan mallin
16ytdminen tupakoinnin
véhentdmiseksi (esim.
tupakoitsevien nuorten
vanhemmille oma
vanhempainilta)

- Vanhempainiltojen
jéarjestdminen (aiheena
mm. piihteet)

- Kuraattorin ja
koulu-psykologin
palveluiden
séilyttdminen koululla

- Terveystiedon tunnit
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pyrkii edistimain
oppilaiden hyvinvointia
toiminnallaan

- Tukioppilastoiminta
pyrkii hyvinvoinnin
edistdmisen liséksi
toimimaan mm.
paihdevalistajana
(Lapselle selvé elama)
- Néiden liséksi
tervey-denhoitajan
vastuulle jadvat
terveyskyselyjen
jérjestdminen sekd
oppilaan
terveys-tarkastukset

on ytimekds ja arjessa - Terveydenhoitajan
kéyttokelpoinen, niin palvelut
ettei se jaa
kayttdmattd-maksi
asiakirjaksi
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Merkittdvassa - Erilaisten projektien,
ase-massa on myos valistuksen ja
koulun ja kodin vélinen tempaus-ten
yhteis-ty6 sekd koulun jarjestaminen (Esim.
ulko-puoliset Camera Obscura,
nuorisojarjestot ja Lapselle selvd eldméd)
niiden toiminta, joka - Kerhotoiminnan
tukee paihteetonta jatkuvuus koululla (télla
eldméntapaa hetkelld kolme kerhoa)
- Liséksi toivottavaa - Oppilaskunnan ja
olisi haapajirvisten tuki-oppilastoiminnan
yritysten panostaminen jatku-vuuden takaaminen
ikdrajoista kiinni osa-na terveité
pitd-miseen elimintapoja
tupakkatuot-teiden ja - Péihteisiin liittyvien
alkoholijuo-mien kyselyiden tekeminen
myynnin suhteen oppilaille vuosittain
- Kuraattorin ja (terveydenhoitaja,
koulu-psykologin toimet opettajat)
ovat varhaisen
puuttumisen kannalta
todella tarkedt
Haapa-jirve | - Varhaisen - Jokainen - Nuoria ohjataan - Tehtyja toimenpiteité
n puuttu-misen periaate oppilaitokses-sa toimiva | pddasiassa seurataan ja arvioidaan
ammatti-opi | koko henkil6kunnalle aikuinen tun-nistaa kasvatuksellisin keinoin | opiskelijahuoltoryhméssé
sto - Sitoutuminen koulun | mahdollisen pdih-teiden |- Péihteisiin liittyva onko toiminta ollut

yhdessa sovittuun
paihdestrategiaan
- Joustava yhteistyo

kéyton, puuttuu
havaittuun paihteiden
kéayttoon ja hoitaa asian

tietous on osa terveys- ja
laillisuuskasvatusta ja
liittyy oppilaitoksen

strategian mukaista
- Vastuuryhména
opiskelijahuoltoryhma ja




koulun ja kodin vélilla
sekd eri sidosryhmien
kanssa

- Asuntolanhoitajalle
riittdva tuki muulta
henkil6kunnalta

- Oppilashuollossa
toimivien koulutus ja
riittdvat resurssit

eteenpdin seka sitoutuu
toimimaan
péihdestrate-gian
toimintaohjeiden
mukaisesti

- Jokainen
oppilaitokses-sa toimiva
nuori tietdé paihteiden
kayton olevan kiellettya
oppilaitokses-sa, tietda
mistd saa apua
mahdollisessa
paihdeon-gelmassa seka
ilmoittaa kouluaikana tai
koulu-alueella
havaitsemastaan
paihteiden kéytosta
jollekin oppilaitoksen
aikuiselle

- Oppilaitoksen tirkeé
tehtéva on huolehtia
ris-kiryhméén kuuluvien
nuorten tukemisesta
es-tdmalla erityisesti
koulu-tuksesta

kokonaistoimintaan

- Ongelmiin puututaan
vélittdmasti

- Nuoren asioita
kasitel-l1adn
luottamuksellisesti
opiskelijahuoltoryhmaés-
sé, jossa etsitddn
ratkaisuja nuoren, timén
huoltajien ja ryhmén
jasenten kesken

- Oppilaitos tekee
verkostotyotd muiden
tahojen (poliisi, terveys-
ja sosiaaliviranomaiset)
kanssa

- Oppilaitoksella on
toimintaohjeet, miten
puututaan, mikali nuori
on péihtyneené tai hdntd
epéillddn péihteiden
kaytostad
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asuntolaan liittyvissi
asioissa asuntolanhoitaja

syrjaytymista
Vapaa-aika- |- Ammattitaito - Péihteiden kayton - Vakiintunut - Toimintakertomukset
palvelut -Varhainen puuttuminen | vihentdminen moni-ammatillinen - Vastuuhenkil6:
Nuoriso-, - Moniammatillinen - Pdihteiden kayton verkosto-tyd kuten nuoriso-ohjaaja
litkkunta- ja yhteistyo tunnistaminen ja kutosseik-kailut,
kulttuuri-palv | - Pdihdestrategiaan varhainen puuttuminen | yokahvila- ja
elut sitoutuminen - Tupakoinnin yojalkatoiminta
véhentdminen - Kampanjat, tapahtumat
- Nuorille enemmén - Pédihdetiedotus
ajanviettomahdolli-suuks | kouluis-sa ja
ia nuorisotiloissa
- Luodaan edellytykset
nuorelle litkunnan pariin
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Nuorisotalo Stollen - Nollatoleranssi
sailyttdminen kaikessa toiminnassa
Tyopajat - Hyvét yhteydet muihin |- Ehkéisevén pdihdetyon |- Arjen hallinnan - Vastuuhenkil6t:
Haapajérvi, |toimijoihin malli tukeminen tyOpajaohjaajat
Pyhijarvi - Yhteistyokanavat - Varhaisen puuttumisen |- Pdihteettomien
selkedt toimintamallin ottaminen | tapahtumien
- Yhteisollisyys kéyttoon jérjestdminen
- Pdihdestrategiaan - Huolen puheeksi - Péihteettomien
sitoutuminen ottaminen harrastusten tukeminen
- Koulutus, ammattitaito |- Hoitoonohjaus ja niihin perehtyminen
- Vertaistukiryhmat
- Etsivé nuorisotyd
Seurakunta |- Yhteistyo - Ehkéisevan péihdetydon |- Seurakunnan kaikki - Viranomaistydryhméa
Nuorisotyd | asiantuntijatahojen toimintamalli leirit, retket ja kokoontuu nelja kertaa
Diakoniatyd | kanssa - Pédihteiden kéyttdjien | tapahtu-mat ovat vuodessa
- Tyontekijoiden tunnistaminen ja savuttomia ja - Kalajoen rovastikunnan
ajankohtaiskoulutus auttaminen paihteettomid erityisnuorisotydnohjaaja




- Tyontekijoilld yhteiset
pelisdénnot ja
sitoutuminen niihin

- Ongelmatilanteisiin
puuttuminen

- Tiedon lisddminen eri
hoitomahdollisuuksista
- Koulutus tyontekijoille
- Pédihdevalistus nuorille
(esim. Kohti kesaa) ja
vanhemmille (esim.
tulevien 7-luokkalaisten
vanhempainillat)

- Seurakunnan
perus-sanoman
vélittdminen on joissakin
tapauksissa my0s yksi
hoitokeino

- Pédihteiden kayton
pu-heeksiottaminen
koti-kdynneilld ja
asiakas-kohtaamisissa
jos merkkeja paihteiden
kaytosta

- Kéytédnnon apu ja
kannustaminen hoitoon
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on ammattilainen
ehkdisevissa
paihdetydssé (Saapas)

- Vastuuhenkil6t:
nuorisotyontekijit ja
rovastikunnan
erityisnuorisotyontekiji

hakeutumisessa
Kuntakohtainen malli / Karsimiki
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT

Neuvola - Verkostoyhteistyo - Ehkdisevan pdihdetyon |- Audit-lomake - Audit-pisteet kirjataan
Aitiys- ja - Sitoutuminen toimintamallin ditiys-neuvolassa didin hoitotietoihin, ei
lasten-neuvol | Kédrsdméen toteuttaminen ensikdynnilld molemmille | tilastoida
a pdihdestrategiaan - Puheeksiotto, varhainen | vanhemmille, kdyttd myds | - Neuvolan

- Koulutus, puuttuminen ja hoitoon lastenneuvo-latarkastusten | vastuu-henkilot:

ammattitaidon ohjaaminen yhteydessa terveydenhoitaja ja

ylldpitdminen - Riskiperheiden - Vauvaperheen arjen ladkari

- Riittévét resurssit tunnista-minen voimavaralomakkeen

varhaisessa vaiheessa kaytto 8 kk:n

neuvola-kdynnilld

- Puheeksiotto, varhainen
puuttuminen ja hoitoon
ohjaaminen

Piivihoito

- Hyvit yhteydet

- Ehkéisevén paihdetyon

- Mittarit: audit

- Uusi lastensuojelulaki
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Péivékoti, muihin toimijoihin, toimintamalli - Vertaisryhmiit, - Jasen ept-ryhmissi, joka
ryhmikset, yhteistyokanavat - Varhainen puuttuminen | arjen-hallinta / 3. sektori | tiedottaa ja vie eteenpéin
perhepéivd-h | selkedt - Riskiperheiden - lasten ja lapsiperheiden
oito - Yhteisollisyys tunnistaminen hyvissa Lastensuojeluilmoi-tusten | asioita
- Pédihdestrategiaan ajoin / selvitysten tekemisesséd | - Vastuuhenkild:
sitoutuminen tarkka huomio pédivdhoidon ohjaaja
- Koulutus, paihdeseikkoihin, huomio
ammattitaito sithen, ettd ilmoitukset
myos tehdién
Koulu- ja - Ammattitaito - Lasten ja nuorten - Oppilashuoltotoiminta | - Kouluterveyskyselyjen
opiskelija-te |- Moniammatillinen | péihteiden kdyton - Terveystarkastuksissa tulokset
rveyden-huo | yhteisty6 ehkaisy, tunnistaminen ja | paihteistd - Oppilaskohtaiset tiedot
Ito - Yhteisollisyys varhainen puuttuminen terveys-neuvontaa 5. kirjataan
Ala- ja - Pdihdestrategiaan - Alaikéisille paihteiden | lk:sta ldhtien, terveys-kertomukseen
ylékoulut, sitoutuminen vilittimisen ehkdisy alkoholikysely 8.lk:sta - Terveydenhoitajan
lukio - Koulutus - Yhteistyo alkaen osallistuminen
- Riittévit resurssit - Vanhemmuuden - Mini-interventio verkosto-palavereihin
tukeminen - Ohjaus ja tukeminen tilastoidaan
paihteettomyyteen - Vastuuhenkil6t:
- Koululddkérin toiminta | johtava hoitaja,
suositusten mukaisiksi kouluterveydenhoitaja,
- Yhteistyopalaverit, koululddkari,
erityisesti oppilaiden hammashuolto
siirtymévaiheissa
- Vanhempainiltoihin
osallistuminen
- Kouluterveyskyselyjen
tulosten kaytto tyossa
- Yhteistyo kotien ja
ammattihenkiloiden
kanssa
Laikireiden | - Pdihdestrategiaan - Varhainen puuttuminen |- Audit-testin esilldpito ja |- Ladkari,
paivystys ja | sitoutuminen - Péihteiden kayton ohjaus sen kayttoon terveyden-hoitajat,
vastaanotto |- Koulutus puheeksiottaminen - Ladkkeiden fysioterapeutti
- Yhteistyd védrin-kayton
tunnistaminen reseptien
uusimisen yhteydessa
- Sairauskohtaisesti
asiakkaan ohjaus
paihteidenkaytossa
(audit-testi ja
mini-interventio)
- Hoitoonohjaus
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Vuodeosasto | - Ammattitaito - Pdihdeongelmien - Mini-interventio + audit |- Lukuméérat:
- Moniammatillinen tunnistaminen - Katkaisuhoito katkaisuhoidot,
yhteistyo - Suurkulutuksen - Erityispalveluiden hoitoonohjaukset,
- Varhainen véhentyminen tarpeen arviointi > toistuvat hoitojaksot,
puuttuminen - Alkoholiperéisten ohjaus A-klinikalle henkil6ston koulutukset
- Strategiaan sairauksien ehkaisy - Alkoholista johtuvien - Vastuuhenkild: 1adkéri /
sitoutuminen - Ladkkeiden sairauksien ja tapaturmien | tiimivastaava

- Riittdvét resurssit

védrin-kayton
tunnistaminen ja ehkaisy
- Akuuttipalvelujen
tarjoaminen

hoito

- Ladkkeiden kéyton
tarkastaminen ja
ohjeistaminen

- Tiedot vuosittain




- Henkil6ston koulutus
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Mielen-terve
ystyo

A-Kklinikka

- Ammattitaito,
moniammatillinen
yhteisty6

- Varhainen
puuttuminen

- Pédihdestrategiaan
sitoutuminen

- Ammattitaito

- Moniammatillinen
yhteisty6

- Varhainen
puuttuminen

- Strategiaan
sitoutuminen

- Riittdvét resurssit

- Tukea ja motivoida
asiakasta kohtuukaytt6on
/paihteettomyyteen

- Kaksoisdiagnoosin
huomioiminen

- Ehkiisté ja véhentid
péihteiden
ongelma-kayttdd ja sithen
liittyvid sosiaalisia ja
terveydellisid haittoja

- Pyritéén ylldpitiméén ja
edistdmain paihteiden
kayttdjan ja hinen
laheistensé toimintakykya

- Uuden asiakkaan
koh-dalla selvitys
asiakkaan paihteiden
kéyton tottu-muksista
(tupakka, alko-holi,
huumeet) joko
haas-tattelemalla tai
Audit-testi

- Ohjaus péihteiden
kéyttdon ja tukeminen
paihteettomyyteen

- Ladkkeiden
vairin-kdyton
tunnistaminen ja hoito

- Tehdéaén yksildllinen
kuntoutus- ja
hoito-suunnitelma

- Katkaisuhoidon
toteu-tus: katkaisuhoito
vuo-deosastolla tai
avokatkaisuhoito

- Laitoskuntoutustarpeen
arviointi

- Koulutus

- Yhteistyd viranomaisten
kanssa

- Vastuuhenkild:
sairaanhoitaja

- Lukumaarat:
asiakas-kdynnit,
laitoskuntou-tukset,
ladkarin vastaan-otolla
kéynnit, sairaala-hoidot,
ajokorttiseurannat,
koulutukset

- Vastuuhenkil6t: 144kéri /
A-klinikan hoitaja

- Tiedot vuosittain

Lastensuo-je | - Varhainen - Pdihteiden kéyton - Moniammatillinen - Asiakastietojen
lu- ja puuttuminen ehkdiisy, tunnistaminen ja | yh-teistyo (lastensuojelun |kirjaaminen
perhetyo - Vanhemmuuden varhainen puuttuminen moniamm. tyéryhmd) ja |-
tukeminen - Lapsen / nuoren oppilashuoltoryhmat Lastensuojeluilmoitus-ten
- Hyvit yhteydet syrjaytymisen ehkéisy - Vanhempien tukeminen | lukumééré (péihteiden
muihin toimijoihin - Perhetyo kéyttd ilmoituksen syyné)
- Koulutus, - Lapsen / nuoren / - Koulutuspéivien
ammattitaito vanhemman kuuleminen | lukumé&éra
- Pédihdestrategiaan - Kotikdynnit - Lastensuojelutydryhmén
sitoutuminen - Lastensuojelun kokoukset
- Riitt4viét resurssit tukitoimet, tarvittaessa - Vastuuhenkil6:
huostaanotto ja sijoitus sosiaalityontekija
Aikuis-sosia |- Varhainen - Pdihteiden kéyton - Mini-interventio - Asiakaskaynnit
alityo puuttuminen tunnistaminen ja - Verkostotyd - Kuntouttavassa
- Moniammatillinen | péihteiden kaytosta - A-klinikan palvelut tyd-toiminnassa mukana
yhteistyo puhuminen suoraan - Kuntouttava tydtoiminta | olleet
- Pdihdestrategiaan - Varhainen - Koulutuspéivien
sitoutuminen hoitoonohjaus lukuméara
- Riittévét resurssit - Vastuuhenkild:
sosiaalityontekija
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Vammais-pa | - Hyvét yhteydet - Tukea vammaisia - Alkoholin kéyttd - Vastuuhenkild: vastaava
Ivelut muihin toimijoihin terveyttd edistavissi kielletty ohjaaja
Toiminta-kes |- Pédihdestrategiaan valinnoissa toiminta-keskuksen
kus sitoutuminen tiloissa
- Riittévét resurssit - Tarvittaessa
hoitoonohjaus
Vanhustyoé |- Ammattitaito - Pdihdehaittojen ja - Hoito- ja - Lukuméarat:
Kotihoito, - Moniammatillinen | ongelmien ehkaisy, palvelusuun-nitelman mini-inter-ventiot,
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palvelutalo | yhteistyo havaitseminen ja tekovaiheessa selvitys paihdehaittojen vuoksi
Koivupuisto |- Varhainen puheeksi ottaminen paihdetottumuk-sista tapahtuneet ladkérin
puuttuminen - Péihteettomyyteen ja haastattelemalla tai vastaanotolla kdynnit,
- Strategiaan kohtuukayttoon Audit-kyselyn avulla sairaalakdynnit,
sitoutuminen tukeminen - Mini-interventio koulutukset
- Riittdvét resurssit - Yhteiset pelisddnnot - Vastuuhenkilot:
omaisten ja asiakkaan tiimi-vastaavien tuella
kanssa, myos talon koti-hoidossa ldhihoitaja
sdannot paihteiden ja Koivupuistossa
kéytosta lahi-hoitaja tai
- Hoitoonohjaus sairaanhoitaja
- Tiedot vuosittain
Koulutoimi |- Varhainen - Oppilaan tukeminen - Jarjestyssadannot ja Toteutuminen ja seuranta:
Kaikki puuttuminen paihteettdomyyteen ja niiden noudattamisen Wilma
koulut - Pdihdestrategiaan terveyttd edistdviin seuranta
alakoulusta | sitoutuminen valintoihin - Poissaolojen Wilma
lukioon - Riittévit resurssit - Péihteiden kdyton reaaliaikainen seuranta
- Kodin ja koulun tunnistaminen ja - Oppilashuollon Huolen
yhteistyo varhainen puuttuminen reaaliaikainen toiminta vyohykkeistd-seuranta,
- Toimiva - Ammattiavun riittava - Kunnan yhtenéisen Kouluterveyskysely
moniammatillinen saatavuus OH-mallin ja ohjeistuksen
yhteistyd - Vanhempien luominen Vastuuhenkil6t, aikataulu:
kasvatustehtdavin (kehittdmis-tyoryhma - Vastuuhenkil6t:
tukeminen nimetty 10/08) rehtorit, opettajat,
- Koulukuraattori- ja kouluterveydenhoitaja,
psykologipalveluiden opinto-ohjaaja ja
jarjestaminen vahintdan sivistystoimenjohtaja
lain edellyttimélle tasolle |- Toimenpiteet ovat
- Pdihdevalistus jatkuvia, paitsi
oppitunneilla OH-kehittdmistyd
- Kerhotoiminta valmistuu 05/09
- Ulkopuoliset (vastuuhenkil6
asiantuntijat Frosteruksen koulun
- Vanhempainillat rehtori)
- Kuraattori- ja
psykologipalvelujen
saattaminen lain
edellyttdmalle tasolle
kéynnissa, palvelut ko.
tasolla vuoden 2010
alusta (vastuuhenkil
sivistystoimenjohtaja)
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Vapaa-aikat |- Ammattitaito - Pdihteettomén - Vapaa-aikatoimijoiden |- Pdihdeindikaattorit
oimi - Vanhemmuus elaméntavan edistdminen | yhteisty6 - Toimintakertomukset
Nuoriso-, - Asenteet - Pdihteiden kédyton - Pdihdeasiat esilla - Koulutuspéivien
litkunta-, - Moniammatillisuus | vdhentdminen nuorten tapahtumissa lukumaéra
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raittius-, - Jarjestotyo - Péihteiden kdyton - Nuorisotalo Poppelin - Vastuuhenkil6t:
kulttuuri- ja | - Riittévét resurssit tunnistaminen ja hyvin alkanut toiminta tyontekijét yksikoittidin
kirjastotoimi, |- Paihdestrategiaan varhainen puuttuminen jatkuu - Péivitys vuosittain
nuorisoval-tu | sitoutuminen - Tupakoinnin - Kampanjat
usto + vahentdminen - Tempaukset
kunnan muut - Kunta pysyy huumeista | - Kohdistetaan toiminta
sektorit ja vapaana kaikkiin ikdryhmiin
kolmas - Vanhemmuuden - Henkildston koulutus
sektori tukeminen
- Osallistumisen
edistdminen
- Pdihteiden vélittdminen
estyy
Seurakunta |- Seurakunta vaikuttaa |- Perheiden, lasten ja - Pyritéén tavoittamaan - Vastuuhenkil6:

ja toimii eri

nuorten sitouttaminen

toiminnalla

seurakunnan lapsi- ja

toimintojen kautta paihteettdméin mahdolli-simman moni nuorisotyosté vastaa
paihteettomén eldmédn | elimédnkatsomukseen lapsi ja nuori sekd nuorisotydnohjaaja
puolesta - Tehdéén tyota sitouttamaan
- Yhteistyd muiden paihde-haittojen saanndlliseen
toimijoiden kanssa ehkéisemisen ja harrastus-toimintaan
- Kirkon ja hoitamisen puolesta - Riskitapausten
paikalliseen - Toiminnassa on tunnistaminen, varhainen
strategiaan taustalla kirkon puuttuminen ja puheeksi
sitoutuminen paihdestrategia ja ottaminen
paikallisella tasolla
Kér-sdmden "Nuoret
pdihteet-tomyyteen”
ehkaisevin paihdetyon
toimintamalli, missé on
maédritelty eri toimijoiden
kautta tapahtuva tyo,
mikd on my0s pohja
yhteistyolle
Kuntakohtainen malli / Pyhéjarvi
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
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VASTUUHENKILOT

Neuvola - Verkostoyhteistyd |- Puheeksiotto, varhainen |- Audit-lomake - Audit-pisteet kirjataan
Aitiys- ja - Sitoutuminen puuttuminen ja hoitoon- | ditiys-neuvolassa didin hoitotietoihin, ei
lasten-neuvol | pdihdestrategiaan ohjaaminen ensikdynnilla molemmille | tilastoida
a - Ammattitaito, - Keskeistd on vanhemmille, seuraavan - Lastensuojeluilmoitusten
koulutus paihdeongelmaisen raskauden alussa maard
- Asiakasperheiden | tunnistaminen ja tarkistetaan tiedot - Huostaanottojen méaara
tunteminen, hoitoonohjaus seki - Puhecksiottaminen - Vastuuhenkild:
tunnetaan riskit yhteisty6 hoitavan - Péihteettomyyden vastuu-alueen
yksikon kanssa tuke-minen, ohjaus, terveydenhoitaja:
- Péihteiden kayton tarvittaes-sa — tietojen
ehkiisy hoitoonohjaus: perheet, paivittiminen
tukitoimet, tyontekijoiden —  koulutuksen
koulutus, raskauden jérjestdminen
aikana lahetteet OY S:aan
Piivdhoito |- Seudulliseen - Ehkiisevin paihdetydon | - Henkildston koulutus - Koulutus péihteiden
Pédivikoti, paihdestrategiaan toimintamallin - Huolen puheeksi kéyton tunnistamisesta
ryhmikset, sitoutuminen sisdistdminen ja kayttd ottami-nen, henkilostolle aloitettu
perhepéivéd-h |- Osaaminen - Pdihteiden kayton huolilomakkeen kaytto, - Osa henkildstosta
oito, - Varhainen tunnistaminen perhenavigaatto-rin osallistunut huolen
esiopetus, puuttuminen - Varhaisen puuttumisen | kdyttoon otto, tarvit-tacssa | puheeksi otto —
varhais-kasva | - toteutuminen / huolen yhteys lastensuojeluun koulutukseen ja
tus-kerhot Kasvatus-kumppanu | puheeksi ottaminen - Lapsen ja vanhempien | mini-interventiokoulutuks

us
- Verkostotyo

- Lapsen arjen
turvaaminen, lapsen
suojaaminen vanhempien
paihteiden védrinkaytolta
- Syrjaytymisriskin
vyohykkeessé olevien
lapsiperheiden tukeminen
/ heikon eldménhallinnan
perheiden tukeminen

kanssa keskustelu

- Lapsen vasu

- Vanhemmuuden
tukeminen

- Lapsen itsetunnon
vahvistaminen, tietoa
terveistd eldmintavoista
- Lapsiperheiden
kotipal-velu, Avoin
varhaiskasva-tus
—leikkikentat, kerhot,
koululaisten
vuoropaivé-hoidon
jérjestaminen,
moniammatilliset ryhmét,
viranomaisverkosto ja
perhe yhteistyossa

een
- Lapsen vasu ja sen
paivitys

- Suunnitelma
lastensuo-jelun
avohuollon tukitoimista

- Kuntavasussa ja
lasten-suojelusuunnitelma
ssa huomioitu
poikkihallin-nollinen
tyoskentelymalli, erilaiset
tyoryhmét

- Vastuuhenkildt: lasten ja
nuorten vastuualueen
esimiehet

Koulu-terve
yden-huolto

1. Lasten ja nuorten
paihteidenkéyton
viheneminen

1. Pdihteiden (tupakka,
alkoholi, huumeet) kdyton
vihentiminen ja
aloittamisién siirtdminen

1. Pdihdeasioiden
puheek-siotto erilaisten
terveysta-paamisten
yhteydessé

- Terveystarkastukset:

5. 1k tarkastuksessa
koululla oppilas vastaa
ensin itse kyselyyn ja
terveydenhoitaja tarkistaa
asiat (tupakka, alkoholi)
ja antaa valistusta

- Nuorison terveystodistus

- Ajokortti

- Kutsuntatarkastukset

- Nuorten audit-kysely 7.
Ik ja 8. 1k,

- Tupakkatunnit 71k

- Uskalla-ohjelma

1.1. Kouluterveyskysely 8.
ja 9. lk ja lukion 1. ja 2.1k
- Vastuuhenkild:
tulosyksikon esimies

1.2. Kyselyjen
toteutuminen vuosittain
1.3. Pidettyjen
paihdekasvatustuntien
maard

- Vastuuhenkilo:
kouluterveydenhoitaja




- Alkoholitunnit
- 9 lk:1la paihdemittari
ladkarin tarkastuksessa
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TOIMIJA-T
AHO

ONNISTUMISEN
AVAIN

TAVOITTEET

TOIMENPITEET

SEURANTA JA
ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT

Opiskelija-te
rveyden-huo
Ito

2. Ehkaiseva
paihdetyo

1. Nuorten
paihteidenkdyton
viheneminen

1. Paihteidenkdyton
tunnistaminen ja
varhainen puuttuminen

2. Puheeksiotto ja
puuttuminen lukiossa:
nuorten miesten
kutsuntatarkastusten
yhteydessi seulotaan
suurkuluttajat ja heidét
lahetetddn alkoholin
kéayttdd osoittaviin
verikokeisiin ja ladkéarin /
hoitajan seurantaan.
Lukion 2. Ik:n tytdille
sekd ammattikoulun
aloittaville sama.

1. Paihdeasiat (osana
oman terveyden
luku-taitoa, vaikutus
tulevaan ammattiin) esille
kaikkien uusien
opiskelijoiden
terveystapaamisessa 1.
vuoden aikana,

1. 9 lk:n syksyna
paihdemittarista yli 6p
saanut kutsutaan kevaalla
uudestaan tarkastukseen

2. Ongelmatapausten
madra

3. A-klinikalle lghetettyjen
maard

paihde-mittari vrt. 9 k. - Vastuuhenkild:
tulos terveydenhoitaja
2. Ongelmissa seuranta ja
yhteys ryhmédohjaajaan,
oppilashuoltotydryhméén,
kotiin. Jos huume-epaily,
ohjaus terveydenhoitajalle
ja yhteys kotiin.
Tyoterveys- | 1. Tyoikiisten 1. Suurkuluttajan 1. Audit-kyselyt, 1. Seuranta
huolto alkoholinkdyton tunnistaminen mini-interventio, tyoterveys-huollossa
viaheneminen terveys-tarkastuksissa, laboratoriokokeet toteutumisesta
suur-kulutuksen
véhentdminen
2. Tyontekijoiden 2. Hoitoonohjattavien
hoitoonohjaus 2. Hoitoonohjattavien méérin seuraaminen 2. Seuranta
(alkoholi ja médran viheneminen tyopaikkojen tyoterveyshuollossa
huumeet) toiminta-suunnitelmissa | toteutumisesta
olevien ohjeiden mukaan
3. Tydikdisten 3. Tupakoinnin
tupakoinnin 3. Tupakoinnin puheeksiotto ja 3.1. Tupakointimerkinnét
vidheneminen vidheneminen terveys-neuvonta, potilastietojérjestelméssa
tarvittaessa
spirometriapuhallukset Vastuuhenkil6:
tyoterveyshoitaja
Laidkireiden | - Pdihdestrategiaan | - Varhainen puuttuminen |- Audit-testin esilldpito ja |- Vastuuhenkil6t: 1aakari,
piivystys ja | sitoutuminen - Péihteiden kayton ohjaus sen kéyttoon terveydenhoitajat,
vastaanotto |- Koulutus puheeksiottaminen - Laakkeiden fysioterapeutti
- Yhteistyd vadrin-kayton

tunnistaminen reseptien




uusimisen yhteydessa
- Sairauskohtaisesti
asiakkaan ohjaus
paihteidenkaytdssa
(audit-testi ja
mini-interventio)
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- Hoitoonohjaus
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Vuodeosasto |- Ammattitaito - Pdihdeongelmien - Mini-interventio + audit |- Lukuméérit:
- Moniammatillinen | tunnistaminen - Katkaisuhoito katkaisuhoidot
yhteistyo - Suurkulutuksen - Erityispalveluiden hoitoonohjaukset
- Varhainen vihentyminen tarpeen arviointi = ohjaus | toistuvat hoitojaksot
puuttuminen - Alkoholiperdisten A-klinikalle henkil6ston koulutukset
- Strategiaan sairauksien ehkdisy - Alkoholista johtuvien - Vastuuhenkil6t: laakari /
sitoutuminen - Ladkkeiden sairauksien ja tapaturmien | tiimivastaava
- Riittévit resurssit | vidrin-kdyton hoito - Tiedot vuosittain
tunnistaminen ja ehkdisy |- Ladkkeiden kdyton
- Akuuttipalvelujen tarkastaminen ja
tarjoaminen ohjeistaminen
- Henkil6ston koulutus
MVK - Yhteistyo, - Paattdjiin vaikuttaminen |- Kaikki kunnan paétokset |- Vastuuhenkilot:
Mielenter-ve | moniammatillisuus | - Alhainen tukemaan riskiryhmien paihdetyOstd vastaava
ystoimisto, (my®s puolisot) puuttumiskynnys hyvinvointia sairaanhoitaja ja
A-toiminta, |- Varhainen - Alhainen - Pdihdeasioista paihdeldékari
perhe-neuvol | puuttuminen puheeksiottokynnys puhuminen valtuutetuille
a - Asenteisiin - A-kiltatoiminta
vaikuttaminen - Mittareiden kayttd
- Tunteista puhumisen - Perheinterventiot
opettaminen - Ladkehoito
- Yleiseen mielipiteeseen | - Katkaisuhoito
vaikuttaminen (kohtuus) | (avokat-kaisu,
paihdetottumuksissa vuodeosasto,
antabushoito)
- Tieto ja koulutus - Esim. kaksoisdiagnoosi | -
- Bipolaarihairio Laitoskuntoutusarvioin-ti
- Perhevikivalta - maksusitoumus
- Masennus - Koulutus
- Moniammatillinen
yhteistyd viranomaisten ja
perheiden kanssa
Lastensuo-je | - Varhainen - Péihteidenkéyton - Moniammatillinen - Asiakastietojen
lu- ja puuttuminen ehkiisy, tunnistaminen ja | yhteistyd (lastensuojelun | kirjaaminen
perhetyo - Vanhemmuuden varhainen puuttuminen moniammatillinen - Lastensuojeluilmoitusten
tukeminen - Lapsen / nuoren tyoryhmd) ja lukumaéra (paihteiden-
- Hyviét yhteydet syrjaytymisen ehkaisy oppilashuoltoryhmat kéytto ilmoituksen syyné)
muihin toimijoihin - Vanhempien tukeminen |- Koulutuspéivien
- Koulutus, - Perhetyo lukumadra
ammattitaito - Lapsen, nuoren, - Lastensuojelutydryhmén
- Péihdestrategiaan vanhemman kuuleminen | kokoukset
sitoutuminen - Kotikdynnit - Vastuuhenkild:
- Riittévét resurssit - Lastensuojelun sosiaalityontekijét
tukitoimet, tarvittaessa
huostaanotto ja sijoitus
Aikuis-sosia |- Varhainen - Péihteiden kdyton - Mini-interventio - Asiakaskaynnit
alityo puuttuminen tunnistaminen ja - Verkostotyd - Kuntouttavassa
- Moniammatillinen | pédihteiden kaytosta - A-klinikan palvelut tyd-toiminnassa mukana
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yhteistyo puhuminen suoraan - Kuntouttava tydtoiminta | olleet
- Pdihdestrategiaan |- Varhainen hoitoonohjaus - Koulutuspéivien
sitoutuminen lukumaéra
- Riittdvit resurssit - Vastuuhenkil6:
sosiaalityontekijét
Vammais-pa | - Sitoutuminen - Péihteiden kdyton - Paihteidenkdyton - Vastuuhenkil6t:
Ivelut pdihdestrategiaan tunnistaminen ja pu-heeksiottaminen, palveluohjaaja,
- Moniammatillinen | varhainen puuttuminen neuvon-ta ja tarvittaessa | tyokeskuksen vastaava
yhteistyo - Tukea vammaisia hoitoon ohjaus ohjaaja ja
- Ammattitaidon terveyden edistdmisessd | - Pdivdtoiminta ja psykososiaalisen
yllépito ja mm. hyvin jarjestetyilld elimén-hallintaan toimialueen esimies
kouluttautuminen palveluilla liittyvien taitojen
ohjaaminen
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Vanhusty6é |- Ammattitaito - Péihteidenkdyton - Uuden asiakkaan Vastuuhenkil6t:
- Moniammatillinen | ehkdisy, tunnistaminen ja | koh-dalla - Kotihoidon
yhteistyd varhainen puuttuminen tulohaastattelussa selvitys | tiimivastaavat
- Varhainen asiakkaan - Palvelukeskuksen
puuttuminen paihde-tottumuksista tiimivastaavat
- Pdihdestrategiaan (tupakka, ladkkeet,
sitoutuminen alkoholi, huu-meet)
haastattelemalla
- Pédihteettomyyteen
tuke-minen
palvelukeskuksessa
- Kohtuukayttoon/
péihteettomyyteen
tukeminen kotihoidossa
- Audit/ Mini-interventio
Koulutoimi |- Hyvin toimiva - Ehkéisevin pdihdetydon |- Kouluun luodaan selked |- Vastuuhenkild:
Alakoulut, yhteistyd eri toimintamalli tutuksi varhaisen puuttumisen oppilashuoltohenkildstd
ylékoulu, toimijoiden kanssa | kaikille malli (edellyttda
lukio - Selkedt ja kaikkien |- Koulupsykologi- ja kuraattorin tydpanosta)
hallitsemat kuraattoripalvelut lain - Koulun toiminnassa
yhteistydmuodot edellyttdmalle tasolle paihteettomyys nakyvisti
- Pdihdestrategiaan | - Ongelmiin puututaan esilla
sitoutuminen varhaisessa vaiheessa - Kouluterveydenhuollon
- Ajantasainen yhteistydssa eri ja kouluterveyskyselyn
koulutus toimijoiden kanssa kautta saatavan tiedon
- Ammattitaito - Lasten humalajuominen | hyddyntdminen
laskuun
- Koulun ja kodin vélisen
yhteistyon kehittdminen
- Koko kyléyhteis6”
huolehtii lasten
kasvattamisesta
Nivalan - Varhaisen - Jokainen - Nuoria ohjataan - Tehtyjé toimenpiteitd

ammatti-opi
sto
Pyhéjéarven
yksikko

puuttu-misen
periaate koko
henkilokunnalle

- Sitoutuminen
koulun yhdessé
sovittuun
paihdestrategiaan

- Joustava yhteistyo
koulun ja kodin
valilld seké eri

oppilaitokses-sa toimiva
aikuinen tun-nistaa
mahdollisen
paih-teidenkéyton,
puuttuu havaittuun
paihteiden- kdyttoon ja
hoitaa asian eteenpiin
sekd sitoutuu toimimaan
paihdestrate-gian
toimintaohjeiden

padasiassa
kasvatuksellisin keinoin
- Péihteisiin liittyva
tietous on osa terveys- ja
laillisuuskasvatusta ja
liittyy oppilaitoksen
kokonaistoimintaan

- Ongelmiin puututaan
vélittdmasti

- Nuoren asioita

seurataan ja arvioidaan
opiskelijahuoltoryhméssa,
onko toiminta ollut
strategian mukaista

- Vastuuryhma:
opiskelijahuoltoryhmaé ja
asuntolaan liittyvissa
asioissa asuntolanhoitaja




sidosryhmien kanssa
- Asuntolanhoitajalle
riittdva tuki muulta
henkilokunnalta

- Oppilashuollossa
toimivien koulutus ja
riittavat resurssit

mukaisesti

- Jokainen
oppilaitokses-sa toimiva
nuori tietdd paihteiden
kiyton olevan kiellettya
oppilaitokses-sa, tietda
mistd saa apua
mahdollisessa
paihdeon-gelmassa seka
ilmoittaa kouluaikana tai
koulu-alueella
havaitsemastaan
paihteidenkaytosti
jollekin oppilaitoksen
aikuiselle

- Oppilaitoksen tiarkeé
tehtdva on huolehtia
ris-kiryhméén kuuluvien
nuorten tukemisesta
es-tdmalla erityisesti
koulu-tuksesta

kasitel-1aan
luottamuksellisesti
opiskelijahuoltoryhméssa,
jossa etsitddn ratkaisuja
nuoren, timén huoltajien
ja ryhmén jésenten kesken
- Oppilaitos tekee
verkostotydtd muiden
tahojen (poliisi, terveys-
ja sosiaaliviranomaiset)
kanssa

- Oppilaitoksella on
toimintaohjeet, miten
puututaan, mikali nuori
on paihtyneena tai hdnta
epdillddn
pdihteiden-kéytosta
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syrjaytymisti
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT

Vapaa-aikat |- Moniammatillinen |- Lasten ja nuorten - Vapaa-aikatoimijoiden |- Vastuuhenkil6t:
oimi yhteistyo paihteettomat yhteistyo tyon-tekijat yksikoittdin
- Nuoriso-, - Mielekds ja vapaa-ajanviettomahdollis |- Harrastustoiminnan - Vapaa-aikapalvelujen
likkunta- ja kehittava uudet ja harrastukset tukeminen ja mittarit/ indikaattorit
kulttuuri vapaa-ajantoiminta |- Nuorten osallistumisen | jirjestiminen - Toimintakertomukset
- Tyopaja - Hyvit ja lisddminen - Nuorten - Osallistujamaérat
- moni-puoliset - Nuorten eldménhallinnan | vaikuttaja-ryhmien - Péivitys vuosittain
Nuoriso-valtu | harrastus-mahdollisu | lisdédminen ja tukeminen | tukeminen
usto udet - Tydpajatoiminnan
- Kaupungin | - Tyontekijoiden yllapitdminen
muut sektorit | ammattitaito
- Kolmas - Péihdestrategiaan
sektori: sitoutuminen
monipuoliset |- Varhainen
litkkunta- ja puuttuminen
nuorisoalan
jarjestot
Tyopajat - Hyvit yhteydet - Ehkéisevén pdihdetydon |- Arjen hallinnan - Vastuuhenkil6t:
Haapajirvi, |muihin toimijoihin | malli tukeminen tyOpajaohjaajat
Pyhéjarvi - Yhteistyokanavat |- Varhaisen puuttumisen |- Piihteettdmien

selkedt toimintamallin ottaminen | tapahtumien jérjestiminen

- Yhteisollisyys kayttoon - Péihteettomien

- Pdihdestrategiaan | - Huolen puheeksi- harrastusten tukeminen ja

sitoutuminen ottaminen niihin perehtyminen

- Koulutus, - Hoitoonohjaus - Vertaistukiryhmat

ammattitaito - Etsivé nuorisotyd




Kuntakohtainen malli / Reisjarvi
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- Pdihdestrategiaan

- Nuorten

TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Neuvola - Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Selvitys - Péihteidenkéyton
Aitiys- ja - Moniammatillinen | ehkdisy, tunnistaminen ja | pdihdetottumuksista kirjaus
lasten-neuvol | yhteistyd varhainen puuttuminen (tupakointi, huumeet, -
a - Varhainen ladkkeet, alkoholi) Lastensuojeluilmoitus-ten
puuttuminen - Haastattelu Audit / maara
- Pédihdestrategiaan Mini-interventio - Huostaanottojen méara
sitoutuminen - Puheeksi ottaminen - Tyontekijén
- Péihteettomyyteen itsearvioin-ti: laatu,
tukeminen, ohjaus, maard, valmiudet
tarvittaessa hoitoonohjaus |- Vastuuhenkil6:
- Perheet vastuu-alueen
- Tukitoimet terveydenhoitaja
- Tyontekijoiden koulutus
Piivihoito | - Henkilokunnan - Péihteidenkéyton - - Varhaiskasvattajan itse-
Paivikoti, sitoutuminen ehkdisy, tunnistaminen ja | Varhaiskasvatus-suunnitel | arviointi:
ryhmikset, - Toimiva verkosto | varhainen puuttuminen mien toteutu-minen laatu, maérd, valmiudet
perhepéivéd-h |- Varhainen - Liséresurssit - Tieto perheen - Varhaiskasvattaja arvioi
oito puuttuminen elaméntilanteesta, sen pohjalta lapsen
kartoittaminen tilannetta
- Mahdollinen huolen - Vastuuhenkilo:
puheeksiottaminen Perhepéivdhoidossa
vanhempien kanssa paivihoidon ohjaaja
- Hoitoonohjaus Péivikodissa LTO 1.*
(* toimenkuvat kesken )
Koulu- ja - Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Terveystarkastuksissa - Vastuuhenkild:
opiskelija-te |- Moniammatillinen |ehkiisy, tunnistaminen ja |selvitys oppilaan/ oppilashuoltohenkilostd
rveyden-huo | yhteistyd varhainen puutuminen opiskelijan pdihteiden
Ito - Varhainen kéytostd (tupakka,
puuttuminen huumeet, ja alkoholi)
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sitoutuminen Péihdemittari-kysely, audit
- Oppilaan/opiskelijan
ohjaus ja tukeminen
paihteettdmyyteen
- Terveystarkastusten
yhteydessi infoa péihteistd
peruskoulun 5.-9.
-luokkalaisille
- Kristillisen opiston
opiskelijoille tarvittaessa
tietoa ja ohjausta péihteistd
Tyoterveys- |- Ammattitaito - Pédihteidenkéyton - Terveystarkastuksissa - Tyontekijan
huolto - Moniammatillinen | ehkiisy, tunnistaminen ja |audit-kysely ja keskustelu | itsearvioin-ti: laatu,
yhteistyd varhainen puuttuminen paihteidenkaytosta madrd, valmius
- Varhainen (tupakka, ladkkeet, ohjaukseen, audit
puuttuminen alkoholi ja huumeet) vastaukset
- Pdihdestrategiaan - Hoitoonohjausmalli - Toimintamallien ja
sitoutuminen tyopaikoilla hoitopolkujen
- Hoitopolut toimivuuden arviointi
paihdeongelmaisilla - Tilastointitavat
- Varhaisen puuttumisen - YhteistyGtapaamisten
malli tyopaikoilla mééri, sovitut ajat
- Mielenterveys- ja - Vastuuhenkil6t:
paihdehuollon yhteistyd tyoterveyshoitajat ja
tyoterveyslaakari
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Lidkéreiden |- Ammattitaito - Pédihteidenkéyton - Vastaanottojen, Vastuuhenkil6t:
piivystys ja |- Moniammatillinen |ehkiisy, tunnistaminen ja | ajokorttitarkastusten ja - Aikuisvastaanoton
vastaanotto | yhteistyo varhainen puuttuminen terveystodistusten sairaanhoitaja
- Varhainen - Tarvittaessa yhteydessi péihteiden - Vastaanoton
puuttuminen hoitoonohjaus kéyton selvittiminen sairaanhoitaja
- Pdihdestrategiaan - Haastattelu, audit-kysely
sitoutuminen ja/tal mini-interventio
- Tarvittaessa alkoholin
riskikayttajille,
tupakoit-sijoille ja
huumeiden kayttijille
ohjausta ja tukea
lopettamiseen
- Ohjaus paihteiden-
kaytossa
- Hoitoonohjaus
Vuodeosasto |- Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Tulohaastattelussa - Vastuuhenkild:
- Moniammatillinen | ehkiisy, tunnistaminen ja | potilaan pdihteiden kdyton | osastonhoitaja
yhteistyd varhainen puuttuminen selvitys (tupakointi,
- Varhainen ladkkeet, alkoholi,
puuttuminen huumeet)
- Pdihdestrategiaan - Alkoholi: katkaisuhoito ja
sitoutuminen jatkohoitoon ohjaus

- Tupakointi: ulkona
tupakkapaikalla

- Tupakoiville potilaille
ohjaus/tuki
tupakoimattomuuteen

- Huumeet ja ladkkeiden
vadrinkaytto: jatkohoitoon
ohjaus
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Mielen-terve | - Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Uuden asiakkaan - Vastuuhenkild:
ys- ja - Moniammatillinen | ehkiisy, tunnistaminen ja | kohdalla selvitys asiakkaan | psykiatrian sairaanhoitaja
piihdetyd yhteistyd varhainen puuttuminen paihdetottumuksista
- Varhainen (tu-pakointi, huumeet,
puuttuminen ladkkei-den vadrinkaytto ja
- Pédihdestrategiaan alko-holi)
sitoutuminen - Selvitys tehddén
haastat-telemalla, alkoholin
kohdalla tehdédén
audit-kysely sekd
mini-interventio,
huomioidaan myds
asiakkaan perhe
- Ohjaus péihteiden-
kéytossd ja tukeminen
paihteettomyyteen
- Hoitoonohjaus
- Pdihdeseurannat
Lastensuo-je | - Ammattitaito - Péihteidenkdyton - Perhetydssd mahdollisen | - Jatkuva arviointi tydssé
lu- ja - tunnistaminen paihteiden kayttoon -
perhetyo Palveluohjaukselli-n | - Pédihteidenkéyton liitty-vén huolen Lastensuojeluilmoitus-ten
Lasten ja en tyOtapa ehkdiseminen ilmennyttya selvitys maara
perheiden - Varhainen - Varhainen puuttuminen | asiakkaan - Huostaanottojen maara
palvelut / puuttuminen - Péihteidenkéyton paihde-tottumuksista (mm. |- Tyontekijan
perhetyd - Moniammatillinen | vdhentdminen 10 henkildkohtaista itse-arviointi: laatu,
yhteistyd - Lastensuojelun kysy-mysté méadrd, valmiudet
- Pédihdestrategiaan | huos-taanottojen alkoholinkéytostd, - Vastuuhenkil6:
sitoutuminen viaheneminen kysymysten ja vastausten | sosiaalityontekija
lapikdyminen dialogista
keskustelua painottaen)
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Syrjaytymisen - Tukeminen
ehkédiseminen paihteettomyyteen
- Vikivallan ja rikosten - Hoitoonohjaus
vidheneminen - Taloudellinen tuki
- Tyossédkayvien
tyokykyisyyden
sdilyminen
Aikuis-sosia |- Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Asiakkaan - Vastuuhenkild:
alityo - tunnistaminen kokonais-tilanteen sosiaalityontekija
Palveluohjauk-sellin |- Péihteidenkéyton arvioinnissa ja - Seuranta / asiakkaat:
en tyOtapa ehkdiseminen suunnitelman tekemisessd | Mahdollisten
- Moniammatillinen |- Varhainen puuttuminen | seké péivittdmisessi asiakas-suunnitelmien
yhteistyd - Péihteidenkdyton mah-dollisen péihteiden yhteydes-sd, mutta myds
- Varhainen vahentdminen kéayt-toon liittyvan huolen | tavan-omaisilla
puuttuminen - Lastensuojelun il-mennyttyé asiakas-kaynneilld
- Pédihdestrategiaan | huostaanottojen puheeksiotta-minen ja - Seuranta / tyontekija:
sitoutuminen véheneminen selvitys asiakkaan jatkuva itsearviointi
- Syrjéytymisen paihdetottumuksista (mm. | yhteistydpalavereissa
ehkédiseminen 10 henkilokohtaista
- Vikivallan ja rikosten kysy-mystéd
véheneminen alkoholink&ytosta,
- Tydssédkayvien kysymysten ja vastausten
tyokykyisyyden lapikdyminen dialogista
sdilyminen keskustelua painottaen)

- Tukeminen
paihteettdmyyteen




- Hoitoonohjaus

- Taloudellinen tuki

- Perhetyontekijén palvelut
perhetydssi
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Kehitys-vam | - Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Uuden ja entisen - Vastuuhenkil6t:
ma-huolto - Moniammatillinen | ehkiisy, tunnistaminen ja |asiakkaan kohdalla selvitys | kehitysvammaisten
yhteistyo varhainen puuttuminen asiakkaan kuntoutusohjaaja, Violan
- Varhainen paihdetottumuk-sista ja Mantykodin ohjaajat
puuttuminen (tupakointi, huumeet,
- Péihdestrategiaan ladkkeiden vadrinkaytto ja
sitoutuminen alkoholi)
- Selvitys tehdédén
haastat-telemalla
palvelusuunnitel-man
laatimisen yhteydessa,
huomioidaan myos
asiakkaan perhe
- Jarjestetddn paiva- ja
tyotoimintaa
- Ohjaus péihteiden-
kéytossd ja tukeminen
paihteettomyyteen
- Hoitoonohjaus
- Pdihdeseurannat
Vanhustyé |- Ammattitaito - Péihteidenkéyton - Uuden asiakkaan Vastuuhenkilot:
- Moniammatillinen | ehkdisy, tunnistaminen ja |kohdal-la - Kotipalvelun/
yhteistyd varhainen puuttuminen tulohaastattelussa sel-vitys | kotisairaanhoidon
- Varhainen asiakkaan vastaava hoitaja
puuttuminen paihdetot-tumuksista - Palvelukeskus
- Pdihdestrategiaan (tupakka, ladkkeet, Honkalinnan vastaava
sitoutuminen alkoholi, huumeet) hoitaja
haastattelemalla
- Péihteettomyyteen
tukeminen Honkalinnassa
- Kohtuukayttoon/
paihteettomyyteen
tukeminen kotihoidossa
- Audit/ mini-interventio
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulutoimi |- Yhteistyo / - Vastuuhenkild:
Kaikki koulut | verkosto toimii sivistystoimenjohtaja
- Hyvit yhteydet - Ehkiisevin paihdetyon |- Valistustoiminta - Vastuuhenkild: koulujen
muihin toimijoihin, |toimintamalli (oppi-aineissa johtajat ja rehtori
selkedt ja toimivat - Kerhotoiminnan lapéisyperiaate, - Seuranta kouluissa
yhteistydkanavat ylldpitdminen terveystieto omana, paivittdin, yhteenvedot
- Yhteisollisyys - Oppilashuolto ajan erilli-set ulkopuoliset lukukausittain tai
- Pdihdestrategiaan | tasalle esiintyjat) lukuvuosittain
sitoutuminen - Koulupsykologi- ja - Kerhotoiminta - Toiminta koulujen
- Koulutus, kuraattoripalvelut - Terveyskyselyt jérjestyssddntdjen
ammattitaito vahintdan lain - Kuraattori mukana edellyttdmaélla tavalla
edellyttdmalle tasolle - Poissaolojen syiden - Oppilashuoltotydoryhmé
- Riskin tunnistaminen ja | seuranta arvioi
varhainen puuttuminen - Vanhempien palaverit ja |- Kuraattori- ja
- Péihteiden kayton vanhemmat mukaan psykologipalvelut v. 2009
vihentdminen péih-teettomyyskasvatukse |aikana; muu on

cn

toiminnassa mutta
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- Koulujen oma tehostetaan
pdihdesuunnitelma
- Koulujen jérjestyssaannot
- Oppilashuoltoty6ryhmé
Vapaa-aikat |- Moniammatillinen |- Pdihteidenkdyton - Yhteistyd eri - Kouluterveyskysely,
oimi yhteistyo tunnistaminen viranomaisten, yhdistysten | moniammatillisen
- Liikunta - Ammattitaito - Varhainen puuttuminen | ja vanhempien kanssa viranomaisty6ryhmén
- Nuoriso - Jarjestoyhteistyo - Syrjaytymisen ehkdisy |- Pdihdeasiat esilld nuorten | sddnnolliset
- Kulttuuri - Mielekds ja - Vanhemmuuden foorumeilla: kokoontumiset
kehittava tukeminen Setti-nuoriso-tiedotuspiste,
vapaa-ajantoiminta | - Terveelliseen nuoriso-valtuusto, - Vastuuhenkil6t:
- Hyvit eliméntapaan ohjaaminen | nuorisotila, urheiluseurat, | vapaa-aikalautakunta,
toimintaolosuhteet - Yhteisten pelisdantdjen | tilaisuudet, tapahtumat, vapaa-aikasihteeri,
- Pédihdestrategiaan | luominen retket yhdistysten vetohenkil6t
sitoutuminen - Péihteettomyyden - Yleinen valistustyo
tukeminen - Jamékat pelisdannot - Vuosittainen arviointi
- Tupakoinnin ja harrastustoiminnassa:
paihteidenkéyton kerhot, retket, harjoitukset,
vihentdminen kilpailut...
Seurakunta |- Hyvit verkostot - Ehkiisevin paihdetyon | - Koulutusta tyontekijoille |- Vastuuhenkilo:
Nuorisotyd | muihin toimijoihin | toimintamalli - Tyontekijoilld yhteiset tyontekija
(kunta, poliisi, - Yhteiset pelisdédnnot pelisddnnot ja
urheiluseurat ym.) paihteettomyyteen (kunta, |sitoutuminen niihin
- Kaikilla jérjestot ym.) - Kalajoen rovastikunnan
tyontekijoilla erityisnuorisotyonohjaaja
koulutusta ja on ammattilainen
osaaminen ehkéisevissa paihdetydssa
paihdetydsta (Saapas)
- Seurakunnalla
paihteettomét tapahtumat
- Pdihdevalistusta nuorille
(v. 2008 péihdetietobussi
7.-8. -luokkalaisille)
- Nuorille avoimet ovet
seurakunnalla joka toinen
lauantai-ilta (pdihteeton)
- Nuorten toimintaa
padihteettomasti
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Seurakunta |- Puuttuminen - Pédihteidenkéyttdjien - Seurakunnan - Seuranta
- Yhteistyd enemmaén | tunnistaminen, jota perus-sanoman asiakaskontakteissa
Diakoniatyd | ammatilli-sesti edellyttad tiedon vélittdminen on joissakin |- Vastuuhenkild:
orientoitunei-den lisddminen tapauksissa yksi tyontekija
kanssa paihteiden-kéyttoon hoitokeino
- Oman liittyvisté kuvioista - Péihteidenkéyton

ammatti-taidon
lisddminen, koulutus

- Tiedon lisddminen eri
hoitomahdollisuuksista

puheeksi ottaminen
asiakkaan kanssa
avustuk-senhakutilanteessa
, ”kun rahat eivit riitd”

- Asian
puheeksiottami-nen
kotikdynneill, jos
merkkejé péihteiden-
kayttdmisesta




- Keskustelu ja alustava
tiedottaminen muutosta
tukevista hoitotahoista
- Kéytédnnon apu ja
kannustaminen hoitoon
hakeutumisessa
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Seudullinen paihdestrategia / Peruspalvelukuntayhtymii Kallio

TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA

AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUU-HENKILO
T

Neuvola - Johtamisen taso: |- Toiminnan taso: Péihteet puheeksi - Seuranta:

Aitiys- ja Riittdvit Sisdltdsuunnitelmissa | Aitiys ja lastenneuvolat Tilastomerkinnit esim.

lasten-neuvol | henkildstd-resurssit | on toimintamallit ja 1. Pdihdetietouden jakaminen, | vertaistukiryhmat 3kpl,

a

kansallisten
suositusten ( 1.1.09
alkaen asetuksen
mukaisen
madrayk-sen)
mukaiseen

-kaytannot

A. Ehkiiseva paihdetyd
- yleinen, kaikille
kohdennettu
- valikoitu,
riskiryhmiin

auttamalla vanhempia

tiedostamaan oman péihteiden
kayttonsa vaikutus/ vaarat niin

omalle terveydelleen kuin
lastensa terveydelle ja
hyvinvoinnille

audit-kpl, jne.
(sovittavia asioita)

- Vastuuhenkil6t:
avoterveydenhuollon
osastonhoitaja,
terveydenhoitajat,
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toimintaan kohdennettu 2. Molempien vanhempien ladkarit

- Toiminnan taso: | B. Varhainen péihteiden kéyton kartoitus

Péihdestrategia on tunnistaminen - Aitiysneuvola 1. kiiynti

konkretisoitu eri - ongelmakayttd (vield sovittavia asioita)

sektoreiden - ongelmakaytton - Lastenneuvola 2kk nla, (vield

sisélto-suunnitelmiin | altistavat tilanteet sovittavia asioita)

, joiden mukaan C. Hoitoonohjaus 3. Perhetilanteen kartoitus

toimitaan. (péihteiden kéytolle altistavat

Yhteistyd/ verkosto tekijat)

toimii, koskien - Apuna esim perhelehti (vield

ehkdisyd, sovittava asioita)

tunnista-mista ja - Vanhemmuuden tukeminen

hoitoa 4. Hoitoon ohjaus

- Tyontekijitaso: - Tk.n yhteinen malli, yli 18v

Tyotekijoilld on -

riittdvd koulutus ja Lastensuojeluilmoitus-kaytantd

ammattitaito ja he

sitoutuvat

paihdestrategian

toteuttamiseen
Varhais-kas |- Seudulliseen - Ehkéisevin - Henkil6ston koulutus - Koulutus paihteiden-
vatus-palvel | piihdestrategiaan paihdetyon kéyton tunnistamisesta
uiden sitoutuminen toimintamallin - Huolen puheeksi ottaminen, henkilostolle toteutunut
esimichet - Osaaminen sisdistdminen ja kdyttd | huolilomakkeen kaytto - Kaikki tyontekijat

- Péihteiden kdyton - Tarvittaessa yhteys osallistuneet huolen

Varhais-palv tunnistaminen lastensuojeluun puheeksiotto
elu-yksikot: -koulutukseen
paivakodit, - Varhainen - Varhaisen - Lapsen ja vanhempien kanssa
ryhmikset, puuttuminen puuttumisen keskustelu
perhepéivé-h toteutuminen

oito,

esiopetus, - - Lapsen arjen - Lapsen Vasu - Lapsen vasu ja sen
varhaiskas-va | Kasvatuskumppa-nu | turvaaminen paivitys
tuskerhot us - Lapsen suojaaminen | - Lapsi:
vanhempien pdihteiden | itsetunnon vahvistaminen,
vaarinkaytolta tietoa terveistd eldméntavoista
- Perhekeskusmallin - Toimiminen - Perhekeskusmalli
- Verkostotyo toteutuminen perhekeskusmallin toimii
mukaisesti
- Vastuuhenkilot:
paivahoidon esimiehet,
jokainen piivahoidon
tyontekijé vastuussa
oman ryhménsa
perheisti
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUU-HENKILO
T
Koulu- ja - Johtamisen taso: |- Toiminnan taso - Kouluterveydenhuolto - Seuranta ja
opiskelija-te |Riittavét Siséltosuunnitelmissa 1. Pdihdetietouden jakaminen, | vastuuhenkil6t:
rveyden-huo | henkildstd-resurssit | on toimintamallit ja - tavoitteena péihteettdmyys ja | terveydenhoitajat ja
Ito kansallisten kéytdnnot paihdekokeilujen ja — kdyton oppilaitosten rehtorit

suositusten (1.1.09
alkaen asetuksen
mukaisen

A. Ehkiiseva paihdetyd
- yleinen, kaikille
kohdennettu

vihentdminen yksilo- ja
ryhmiétasolla
(moniammatillisesti, terveys-




méérdyksen)
mukaiseen
toimintaan

- Toiminnan taso:
Péihdestrategia on
konkretisoitu eri
sektoreiden
sisélt6-suunnitelmiin
, joiden mukaan
toimitaan.
Yhteistyd/ verkosto
toimii, koskien
ehkéisya,
tunnistamista ja
hoitoa

- Tyontekijitaso:
Tyo6tekijoilld on
riittdvd koulutus ja
ammattitaito ja he
sitoutuvat
pdihdestrategian
toteuttamiseen

- valikoitu riskiryhmiin
kohdennettu

B. Varhainen
tunnistaminen

- ongelmakayttd

- ongelmakayttoon
altistavat tilanteet

C. Hoitoon ohjaus

kasvatuksen
opetussuunni-telman pohjalta)
2. Pidihdekokeilujen ja
péihteiden kéyton kartoitus
alkaen 5.1k (sovittavia asioita,
samoin kéytettavat audit- ym.
lomakkeet)

3. Péihteiden kdyttoon
altistavien tekijoiden kartoitus
(huono koulumenestys,
harrastusten puute,
kaveri-suhteet, kiusaaminen,
van-hempien pidihdeongelmat
jne.)

- Oppimisvalmiuksien
tukeminen

- Vapaa-ajan harrastuksiin
tukeminen

- Kiusaamiseen puuttuminen
4. Toiminta-ohje

- Terveydenhuollon yhteinen
malli péihteiden
kaytto-epdilyissé alle
18-vuotiailla
Lastensuojeluilmoitus-kaytantd
- Opiskeluterveydenhuolto
Opiskeluterveydenhuollon
tavoitteena on kannustaa
opiskelijoita
paihteettd-myyteen seké
tunnistaa paihteiden
ongelmakayttd
mahdollisemman varhain ja
puuttua siihen yhteistydssé
oppilaitosten kanssa
1.Pdihdehaitoista tiedottaminen
2. Pdihteiden kdyton kartoitus
- Audit —seulat
terveystarkastuksissa

3. Paihteiden ongelma-kayttoon
altistavien tekijoiden kartoitus
(esim. masennus, viihdekéyttd
jne.)

4. Hoitoonohjausmalli

- Oppilaitoskohtaiset
toimintamallit
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TOIMIJA-T
AHO

ONNISTUMISEN
AVAIN

TAVOITTEET

TOIMENPITEET

SEURANTA JA
ARVIOINT]I,
VASTUU-HENKILO
T

Nuorten
tyopaja
Nivala

- Hyvit yhteydet
muihin toimijoihin
- Yhteistydkanavat

- Ehkaista
ammattitai-dottomien
nuorten

- Vaihtoehdot paihteiden
kéytolle ja epdsosiaaliselle

kayttaytymiselle

- Vastuuhenkil6t:
tydpajaohjaajat




77

- selkedt am-mattikoulutuksellist | - Mielekés tekeminen
Metallityd-pa |- Yhteisollisyys a ja tyGeldmésti - Selked péivérytmi eldméién
ja - Pdihdestrategiaan | syrjayty-mistd sekd - Toisenlaiset kokemukset ja
Tyo-keskus | sitoutuminen helpottaa ammatillisen | elamykset
Tuki - Koulutus, koulutuk-sen jilkeistd |- Nuoren tilanteeseen puututaan
- Kési- ja ammattitaito tyomarkki-noille heti, kun ndhdédin ensimmaéiset
taidetyOpaja siirtymisté oireet: poissaolot ja
Kédenjalki - Ehkdistd péihdekokeilut
pitkdaikais-tyottdomyyde | - Tarvittaessa ohjataan hoidon
n syntyd ja helpottaa tarpeen arviointiin
pitkdaikais-tyottdomien | perheneuvolaan,
ja syrjay-tyvien nuorten | mielenterveysneuvolaan tai
tyoeld-méén siirtymistd | A-klinikalle
yksi-161lisilla,
joustavilla ”poluilla”
tyottomyy-desté tyohon
- Epdsuotuisan
kehityk-sen
katkaiseminen
valittomasti
Tyodterveys- |- Pdihdestrategiaan |- Varhainen - Pdihdehaitoista keskustelu - Vastuuhenkil6t:
huolto sitoutuminen puuttuminen asiakkaan kanssa ladkdrit ja
- Hyviét yhteydet - Péihteidenkdyton - Alkoholin kulutuksen terveydenhoitajat
muihin toimijoihin | puheeksiottaminen kartoittaminen
- Koulutus, - Suurkuluttajien ja - Mini-interventio
ammattitaito riskikdyttdjien - Katkaisuhoidon toteuttaminen
tunnistaminen A-klinikan kanssa
- Akuutin
paihdetilan-teen
selvittdminen ja
tarkoituksenmukaisen
hoitopaikan
jérjestdminen
Ladkérin - Pédihdestrategiaan |- Varhainen - Pdihdehaitoista keskustelu - Vastuuhenkil6t:
paivystys ja | sitoutuminen puuttuminen asiakkaan kanssa osastonhoitaja,
vastaanotot |- Hyvét yhteydet - Péihteidenkéyton - Terveyskasvatus, neuvonta ja | sairaanhoitaja
Ylivieska muihin toimijoihin | puheeksiottaminen ohjaus
- Koulutus, - Suurkuluttajien ja - Alkoholin kulutuksen
ammattitaito riskikdyttdjien kartoittaminen
tunnistaminen asiakas-kontakteissa osana
- Akuutin terveysneuvontaa ja diagnoosia
paihdetilan-teen - Ensihoidon antaminen
selvittdminen ja - Katkaisuhoidon
tarkoituksenmukaisen | toteutta-minen yhteistyossa
hoitopaikan A-klinikan ja vuodeosaston
jarjestdminen kanssa

- Korvaushoitojen
toteut-taminen tarvittaessa
arkena ja viikon-loppuisin
yhteistydssd A-klinikan ja
vuodeosaston kanssa

- Lastensuojelutoimenpiteet
tarvittaessa
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TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINT],
VASTUUHENKILOT
Ladkérin - Hyvit yhteydet - Varhainen - Mini-interventio luon-nollinen | - Vastuuhenkil6t:
vastaanotto | muihin toimijoihin | puuttuminen, osa tyotd, audit tyontekijd, esimiehet,
ja - Selkeét paihteidenkayton, - audit-tilastointi? tyoterveyshuolto
poliklinikka | yhteistyd-kanavat, huolen puheeksi- - Yhteisty0ssé tyonantajan ja - Kéydédén vuosittain ja
Nivala yhteisollisyys ottaminen (huolen tyontekijan sekd muiden tarpeen mukaan lapi
- Sitoutuminen vyohykkeet) tahojen kanssa pyritdén paihdeongelmiin
Henkilokunta | yh-teisiin - Puhutaan asiakkaiden |luomaan luottamuksellinen ja | liittyvid kysymyksid
Asiakkaat kéytantoihin kanssa nykyhetkesta, myonteinen ilmapiiri - Ix/vuodessa audit-
- Koulutus, tulevaisuuden paihdeongelmaan puututtaessa | testaus
ammattitaito ennusteesta ja - Audit-kyselyiden kdyttdiminen |- 1x/vuodessa nuorten
- Lisatddn paihteiden tunnistamisessa kyselyt
paihde-tuntemusta aiheutta-mista - Nuorten asiakkaiden kohdalla |- Havainnoidaan
mm. erilaisista fyysisistd, psyyk-kisistd | kdytetddn neliveto vai paivittdin mm.
paihde-sairauksista | ja sosiaalisista haitoista | etukeno-mallia todistusvastaanotoilla
janiiden yhteydessd |- Terveyskasvatuksella, | (www.elamantapaliitto.fi) - Jokaisella vastuu
mahdol-lisesti neuvonnalla ja - Keskustellaan asiakkaan tyokaverin
esiintyvistad ohjauksella pyritdan kanssa hénen tilanteestaan ja tyokykyisyydesta
infektioista vaikuttamaan tehddén yhteistyotd eri
- Pdihteidenkéyton | eliméntapavalintoihin | tydyksikdiden ja
vihentdminen ja - Esitetdén erilaisia tukiverkostojen kanssa
niistd aiheutuvien vaihtoehtoja pdihteiden |- Arvioidaan kuntoutustarvetta
haittojen kéyton tilalle, kuten ja selvitellddn asianmukaista
ehkiisemi-nen, uusia voimavaroja ja jatkohoitopaikkaa
paihteettomyys kehotetaan solmimaan | - Osallistutaan tarpeellisiin
- Suurkuluttajien ja | katkenneita yhteyksid | koulutuksiin
riskikdyttdjien - Huomioidaan - Pidetdén esilld
tunnistaminen ja paihtei-denkéyttd paihteet-tomyytta ja
tavoittaminen mm. kaikissa paihdevalis-tusmateriaalia sekd
tyOssd kayvat hoi-tokontakteissa erilaisia itsetestauslomakkeita
ongelmakéayttéjét, osana terveysneuvontaa
litkkennejuopumus-ta | ja sairauksien
paukset, diagnoosia
paihde-perheet sekd |- Kartoitetaan alkoholin
syrjdy-tymisvaarassa | kulutusta ja
olevat henkil6t informoi-daan
paihdehaitoista
- Motivoidaan ja
tuetaan
kulutustottu-musten
muuttamiseen sekd
tarkoituksenmu-kaiseen
Ladkérin hoitoon-ohjaukseen - Mini-interventio luonnollinen
vastaanotto osa tyota
Alavieska - Audit-kysely, kirjataan
- Hyvit yhteydet - Varhainen
muihin toimijoihin | puuttuminen,
- Yhteistyokanavat | paihteidenkayton
selkeit, puheeksiottaminen
yhteisol-lisyys
- Péihdestrategiaan
sitoutuminen
Vuode-osast |- Yhteisollisyys - Turvallinen ilmapiiri | - Puheeksiottaminen - Jatkuvaa
ot tyOyhteisdssé tyOyhteisossé - Vastuuhenkil6t: koko
1,2,3,4ja5 henkil6sto
/
henkilosto-nd | - Kallion - Kallion - Jalkautetaan paihdestrategia | -Vuodeosastojen




79

kokulma paihdestrategiaan paihdestrategia on tydyhteisdon kehittimisiltapdivina
sitoutuminen selked ja ymmaérrettdva syksylla 2008 kéydédan
paihdestrategia lapi
henkil6ston kanssa
-Vh: osastonhoitaja
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Ehkaisevdan - Tyopaikan - Viedéén johtoryhmdlle asia - Syksy 2008
paihdetydhon virkistys-tilaisuudet tiedoksi - Vh: osastonhoitaja
sitoutuminen paihteettd-miksi (esim.
puutarha-juhlat ja
pikkujoulut)
- Yhteydet - Toimintamallin paivitys - Pdivitetty 26.8.2008

tyd-terveyshuoltoon,

A-klinikalle ja

vapaa-chtoisjérjestoi

- Yhteisesti sovitut
toimintamallit
tyo-terveyshuollon,

tydterveyshuollon ja A-klinikan
kanssa
- Tiedotetaan

- Vh: osastonhoitaja
- Jatkuvaa

hin A-klinikan ja vapaaehtois-jarjestojen
vapaa-chtoisjérjestdjen | toiminnasta esim. esitteiden
kanssa muodossa
- Mini-interventio
- Koulutus - Jarjestetddn koulutusta kevaillda 2008
- Jarjestetddn koulutusta | henkilokunnalle sdénnéllisin - Huugo-koulutus
henkilokunnalle véliajoin esimiehille syksy 2008
- Vh: osastonhoitajat
Terapia-kes |- Hyvit yhteydet - Mielenterveys- ja - Avokatkaisuhoidon - Vastuuhenkil6:
kus muihin toimijoihin, | paihdetyon yhteinen toimintamalli terapiakeskuksen
Ylivieska yhteistyokanavat kokonaisuus - Neulojen ja ruiskujen osastonhoitaja
selkeit, - Selkead tyonjako, vaihtopiste
yhteisollisyys perus/erityispalveluissa |- Perhety6
- Sitoutuminen - Ehkéisevi pdihdetyd
paihdestrategiaan on asiakasty0ssd
- Koulutus ja tapahtuvaa tyotd
ammattitaito - Vaikeiden
riippu-vuuksien
hoitopaikka
(A-klinikka)
Perhe-neuvo |- Hyvit yhteydet - Péihteidenkéyton - Pdihdeasioiden puheeksi - Tehtyjen
la muihin toimijoihin, | tunnistaminen ja ottaminen lastensuojelu-ilmoituste
Ylivieska yhteistyokanavat varhainen puuttuminen |- Lapsen ja nuoren n lukumééra,
selkeit, - Lasten/nuorten eldméintilanteen kartoittaminen | asiakkaiden lukumaarg,
yhteisollisyys suojaaminen - Vanhempien tukeminen, jossa tulosyyni paihteet
- Sitoutuminen traumati-soitumiselta, | tarvittaessa hoitoonohjaus - Vuosittain tilastoista
pdihdestrategiaan vanhem-muuden A-klinikalle seurataan
- Koulutus ja tukeminen, hoitoon - Lastensuojeluilmoitukset - Vastuuhenkil6:
ammattitaito ohjaaminen - Yhteistyo aikuisten hoidosta | perheneuvolan johtaja
vastaavan tahon kanssa
- Tiivis moniammatillinen
yhteistyo
Lasten-suoje | - Riittévi ja - Lasten, nuorten ja - Ongelmien puheeksiotto - Lastensuojelun
lu- ja ammattitaitoinen aikuisten - Lasten ja nuorten oman dénen | tukitoimenpiteiden
perhetyo henkilokunta paihteiden-kdyton kuuleminen parissa olevat lapset ja
- Moniammatillinen | ehkdisy - Lastensuojelutarpeen nuoret
yhteistyo - Péihteisté aiheutuvien | selvitys-ten valmistuminen - Péihdesyisté tulleiden
- Varhainen lastensuojeluilmoitus-te | maardajassa (3 kk kuluttua lastensuojeluilmoitus-te
puuttuminen n, lastensuojelutar-peen | Is.ilmoituksesta) n méadrd/vuosi
- Strategiaan selvitysten ja kodin - Riittévét ja monipuoliset - Péihdesyisté tehtyjen
sitoutuminen ulkopuolisten avohuollon tukitoimet perheille |lastensuojelutarpeen




sijoitusten maarin
viheneminen

- Tiivis yhteistyd eri
toimijoiden kesken
(poliisi, koulut,

(esim. vanhemmuus-,
parisuh-de- ja
arjenhallintakoulutukset,
vertaisryhmit, perhekuntoutus)
- Koko perheen oikea-aikainen
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selvitykset/vuosi

- Péihdesyisté tehtyjen
kodin ulkopuolisten
sijoitusten médra/vuosi

pdivé-hoito, neuvola, palveluohjaus
stk jne.) - Matalan kynnyksen
- Toimiva toimintamalli | perhekes-kusten luominen
paihteiden kéyton Kallion alueelle
ehkdisemiseksi
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Vanhemmuuden - Vastuuhenkil6t
tukeminen varhaisessa seu-rannassa:
vaiheessa perhepalve-lujen
- Perhekeskeinen tydote johtava
lapi yhteistydverkoston sosiaalityontekijd ja
perhetyonohjaaja
- Aikataulu: seuranta
vuosittain
Aikuis-sosia |- Yhteistyo - Huolen puhecksiotto | - Motivoiva haastattelu - Vastuuhenkil6:
alityo - Pdihdestrategiaan |- Arjen turvaaminen - Mini-interventio aikuissosiaalitydn
sitoutuminen - Pdihdepalveluihin - Palveluohjaus (esim. sosiaalityontekija
- Ongelmien ohjaaminen kuntouttavaan tyotoimintaan,
tunnistaminen - Koulutusta paivitoimintaan)
- Koulutus paihdeasioihin - Verkostotyd
Vammais- - Hyvit yhteydet - Péihteidenkéyton - Péihteidenkéyttd otetaan -
palvelut muihin toimijoihin, | tunnistaminen ja puheeksi palvelusuunnitelman | Kehitysvammahuol-los
yhteistydkanavat varhainen puuttuminen, |laadinnassa sa 4 palveluohjaajaa ja
selkeit, my0s omaisten - Prosessin kuvaus tekeilld vammaispalveluissa 2
yhteisollisyys (hoitajien) - prosessin | (mm. avoin asian késittely ja sosiaalityontekijaa
- Sitoutuminen kuvaaminen ts. tarvittavat jatkotoimenpiteet - Ongelmatapausten
paihdestrategiaan puuttumisen mallin yhteistyotahojen kanssa, kirjaaminen
- Koulutus ja luominen ehkéisevi tiedottaminen,
ammattitaito - Hyvin jarjestetyt seuranta) valmistuu 2009 Vastuuhenkilot:
vammaisten palvelut - Péivdtoiminta - vammaispalvelujen
- Tukeminen vaikean - Ongelmien esiintyessé yhteys | sosiaalitydntekijat
sairauden aikana A-klinikkaan - kehitysvammahuollon
- Tukimuodot: palveluohjaajat
vertaistukiryh-mat,
tukihenkil6toiminta, ohjaus
harrastetoiminnan piiriin,
kotikédynnit, seuranta
Hoito- ja - Hyvit yhteydet ja | - Péihteidenkédyton - Uuden asiakkaan asiakkaaksi |- Vastuuhenkil6t:
hoiva-palvel |hyvin toimiva ehkdisy, tunnistaminen | tulon yhteydessé selvitetdan Kotihoidon

ut

Kotihoito

yhteystyé muiden
toimijoiden kanssa
- Yhteisollisyys

- Sitoutuminen
pdihdestrategiaan
- Koulutus ja
ammattitaito

ja varhainen
puuttuminen
- Kotihoidon
toimintamallin kuvaus

paihdetottumukset

- Hoito- ja
palvelusuunnitel-maan kirjataan
kohtuukéyton /péihteetto-
myyden tavoite, jota tuetaan

- Yhteiset pelisddnnot omaisten
kanssa

- Péivé- ja muiden tukitoimien
jérjestdminen

- Tarvittaessa hoitoonohjaus

- Audit/mini-interventio

- Toimintamallin kuvaus ja
sisdistdminen

palvelu-paéllikko,
palvelu-ohjaajat,
sosiaalityontekija,
tiimivastaavat, lahineu-
vonnan ja paiva-
keskusten tyontekijét

- Raportointi
vastuuyksikdittdin
toimintakertomusten ja
tilastojen yhteydessé
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Hoito- ja - Hyvét yhteydet ja | - Péihteidenkéyton - Uuden asiakkaan asiakkaaksi |- Vastuuhenkil6t:
hoiva-palvel |hyvin toimiva ehkdisy, tunnistaminen | tulon yhteydessé selvitetdédn Hoiva- ja asumis-
ut yhteistyd muiden ja varhainen paihdetottumukset palveluiden
toimijoiden kanssa | puuttuminen - Hoito- ja palvelu- palvelu-paallikko,
Hoiva- ja - Yhteisollisyys - Toimintamallin suunnitel-maan kirjataan palveluesimiehet ja
asumis-palvel | - Sitoutuminen kuvaus vastuu- kohtuukéyton /péihteetto- vastuuyksi-koiden
ut paihdestrategiaan yksikoissé myyden tavoite, jota tuetaan tyontekijat
- Koulutus ja - Yhteiset pelisddnnot omaisten
ammattitaito kanssa - Raportointi
- Tarvittaessa hoitoonohjaus vastuuyksikoittdin
- Audit/mini-interventio toimintakertomusten ja
- Toimintamallin kuvaus ja tilastojen yhteydessa
sisdistdminen
Kuntakohtainen malli / Alavieska kunta
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulutoimi |- Varhainen - Tukeminen ja - Toimiva - Seuranta: tehtyjen
puuttuminen opettaminen oppilashuoltotyd kyselyjen johtopéatokset
- Moniammatillinen | pdihteettomyyteen ja - Poissaolojen seuranta - Vastuuhenkil6t:
yhteistyd terveelliseen eldmdin - Kouluterveydenhoidon | oppilashuoltoryhmaé,
- Kodin ja koulun - Péihteiden palvelut luokanvalvojat,
vilinen yhteistyd haittavaikutusten - Péihteisiin liittyvat aineenopettajat
- Opetussuunnitelma | kertominen oppitunnit ja tempaukset /
projektit
- Vanhempainillat
- Ulkopuoliset
asiantun-tijaluennot
péihteistd op-pilaille ja/tai
vanhemmille
- Vuosittaiset kyselyt
oppilaille liittyen
elintapoihin, tupakkaan ja
paihteisiin
Nuoriso- ja |- Yhteistyo - Nuorisotilat - Pdihdetiedotus kouluissa |- Vastuuhenkilo:
raittiustoimi | vanhempien kanssa | ldhialueineen pdihteeton | ja nuorisotiloissa nuorisosihteeri
ja moniammatillinen | ”vy6hyke” - lmoitetaan vanhemmille | - Toimenpiteiden
yhteistyd - Lasten ja nuorten lastensa péihteiden toteutu-mista seurataan ja
- Koulutus, paihteettomat kaytostd seka arvioi-daan mm.
ammattitaito vapaa-ajanviettomahdollis | lasten-suojeluilmoitus nuorisotilojen avoimien
- Pdihdestrategiaan | uudet ja harrastukset (LSL 25§) ovien iltojen ja
sitoutuminen discojen porttikieltojen

lukumaéérén avulla ja
nuorisotoiminnan
osallistujaméédrien avulla.
- Seurantaa ja arviointia
suorittaa myds
sivistyslau-takunta mm.
toimintaker-tomuksen
avulla.

Liikunta-toi |- Toimiva yhteistyd, |- Pdihteidenkdyton - Harrastustoiminnan - Toimintakertomuksessa
mi, tiedonkulku tunnistaminen ja ehkdisy | tukeminen ja olevat tiedot
urheilu-seur |- Varhainen - Péihteeton jérjestdminen - Seuranta:
at puuttuminen, harrastustoiminta - Péihteidenkéyttoon toiminnanjohtaja,

luottamus nuoriin - Nuoren eldménhallinnan | puuttuminen johtokunta ja

lisddminen ja tukeminen |- Yhteiset pelisddnnot harjoitusten vetdjat
seurassa

Seurakunta |- Ehkiiseva tyo - Kannustaminen - Pédihdeasiat esilla - Vastuuhenkild:
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- Seurakunta paihteettomyyteen rippikoulussa ja seurakunnan
kaikissa - Vaihtoehtojen isoiskoulutuksessa nuorisotyonohjaaja
toimin-noissa 16ytyminen terveisté - Yhteistyotd koulujen
sitoutunut elaméntavoista kanssa (2008 Camera
paihteettomyyteen Obscura, 2007
- Moniammatillinen huumetietobussi)
yhteistyo - OPH
Kuntakohtainen malli / Nivalan kaupunki
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulu-palvel | - Ehkiiseva tyo, - Lapsi, nuori ja aikuinen, |- Asennekasvatus - Kyselyt, poissaolojen
ut varhainen joka kykenee oman - Opetussuunnitelman seuranta, tarkastukset,
puuttuminen ja eldman hallintaan mukainen opetus ja omat arvioinnit
hoitoonohjaus - Terveellisten elintapojen | valistus
yhdessa eri tahojen | edistdminen - Yhtendinen varhaisen - Vastuuhenkildt: rehtorit,

Nivalan
lukio

kanssa

- Yhteistyd eri tahojen
kesken

- Sitoutuminen yhteisiin
tavoitteisiin

- Lukio jatkaa
perus-opetuksen opetus-
ja kasvatustehtiavaa

- Tavoitteena
vastuun-tuntoinen ja
velvollisuuksistaan
huolehtiva kansalainen,
joka kykenee oman
elaménsé hallintaan

puuttumisen toimintamalli

- Oppilashuoltotyd

- Kuraattori ja
koulu-terveydenhoitajan
tuki

- Vanhempainillat ja
kampanjat, tapahtumat
- Kerho- ja
harrastustoiminta

- Jarjestyssdannot

- Vierailijat

- Verkostomainen
tyoskentely

- Tiedon jakaminen

- Péihteidenkéytté on
lukion jérjestyssddntdjen
mukaan kiellettyd niin
koulussa kuin koulun
ulkopuolella
jarjestettd-vien
oppituntien aikana

- Sdéntdihin perustuvien
kieltojen ohella nuorten
péihteiden kayttoon
vaikutetaan
asennckasvat-uksella

- Ehkiisevi tyo:
toimintamallin mukainen
ehkéiseva piihdetyd

luokanvalvojat, opettajat,
vanhempainyhdistykset,
kouluterveydenhoitaja,
kuraattori

- Oppilashuoltoryhma
seuraa epdiltyja
paihteidenkayttotapauksia
ja on tarvittaessa
yhteydessa
sosiaali-viranomaisiin
sekd huoltajiin




- Varhainen
puuttumi-nen:
toimintamallin mukainen
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puuttuminen
- Hoitoonohjaus:
toimintamallin mukaisesti
KAM - Varhaisen - Oppilaitoksen tirkea - Nuoria ohjataan - Tehtyja toimenpiteitd
Nivalan puuttu-misen tehtdva on huolehtia pédasi-assa seurataan ja arvioidaan
ammatti-opist | periaate koko riskiryhmédéan kuuluvien kasvatuksellisin keinoin opiskelijahuoltoryhméssa,
o NAO henkilokunnalle nuorten tukemisesta - Péihteisiin liittyva onko toiminta ollut
- Sitoutuminen estd-mélla erityisesti tie-tous on osa terveys- ja | strategian mukaista
koulun yhdessé koulutuk-sesta laillisuuskasvatusta ja - Vastuuryhma:
sovittuun syrjaytymista liittyy oppilaitoksen opiskelijahuoltoryhma ja
paihde-strategiaan - Jokainen oppilaitoksessa | kokonaistoimintaan asuntolaan liittyvissi
- Joustava yhteisty0 | toimiva aikuinen tunnistaa |- Ongelmiin puututaan asioissa asuntolaohjaaja
koulun ja kodin mahdollisen pdihteiden- | valittomasti
valilld seka eri kayton, puuttuu - Nuoren asioita
sidosryhmien kanssa | havait-tuun kasitel-ladn
- Asuntolaohjaajalle | paihteidenkiyttoon ja luottamuksellisesti
riittdva tuki muulta | hoitaa asian eteenpdin opiskelijahuoltoryhméssa,
henkilokunnalta sekd sitoutuu toimimaan | jossa etsitdédn ratkaisuja
paihdestrategian nuoren, tdmén huoltajien
toiminta-ohjeiden ja ryhmén jésenten kesken
mukaisesti
TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
- Oppilashuollossa |- Jokainen oppilaitoksessa | - Oppilaitos tekee
toimivien koulutus ja | toimiva nuori tietda verkos-totyotd muiden
riittavat resurssit pdih-teidenkéyton olevan | tahojen (poliisi, terveys-
kiel-lettyd oppilaitoksessa, | ja sosiaa-liviranomaiset)
tie-tdd misté saa apua kanssa
mah-dollisessa - Oppilaitoksella on
pdihdeongel-massa sekd | toimintaohjeet, miten
ilmoittaa kou-luaikana tai | puututaan, mikali nuori on
koulualueella paihtyneend tai hinta
havaitsemastaan epéillddn paihteiden-
pdihtei-denkéytosta kéytosta
jollekin oppilaitoksen
aikuiselle
Nuoriso- - Ehkéisy, varhainen |- Luottamus nuoriin - Nuorten toiminnan - Keskustelut, kyselyt,
palvelut puuttuminen, hoito | - Yhteiset pelisddnnot eri | tukeminen omat arvioinnit
- Yhteisty0 eri toimijoiden kesken - Kampanjat, - Nuorisotydvastaava,
tahojen kanssa - Pédihteidenkéyton paihdevalistus nuoriso-ohjaaja
tunnistaminen ja - Pdihteettomien - Nuorisovaltuusto

ongelmien pahenemisen
estiminen

harras-tus- ja
kokoontumismah-dollisuu
ksien tarjoaminen

- Yhteydenpito
vanhempiin ja
ammattihenkil6stoon

Liikunta-pal
velut

- Yhteistyd eri
tahojen kanssa

- Terveiden ja
paihteettomien
elaméantapojen
edistdminen

- Seurojen tyon tukeminen
- Yhteiset pelisdannot

- Paihteettomat
tapahtumat

- Ongelmiin puuttuminen

- Seuranta ja saatu palaute
- Henkil6sto




Kuntakohtainen malli / Sievin kunta
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- Pdihdestrategiaan

TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulutoimi |- Varhainen - Tukeminen ja - Toimiva - Seuranta: tehtyjen
puuttuminen opettaminen oppilashuoltotyd kyselyjen johtopéatokset
- Moniammatillinen | pdihteettdmyyteen ja - Poissaolojen seuranta - Vastuuhenkil6t:
yhteistyo terveelliseen eldmdin - Kouluterveydenhoidon | oppilashuoltoryhmaé,
- Kodin ja koulun - Péihteiden palvelut luokanvalvojat,
vélinen yhteistyd haittavaikutusten - Péihteisiin liittyvat aineenopettajat
- Opetussuunnitelma | kertominen oppitunnit ja tempaukset /
projektit
- Vanhempainillat
- Ulkopuoliset
asiantun-tijaluennot
paihteisté op-pilaille ja/tai
vanhemmille
- Vuosittaiset kyselyt
oppilaille liittyen
elintapoihin, tupakkaan ja
paihteisiin
Vapaa-aika- |- Moniammatillinen |- Nuorten pdihteiden- - Tydpajatoiminnan - Vapaa-aikapalvelujen
palvelut yhteistyo kayton vihentdminen yllapitdiminen mittarit
- Mielekds ja - Nuorten osallisuuden - Péihteettomén toiminnan | - Koko henkil6sto
kehittava lisddminen jarjestdminen ja
vapaa-ajantoiminta | - Oman eldmén vastuun tukeminen
- Tyontekijoiden ottamisen tukeminen - Nuorten vaikuttaja-
ammattitaito ryhmien tukeminen
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sitoutuminen
- Varhainen
puuttuminen

Seurakunta |- Yhteistyo - Seurakuntalaisen - Seurakunta pitdd esilld |- Seurantaa ja toteutumista
paihde-tyota kokonaisvaltaisen —fyysisten, psyykkisten ja |arvioidaan
tekevien tahojen eldménhallinnan sosiaalisten tekijoiden henkil6kohtaisilla
kanssa tukeminen liséksi — hengellisyyden kohtaamisilla
- Kirkon - Uusien merkitysta - Vastuuhenkildind
paihde-strategiaan kiinnostuskohteiden paihdeongel-masta toimivat kaikki
perehdyttdminen ja | 10ytyminen vapautumisessa seurakunnan tyontekijat
sitoutuminen - Seurakuntalaisen - Paihteettoméén eldmain
- Thmisen luottamuksen rohkaiseminen ja
kunnioittaminen ja | saavuttaminen kannustaminen
arvostaminen - Antaa tietoa myo0s eri

- Kiinnostus ja halu
auttaa

tahoilta saatavista
palveluista




Kuntakohtainen malli / Ylivieskan kaupunki
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TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Koulutoimi |- Arvot ja asenteet - Terveiden eldméan- - OPS:n mukainen valistus | Vastuutahot:
tapojen tukeminen ja (oppiaineet) Koulut
vastuuseen kasvattaminen |- Harrastus- ja
- Kodin ja koulun kerhotoiminnan
yhteinen tyo jarjestdminen
paihteettomyyteen ja - Vanhempainillat
terveisiin eldméntapoihin | - Palkitsevat kampanjat ja
- Itsetunnon teematapahtumat
vahvistaminen
- Eri - OHR toiminta - Kaikissa kouluissa OHR | Koulut
ammatti-ryhmien tehokkaaksi jasille
kitkaton yhteistyo - Kouluterveydenhoidon | toiminta-suunnitelma Kuntapaittijét
laadukkaat palvelut - Toimijoiden tyopaikka
- Toimivat kouluilla
koulu-kuraattoripalvelut | - Kouluterveys-,
- Riittévét koulukuraattori- ja
koulu-psykologipalvelut | koulu-psykologipalvelut
- Opettajien tyon lain edellyttdmalle tasolle
tukeminen - Resursseja oltava
riittdvésti
- Térkead tieto seuraa Koulut
oppilasta koko kouluajan
- Lapsen januoren |- Varhainen puuttuminen |- Kyselyt (mm. Koulut
hyvinvointi - Kaikkien toimijoiden kouluterveyskysely)
yhteisend tavoitteena - Koulutus Koulu ja
pdihteiden véaérinkdyton |- Vanhempainyhdistysten |vanhempainyhdistys
ehkédiseminen toiminta Koulu ja nuorisotoimi
- Koulun OPS:aan - Vierailijat
sitoutuminen (huumetietobussi,
paihdelabyrintti jne)
- Terveydenhoitajan tunnit
- Esimiehen tuki
Nuoriso- - Toimiva yhteistyd | - Riittdvisti henkilokunta- | - Nuorisotoiminta - Nuorten kuuleminen
toimi ja verkostot sekd toimintaresursseja, péihteetdnti ja nuorten - Systemaattinen

- Varhainen
puuttuminen

- Tyontekijét
koulutettuja sekd
toimivat yhteisilla
pelisdannoilla

- Sitoutuminen
paihdestrategiaan

toisen kokoaikaisen
nuorisotyontekijan
saaminen

- Yhteisten pelisddntojen
sekd puuttumismallin
luominen eri toimijoiden
kesken

- Nuorisotoiminnan
sisdllon ja laadun yleinen
mééritietoinen
kehittdminen
paihde-strategian
tavoitteet huomioon
ottaen

tarpeisiin vastaavaa

- Talotoimikunta, avoimet
ovet, kerhot

- Pdihteettomét matkat,
kurssit ja tapahtumat

- live@sputnik

- ZeroZone

- PP péihteeton porukka
(ylédkoululle suunnattu)
- Uusien
toimintamuoto-jen
kehittdminen (mikéli
nuoriso-ohjaajan toimi
kokoaikaistetaan)

palautteen kerddminen
sekd laadun seuranta
kyselyjen avulla

- Vastuuhenkil6t:
nuorisosihteeri ja
nuoriso-ohjaaja (mikali
toimi kokoaikaistetaan)
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TOIMIJA-T | ONNISTUMISEN | TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
AHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Liikunta-toi |- Pdihdestrategiaan |- Terveiden ja - Urheiluseurojen - Strategian seuranta
mi sitoutuminen paihteettomien tukeminen - Valvonta ja tilanteiden
- Hyvit yhteydet elaméantapojen - Urheiluseuroilla seuraaminen
muihin toimijoihin | edistdminen kasvatuksellisuuteen - Liikuntalautakunta, koko

- Varhainen puuttuminen

ohjaavat ja terveytta
edistévit pelisddnnot

- Urheilutapahtumat,
joissa on lapsia ja nuoria
mukana, ovat
paihteettomia

- Jos liikuntatoimen
hallinnoimissa tiloissa
havaitaan tupakointia tai
alaikdisten paihteiden
kéyttod, tilanteisiin
puututaan valittomasti

henkildstd

Seurakunta
Nuorisotyo

Diakoniatyo

- Kosketuspinta ja
laaja tavoittavuus
kouluikdiseen
viestoon

- Péihteettomaén
eldméntapaan
rohkaisevat arvot

- Moniammatillinen
yhteistyo ja verkosto
muihin toimijoihin
(koulu, kaupunki,
poliisi,
paikallisseu-rat ja
yhdistykset)

-Moniammatillinen
yhteistyo

- Kristillinen
ihmiskésitys

- Pdihdestrategiaan
sitoutuminen

- Yhteistyon
vahvistami-nen eri
toimijoiden vélilla

- Tyontekijoiden hyvét
valmiudet toimia
paihtyneen asiakkaan
kohtaamisessa

- Virikkeellinen ja
paihteettomyytta tukeva
ymparist0 ja toiminta

- Nuori kokisi elaménsa
rikkauden ja
ainutlaatui-suuden
paihteettdmana

- Pdihdeasiakkaan
kohtaaminen ja
hengellinen, henkinen ja
aineellinen auttaminen

- Hyvén eldménlaadun
tavoitteleminen ja
paihteettoméan
eldmédntapaan tukeminen

- Varhainen puuttuminen
- Rovastikunnallinen
ehkéiseva paihdetyo —
Saapas

- Leirity0ssd ja
iltatoimin-nassa yhteinen
paihteeton
”nollatoleranssi”
toiminta-malli

- PP-Péihteeton Porukka
sekd muiden yhteisten
paihteettomien
tapahtu-mien
jérjestdminen
yhteis-tydssd muiden
toimijoiden kanssa

- Hengellisen
keskustelu-mahdollisuude
n tarjoami-nen
saannollisesti esim.
asiakasvastaanotto-tilantei
ssa

- Tuetaan asiakasta arjen
hallintaan, asioiden
hoita-miseen ja
vastuulliseen
eldméntapaan

- Rohkaistaan asiakasta
henkiseen ja hengelliseen
kasvuun

- Pdihteettomén
virkistys-toiminnan
jarjestdminen esim.
paihdetyon retket ja leirit
- Krito-ryhmit tukevat
asiakasta oman persoonan
kasvussa Jumalan

- [lta- ja leiritoiminnan
osalta tyotehtdvissi oleva
nuorisotyontekija

- Saapas toiminnasta,
etsivéstd ja ehkdisevastd
paihdetydsta
nuorisotyontekijé, jonka
vastuualueena
erityisnuorisotyd

- Pdihdety0std vastaava
diakoniatydntekija




luoma-na ihmisena ja
antavat mahdollisuuden
oman eldménhistoriansa
ymmértdmiseen
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Seudullinen piihdestrategia / Jokilaaksojen poliisilaitos
(toimii kaikissa hankealueen kunnissa)

Prosessi
yhteisty6

Piihdekasvatus

Varhainen
puuttuminen

esilletuominen omissa
koulutustilaisuuksissa

1. Sosiaalityontekija
poliisiasemalla

2. Yhteistyon
titvistd-minen poliisin
jalhin
alkoholitarkastajien
kesken

3. Yhteistyon
titvistd-minen muiden
tahojen kanssa
(A-klinikka)

1. Kouluopetus
paihdeasioissa, ml.
paivakodit. Projektit.

1. Lasten ja nuorten
sekd riskiperheiden ja
vanhempien
tunnistaminen ja
tukeminen

2. Rattijuopumusten
médrin viaheneminen
3. Alkoholin myynnin
ja vélittdmisen
valvonta

4. Paihteiden kayttoon
puuttuminen

2. Yhteisty6 kaupunkien ja kuntien
kanssa sosiaalitydntekijén
saami-seksi poliisiasemalle.
Yhteiset tilai-suudet ja kunnalliset
turvallisuus-suunnitelmat.

3. Ehkdisevi tyo

- Kouluilla toteutettava
laillisuuskasvatus

- Yhteisty0 eri toimijoiden kanssa,
jotka tekevét ehkéisevéa tyotd lasten
ja nuorten hyvéksi

- Yhteisty0 kaikkien alkoholin
véhittdismyyntiluvan haltijoiden
kanssa

- Puhallusratsiat liikenteessi ja
mahdolliset huumausaineiden
pika-testit

- Nikyvin valvonnan lisddminen

4. Varhaispuuttuminen

- Puuttuminen lasten ja nuorten
tekemiin rikoksiin vélittomaésti:
alkoholin ja tupakan osalta 15
vuotta tdyttdnyt saa
rangaistus-vaatimuksen, alle
15-vuotiaasta tehddén rikosilmoitus.
Molemmissa tapauksissa asiasta
ilmoitetaan vanhemmille ja
alkoholin kiyton osalta tehddin
lastensuojelu-ilmoitus
sosiaaliviranomaisille

- Jos alle 18-vuotias jai kiinni
huu-meista, poliisin lisdksi syyttéja,
so-siaaliviranomaiset, tekijé ja
hanen huoltajansa keskustelevat
asiasta heti ensimmaéisen

TOIMIJA- | ONNISTUMISEN |TAVOITTEET TOIMENPITEET SEURANTA JA
TAHO AVAIN ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT
Poliisi Henkilosto 1. Osaaminen ja 1. Osallistuminen yhteisiin 1. Tehtdvaan valittu
Tyokyky, osaaminen | sitoutuminen paihde-strategiatilaisuuksiin ja henkild osallistuu
ja sitoutuminen 2. Paihdestrategian niiden suunnitteluun mahdollisuuksien

mukaan tilaisuuksiin ja
on myds vastuuhenkild

2. Tulossuunnittelu ja
seuranta.
Tulossopimukset. VH:
poliisipaallikko.

- Tilaisuuksien ja
iskujen méaéra.
Valtakunnalliset ja
paikalliset. Suunnittelu
ja toteuttaminen. Esim.
rattijuopumukset
menevit suoraan
tilastoon atk:n kautta.
VH: kenttdtoiminnan
linjajohtaja.
Raportointi
ladninhallitukselle.

3.
Koulupoliisi-suunnitel
mat. Kunnalliset
turvallisuussuunnitelma
t. VH: nuorisopoliisit
alueellaan. Péivitykset
saannollisin véliajoin.

4. Saannolliset
palaverit sosiaalitoimen
kanssa. VH:
nuorisopoliisi.
Pala-verit 3-4 kertaa
vuodessa.

5. Erillinen seuranta.
Pédihderiippuvuusseura
nta. Raportointi
puolivuosittain
ladninhallitukselle. VH:
toimistosihteeri.




kiinnijdédmisen tapahduttua. Myos
hoitoonohjauk-sesta sovitaan ja
hoidon toteutumis-ta seurataan,
jonka jélkeen pédte-tdan
rikosoikeudellinen rangaistus

- Kotihélytysten yhteydessé
lasten-suojeluilmoitusten teko,
mikali lasten havaitaan kérsivin
vanhempien alkoholinkéytdsta
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TOIMIJA-
TAHO

ONNISTUMISEN
AVAIN

TAVOITTEET

TOIMENPITEET

SEURANTA JA
ARVIOINTI,
VASTUUHENKILOT

5. Kuntoutus

- Rattijuopumusten yhteydessa
kuljettaja ohjataan A-klinikalle,
huumausaineen kayttdjille
tarjo-taan hoitoonohjausta




