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Hyvinvoinnin kuntakortti
Karsamaki

Kunnan tiedot

Karsamaki / Pohjois-Pohjanmaa

Asukasluku 31.12.2018 2613/412 161

Vaestéennuste 2030 2315/ 433 569

Ikdrakenne 2018
(% vdestostd)

e 0-17-vuotiaita Vuonna 2018: 22,7 / 23,4 %.

ennuste vuoteen 2030: 18,3/ 18,6%

¢ 18-64-vuotiaita Vuonna 2018: 50,8 / 57,5 %

ennuste vuoteen 2030: 48,5/ 56,7%

e 65 v. tayttdneita Vuonna 2018: 26,4/ 19,1 %.

ennuste vuoteen 2030: 33,2/ 24,7%

Koulutustasomittain 265/ 377

2018

Vdestollinen 81 /63
Aluejaot © MML, 2014 huoltosuhde 2018

Taloudellinen 190/ 154

huoltosuhde 2018

Erityispiirteet

Karsamaella jokainen voi ja saa olla ylpeasti juuri omanlaisensa kdarsamakinen. Karsamakisyyteen kuuluu luovuutta,
hyppysellinen rohkeutta seka kyky tarkastella asioita monista nakévinkkeleista. Karsamakiset yritykset, kulttuurita-
pahtumat, artistit ja persoonat ovat tulleet tutuiksi ympari maailmaa. Asukaslukuun suhteutettuna Karsamaki on
Suomen yrittajavetoisimpia kuntia.

Hyvinvoinnin strategiset karjet ja painopistealueet

Kuntastrategia 2019-2023: Karsamaki turvaa asukkailleen hyvan elaman edellytykset ja kehittda paikkakuntaa ak-
tiivisen elinvoimapolitiikan keinoilla. Kunta luo asukkaidensa hyvinvoinnille edellytyksia yhteistyéssa kolmannen sek-
torin ja muiden toimijoiden kanssa. Kunta kannustaa kuntalaisia omaan vastuunottoon hyvinvoinnistaan ja omatoimi-
seen hyvinvointityéhon.

Hyvinvoinnin painopistealueet 2017-2021: 1) henkisen hyvinvoinnin lisdédminen 2) syrjaytymisen ehkaiseminen

3) matalan kynnyksen palveluiden lisdéaminen 4) liikuntapaikoista tiedottaminen 5) ennaltaehkadisevan tyon lisaaminen
Asuminen ja

H elinymparisto

1 hengen asuntokunnat: 39,8/42%
Yleista asumistukea saaneet:
6,2/14,8%

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0-17-
vuotiaat: 1,5/1,2 %

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65+ v: 496 / 270 per
10 000 vast.ikaista

Karsamaki jarjestdaa asumisen koko-
naispalvelun, joka kattaa kaikki asu-
misratkaisut ja niihin liittyvat palve-
lut yhteistydssa elinkeinoelaman
kanssa.

Ihmissuhteet ja
osallisuus

[
e Hyva keskusteluyhteys vanhem-
pien kanssa, 4.-5.1k: 69,1 / 61,1 %
o Adnestysaktiivisuus kuntavaa-
leissa: 59 / 58 %
e Kunnassa osallisuutta ja elinvoimaa
vahvistava kuntastrategia vuoteen
2023.

Saanndlliset kuntalaisten illat ja
HYTE-jarjestétapaamiset. Kuntalais-
kysely kahden vuoden vdlein. IImai-
sia kokoontumispaikkoja varattavissa
jarjestoille Konttilasta.

.’3, Vapaa-aika

e Kirjaston kokonaislainaukset:
12/18 per asukas

e Vahintaan tunnin paivassa liikku-
vat, 8.-9. |k: 18,4/ 21,7%

e Liikuntapaikkojen lkm
/1000 asukasta 34,1 /9,3

Monipuoliset harrastus- ja vapaa-
ajanviettomahdollisuudet liikun-
taan, luontoon ja kulttuuriin. Joki-
laaksojen musiikkiopisto ja Jokihel-
men opisto toimivat aktiivisesti.
Karsamaella on aktiivista seura- ja
kylatoimintaa.

POHJOIS-POHJANMAAN MAAKUNTA- JA SOTE-UUDISTUS


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/127
http://tilastokeskus.fi/meta/til/vaenn.html
http://tilastokeskus.fi/meta/til/vaerak.html
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/180
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/180
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/761
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/761
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/182
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/182
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/324
https://www.poliisi.fi/poliisihallitus/tiedotteet/1/0/katuturvallisuusindeksi_parantunut_vuosi_vuodelta_-_poliisin_vuosikertomus_2016_ilmestyi_60358
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/191
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/191
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3959
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3959
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/fact_ktk_ktk4/199445
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk4/fact_ktk_ktk4/199445
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3076
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3076
https://www.kirjastot.fi/sites/default/files/content/yleistenkirjastojentilastot_ohjeet_12.pdf
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/taulukko/?indicator=sza0DAEA&region=szbytja1BAA=&year=sy5ztDbS0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=201911131146
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/taulukko/?indicator=sza0DAEA&region=szbytja1BAA=&year=sy5ztDbS0zUEAA==&gender=t&abs=f&color=f&buildVersion=3.0-SNAPSHOT&buildTimestamp=201911131146

Opiskelu ja tyo

e Pitad koulunkdynnista, 4-5. lk:
72,9/ 78,8 %

e Koulutuksen ulkopuolelle jddneet
17-24-vuctiaat: 7,3/ 6,6%

o Tyottémat 2019: 9,4/ 10,8 %
tyovoimasta

e Nuorisotyéttémat 2018:
12,4/15,9 %

o Pitkdaikaisty6ttdmat 2018:
21/29% tyo6ttémista

o Tybpaikkaomavaraisuus:
100/100

Karsamaella on kaksi alakoulua,
ylékoulu ja lukio. Ty6éttomille tar-
jolla ty6pajatoimintaa.

k Elintavat

Yldkouluikaiset:

e Nukkuu arkisin alle 8 h: 25/33,3%

e Ylipaino: 21,1/15,1 %

e Hyvdaksyva asenne: Huumeet
6,8/8,7%, humalaan juominen
20/21,2%, nuuska 28/34,6%

Hyviin elintapoihin kannustetaan
kaikenikaisia tiedottamisella, valis-
tuksella ja ohjatulla toiminnalla yh-
teistydssa jarjestdjen kanssa.

Keskeiset hyvinvoinnin vahvuudet ja haasteet

Taloudellinen
toimeentulo

e Lasten pienituloisuusaste:
19,8/14,5%

e Kiinnostavat harrastukset liian kal-
liita, 8.-9.lk: 18,6/23,4 %

e Toimeentulotukea pitkdaik. saa-
neet 25-64-v. vuodessa: 1,4/1,9%

o Tybkyvyttédmyyseldketta saavat
25-64-v.: 12,7/8,7 %

e Toimeentulotukea saaneet 65 v.

tayttaneet: 2,6/1,5 %

Tulotaso on Karsamaella alhainen.
Siita huolimatta kunnan talous on
tasapainoinen ja hyvat palvelut voi-
daan jarjestaa.

N
ﬁ Toimiva arki

Lapset, lapsiperheet, nuoret:

e Varhaiskasvatukseen osallistuneet
1-5 vuotiaat: 65,6/48,6 %

Ikdihmiset:

e Yksinasuvat 75 v. tayttaneet:
42,5/44 %

Turvallisuus, luonnon léheisyys ja
hyvat kulkuyhteydet kuuluvat Kar-
samaen toimivaan arkeen.

Kotihoidossa oleville lapsiperheille
tarjotaan avoimen vanhaiskasva-
tuksen palveluita.

® Terveys ja mielen
R hvvinvointi

e Kokee terveytensa keskita-
soiseksi tai huonommaksi, 4.-5.
lk: 6,1/8,4 %

o Kokee, ettd elamalla on tarkoitus
8-9 |k: 74,6/69,7%

e Sairastavuusindeksi (THL, ika-
vakioitu): 137,7 / 121,9

¢ Mielenterveyden ja kayttaytymi-
sen hairididen vuoksi tyokyvytt6-
myyselakettd saavat 25-64-v:
6,2/4,4 %

Ihmisia houkutellaan liikunta- ja
kulttuuripalvelujen piiriin yhdistys-
ten ja Kattilakosken kulttuuri-
osuuskunnan yhteisty6ssa.

Kunnan terveydenedistamis-aktii-
visuus (teaviisari.fi):
Huono tulos 0-25

Parannettavaa 25-75
Hyva tulos 75-100

Palvelut

e Perusopetus: 67/65
e Lukiokoulutus: 73/67

Kulttuuri: 61/57

Kuntajohto: 71/78

Liikunta: 60/79
Perusterveydenhuolto: 56/65

TALOUS JA ELINVOIMA Vahvuudet: Kuntatalous, elinvoiman kehittaminen Huolen aiheet: asukasluvun lasku

LAPSET, NUORET JA LAPSI-PERHEET Vahvuudet: lapsiperheiden hyvat palvelut ja liikunnan lisddntyminen

Huolen aiheet: paihteiden saatavuus, koulutuksen ulkopuolelle jaavat nuoret

NUORET AIKUISET Vahvuudet: ty6paikkoja ja saavutettavissa olevat vapaa-ajan palvelut, Etsiva Nuoristoty®
Huolen aiheet: koulutusmahdollisuudet ja tydpaikkaan kiinnittyminen

TYOIKAISET Vahvuudet: tydtyytyvéisyys Huolen aiheet: mielenterveys

IKAIHMISET Vahvuudet: osallistuminen jérjestd- ja vapaaehtoistoimintaan. Huolen aiheet: pitkdaikaissairaudet,

yksinaisyys

KAIKKI IKARYHMAT Vahvuudet: positiivisuus, turvallisuus, vakaus Huolen aiheet: tydikdisten ja lasten méarén va-

heneminen

Hyvinvointitavoitteet 2020-2021

PERHEET: perhekeskustoiminnan kehittdminen

LAPSET, NUORET JA NUORET AIKUISET: aktivoidaan liikkumaan enemman

TYOIKAISET: osallistuminen kulttuuritapahtumiin, tyéttémien aktivointi, omaehtoinen liikunnan ja hyvinvoinnin

lisddminen

IKAIHMISET JA ERITYISRYHMAT: kuntosalin ja liikuntavélineiden ja- paikkojen hyddyntédminen, senioripuisto,

lilkkuntaa kotiin

KAIKKI IKARYHMAT: positiivisuuden ja turvallisuuden lisddminen, kuntalaiskysely 2020, tilavaraukset ndytetdan
sahkoiselld kalenterilla, selvitetdan kirjaston lukusalin viikonloppu ja ilta-ajan kayttémahdollisuuksia

POHJOIS-POHJANMAAN MAAKUNTA- JA SOTE-UUDISTUS


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4824
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3219
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3219
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/181
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/189
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/326
https://www.stat.fi/meta/kas/tyopaik_omavara.html
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/228
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/fact_ktk_ktk1/200353
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/fact_ktk_ktk1/200353
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/234
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/234
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/306
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/306
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3559
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3559
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4817
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4817
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4817
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/243
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/243
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/2422
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/2422
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/2422
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3725
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3906
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/fact_ktk_ktk1/200288
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/fact_ktk_ktk1/199924
https://sampo.thl.fi/pivot/prod/fi/ktk/ktk1/fact_ktk_ktk1/199473
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/237
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PkOPP
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=LukOPP
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=KES
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=LII
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PTH

Hyvinvointitavoitteiden 2019 arviointi

Kunnassa toimii mm. vanhus- ja vammaisneuvosto, HYTE- ja LAPE -ryhmat, oppilashuollon ohjausryhma ja
nuorten palvelu- ja ohjausverkosto henkisen hyvinvoinnin lisdamiseksi ja syrjaytymisen ehkaisemiseksi, jotta
lapsista ja nuorista saadaan terveita tulevaisuuden tekijoita.

Neuropsykiatrista valmennusta (NEPSY) on tarjottu, jatkossa koulutettujen pysyvyytta parannetaan.
Hyvinvointiohjaaja aloitti marraskuussa peruskoulussa.

Valistustyota ja perheiden tukemista mm. perhekeskuksen ja kerhotoiminnan avulla on kehitetty ja yksinadisyy-
den véahentamista on suoritettu erillisellda Kulttuuristartti -osallisuusprojektilla.

Tyottdmien ja osatydkykyisten palveluja ryhdyttiin kehittdmaan ESR-rahoitteisella Ankkuri-projektilla. Ruoka-
apua tarjottiin tyopajatydna.

Karsamaella on otettu kayttéon lapsivaikutusten arviointi.

Vertaisryhmia on tarjottu, ei osallistujia riittdvasti. Nahkurilla perheille avoin kohtaamispaikka. Perhekerhon toi-
minnassa on ollut aktiivisesti mukana eri jarjestdja. Perhekeskuksen kehittamista jatketaan.

Tilastoja Terveystalolta; aitiysneuvola 316, kotikaynteja 23, perhevalmennusta 1, puhelin 37, e-neuvola 23,
muu th 97 + joukkopapat 180 kpl, last.nla th 538, kotikaynti 15, puh 24, last.nla sh 6, koulu- ja opisk th 692,
koulu- ja opisk sh 142, oppilashuoltoryhmia 22, 643 inf.rokotetta laitettu, 5 nenasumuterokotetta laitettu. Oppi-
laiden laakari kaynteja 1v.2018-2019; 1. Ik oli 24, 5. Ik 28, 8. Ik 33 ja lukio 2.lk oppilaita 17.

Seniorineuvolaa ei ole saatu viela kaynnistettya, asiaa selvitelldaan palvelutuottajan kanssa.
Paihdetyontekijan kapasiteettia pyrittiin lisséamaan yhdessa palveluntuottajan kanssa.

Latujen yllapidon tiedottamista on lisatty ja liikuntavalineiden lainaaminen on aloitettu. Omaehtoista terveyden
edistamista on lisatty mm. henkilékunnalle tarjotuilla Smartum-kuntokorteilla.

Nuorisovaltuuston jasenet vaihtuivat vuoden 2019 lopulla, mika aktivoi nuorisovaltuuston toimintaa. Nuorisoval-
tuusto edisti nuorten hyvinvointia ja kuulumista mm. jarjestamalla tapahtumia, retkia ja vaikuttamalla nuoriso-
talo Poppelin aukioloaikoihin. Kiertava nuokkari ja mininuokkari aloittivat toiminnan.

Nuorisovaltuusto siirtyi kunnanhallituksen alaisuuteen, mutta se toimii muuten samoin tavoin, edistéen nuorten
hyvinvointia ja kuulumista kunnassa.

Skeittipuisto rakennettiin nuorten aloitteesta. Se valmistui syyskuussa 2019.

Karsamaen kunta taytti 150 vuotta, jonka teemoilta jarjestettiin 150 tarinaa, erilaisia nayttelyita, konsertteja ja
tapahtumia. Tapahtumiin osallistui ennatysmaara kuntalaisia ja vierailijoita.

Uusia asuntoja alettiin rakentamaan, ns. Keskuskoulun tontille valmistuu 2020 15 uutta asuntoa.

Tyohyvinvointikysely henkilékunnalle tehtiin loppuvuodesta 2019. Vastausprosentti oli 62,4%. Parannettavaa:
palautteen keradminen ja sen hydédyntéaminen, kiire nakyy téissa niin, etta ei aina ole tarpeeksi aikaa tehda
tyota valmiiksi. Ylpeyden aiheet: 93,2% suosittelisi nykyista tydpaikkaa tuttavalleen, organisaation johtamista-
paan ja esimiestyohon oltiin tyytyvaisempia kuin verrokkikunnissa. 90,1% on innostuneita tydstaan paivittain
tai vdhintdéan muutaman kerran viikossa. Ammatilliseen kehittymiseen on annettu mahdollisuuksia.

Johtopdatdksenad ja toimenpide-ehdotuksena

Parannusta on tapahtunut ja toimenpiteita jatketaan. Lainattavista liikuntavalineistd, kuten kanooteista, lumi-
kengistd ja pelivalineista tiedotetaan paremmin. Aikuisvaestdn liikuntaprojekti Luonnonmagiaa kaynnistetaan ja
toimintaa kehitetaan sen avulla.

Lisatietoa: Yhteystiedot:

Kunnan hyvinvointikertomus: LinkkKi Kunnanjohtaja Esa Jussila
Hyvinvoinnin yhteyshenkil6 Ira Toppinen,
vs. Riikka Sarjanoja (1.1.-30.6.2020)
Sahkoéposti: etunimi.sukunimi(a)karsamaki.fi

POHJOIS-POHJANMAAN MAAKUNTA- JA SOTE-UUDISTUS


https://karsamaki.fi/kunnan-hallinto/saannot-strategiat-ja-suunnitelmat/

